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El que quiere enseñar a otros, 

no debe parar de aprender

Paulo Freire



La Pedagogía compuesto 

por paidos (niño) y agein 

(guiar, conducir).



La Andragogía (andros

"hombre adulto" y  agein"guía" 

o "conducción")



La heutagogía, (autós, lit. 

'uno mismo') y agein (guiar, 

conducir)







El continuo de la heutagogía
De Blaschke y Marín (2020)

El estudiante requiere 
mayor madurez y 

autonomía

El estudiante requiere 
menor madurez y 

autonomía

Menor control del 
docente y estructura 

del curso.

Mayor control del 
docente y estructura 

del curso.

Adaptado de: Blaschke, L., y Marín, V. (2020). Applications of Heutagogy in the Educationa Use of E-Porrfolios. 
Revista de Educación a Distancia, 64(20), 2-21. DOI: http://dx.doi.org/10.6018/red.407831
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Pedagogía Andragogía Heutagogía

El aprendiz es dependiente. El 
profesor determina qué, cómo y 

cuándo se aprende algo.

Los adultos son independientes. 
Buscan autonomía para 

aprender, pero la enseñanza es 
guiada.

Los aprendices son 
independientes. Ellos identifican 
el potencial de aprendizaje en los 

recursos disponibles.

Dependencia

Existen pocos recursos que son 
definidos y diseminados por el 

profesor o tutor.

A través del intercambio de 
experiencias entre aprendices e 
instructor. Colaborativamente 

decidido entre las partes.

Algún instructor o medio puede 
proporcionar recursos, pero la 

elección del camino es definida 
por el aprendiz.

Recursos

Aprobar el año. Existe una malla 
curricular que define todo lo 

aprendido.

Realizar tareas de manera más 
eficiente. Enfocado en la 
resolución de problemas.

Puede ser para realizar o 
aprender algo específico, o 

simplemente por el ejercicio de 
aprender.

Razones/foco para 
aprender

Sentido de competitividad y 
presiones externas (padres y 

profesores).

Capacidad de avanzar en la 
carrera o simplemente de 

autoestima al volverse hábil en 
algún proceso.

Generar insumos para lidiar con 
la mayor parte de los problemas y 

para pensar creativamente.
Motivación

Centrado en el profesor. Centrado en el aprendiz. Centrado en el aprendiz.Proceso
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