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"La verdadera educación no consiste solo en 
instruir la inteligencia, sino en formar el corazón 
en la práctica de la virtud."

— Inscrutabili Dei Consilio (1878).
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Analizar los hitos normativos recientes, tales 
como las resoluciones sobre riesgo biológico 
(2468/2022) y trabajo en calderas (1857/2024), 
identificando su impacto directo en la 
operación de los entornos escolares.

Orientar el uso técnico del aplicativo SGRL del 
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legales exigidos a las instituciones educativas.
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los Proyectos Educativos Institucionales (PEI).

Socializar las actualizaciones normativas y los fundamentos 
técnicos de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para el sector 
educación en 2026, con el fin de fortalecer la gestión preventiva y 
el cumplimiento legal en las instituciones educativas.



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



01_Requisitos legales aplicables a los riesgos biológicos



02_Requisitos legales aplicables Programa de Rehabilitación Integral para la 
reincorporación laboral y ocupacional en el Sistema General de Riesgos Laborales



02_Requisitos legales aplicables Programa de Rehabilitación Integral para la 
reincorporación laboral y ocupacional en el Sistema General de Riesgos Laborales



02_Requisitos legales aplicables Programa de Rehabilitación Integral para la 
reincorporación laboral y ocupacional en el Sistema General de Riesgos Laborales

Art. 9. Definiciones y conceptos básicos 

Análisis de puesto de 
trabajo

Desempeño 
ocupacional

Discapacidad

Evaluación de 
desempeño O

Funcionamiento
Persona en situación 

de discapacidad

Orientación 
ocupacional

Orientación al 
desarrollo

Mejoria Medica 
Máxima

Inclusion social
Productos y 

tecnologias de apoyo

Readaptación laboral

Reconversion de 
mano de obra

Redes de Apoyo

Rehabilitación 
funcional

Rehabilitación 
integral

Rehabilitación 
laboral

Rehabilitación social

Reincorporación 
laboral

Reinducción 
Reubicación del 

trabajador

Visita domiciliaria



02_Requisitos legales aplicables Programa de Rehabilitación Integral para la 
reincorporación laboral y ocupacional en el Sistema General de Riesgos Laborales



03. Requisitos mínimos de seguridad y salud para el desarrollo de trabajo en calderas



03. Requisitos mínimos de seguridad y salud para el desarrollo de trabajo en calderas



03. Requisitos mínimos de seguridad y salud para el desarrollo de trabajo en calderas



04. Adenda al Plan Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2031



04. Adenda al Plan Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo 2022-2031



05_Requisitos legales aplicables educación socioemocional



preencoded.png

06. Licencias en SST

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

06. Licencias en SST

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

07. Evaluaciones medicas

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

07. Evaluaciones medicas

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

07. Evaluaciones medicas

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


preencoded.png

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma


08_Requisitos legales aplicables a salud mental

ARTÍCULO 38. MODELO COMUNITARIO EN LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN DE LA SALUD MENTAL
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10. Proyectos educativos institucionales el componente de competencias socioemocionales en 
Colombia
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• https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=261636.

• https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=260636

• https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur//normas/Norma1.jsp?i=178947

• Congreso de la República de Colombia. (s. f.). Normatividad sobre salud mental (artículo
38: modelo comunitario en la promoción y prevención de la salud mental). Sistema Único
de Información Normativa.
https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur//normas/Norma1.jsp?i=178947.

• Ministerio del Trabajo de Colombia. (s. f.). Sistema General de Riesgos Laborales –
plataforma de autenticación. https://sgrl.mintrabajo.gov.co/Autenticacion/Autenticacion
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