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FRANCISCO MIGUEL MIER RODRIGUEZ

COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO EN GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL

 —

\;¢

@ fmierrodriguez@gmail.com

®) 318801 84 51

Héroe Prevencionista, Apasionado por la SST y la Seguridad Vial.
Magister en Prevencion de Riesgos Laborales, Profesional en Seguridad y

Salud en el Trabagjo, Consultor, conferencista y docente en Prevencion de
Riesgos Laborales y Seguridad Vial. Certificado como Auditor Interno en ISO
39001, ISO 45001, OHSAS 18001 Y RUC; Consultor y docente externo de
Seguridad Vial del Consejo Colombiano de Seguridad; Experto de la
comunidad Nacional de Conocimiento en Gestion de la Seguridad Vial del
de Positiva Compania de Seguros; consultor externo de la Agencia Nacional
de Seguridad Vial (ANSV), Gerente de proyectos en FcoMier Consultores SAS.
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Ruta de conocimiento

SESION 2: SESION 4: SESION é: SESION 8: SESION 10:
SALUD MENTAL APLICADA A PRINCIPIOS BASICOS PARA CONSTITUCION POLITICA TALLER - MITOS Y VERDADES RETOS, DESAFIOS Y
LA SEGURIDAD VIAL AUDITORIAS EXITOSAS EN EL COLOMBIANA APLICADA A EN EL DISENO E SOLUCIONES PARA UNA
PESV LA MOVILIDAD IMPLEMENTACION DEL PESV MOVILIDAD SEGURA,

INTEGRA Y SOSTENIBLE




“El futuro pertenece a quienes
aprenden mas habilidadesiy/las
combinan de forma creativa’?
| RobertGreene
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Lo que impulsd este 2025 en gestion de
la seguridad vialsoluciones.

lo que potenciard el 2026 en gestion de
la seguridad vialsoluciones.
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Recordar lo que abordado y
0 1 aprendido este 2025 en gestion de

la seguridad vialsoluciones.

OBJETIVOS

Visualizar los nuevos retos que
potenciard el 2026 en gestion
de la seguridad vial.



PosiTivA | SUIMIAL.. | ) educa | @) comunica

‘SINIESTRALIDAD VIAL: Un problema mundial de salud publica

millones de muertes
de personas al afio Causa de Muerte
L L _ MUERTESMUNDO MUERTES COLOMBIA 2022
Ninos Y Jovenes de 5 a 29 anos.
Fuente: OMS Fuente: OMS Fuente: OMS Fuente: ONSV
10 HISTORICO MUERTES POR SINIESTROS VIALES EN COLOMBIA

Cadadia
mueren

mas de
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PERSO
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en el mundo a causa de

1 il il SINIESTROS ‘DSl s

Fuente: ONSV
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Siniestralidad vial ano 2025

¢ Cifras ano en curso

Agencia Macional
de Seguridad Vial

11 Moviembre

Cifras a

Analisis Comparativo: Diferencia Absoluta y Variacion Porcentual de Victimas entre 2024 y 2025

Departamento Municipio Zona Mes de ocurrencia EstadoVictima

Todas Todas Todas Todas Musries

[ Aro 2024 Ano 2025 UsuanoVia Waracion

-

7 3 9 6 3 4 5 D 4,537 4912 Usuario de moto 375
. ll-_ 6 6 /U 1.654 1.673 Peatén

Afio 2024 Dif 2025-2024 V3:2025-2024 27 43 Usuario de ofros 18
161 173 Usuario T.Carga 12
5 7 Sin Informacion 2
104 &Y Usuario T.Pasajeros -7
Indicador Muerte a Usuario de V.individual | -31

S 30 Dias Usuario de bicicleta || 41
ragaiciomna
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Ano 2026
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SESION 1: SESION 2:
Seguridad vial El factor humano
inclusiva: digital:
disenando cibercomportami

entos y riesgos
emergentes en la
via.

entornos para
todos los usuarios.

\?%D educa

N\ _
@g’?’ comunica

03 04

SESION 3: SESION 4:
Movilidad 4.0: Micromovilidad y
Comola retos para la

seguridad vial
corporativa.

conectividad y
los datos estan
transformando la
seguridad vial.
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SESION 5:
De la velocidad
a la inteligencia

artificial:

innovaciones
para prevenir
siniestros viales.
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Ano 2026
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SESION é:

El conductor del
futuro:
competencias,
formaciéony
adaptacion al
cambio
tecnoldgico.
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SESION 7:
Resiliencia vial:
3coOmo
gestionan las
organizaciones
la recuperacion
tras un siniestroe.

08

SESION 8:
Gamificaciony
gamas de
aprendizaje en
seguridad vial.
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SESION 9:
Infraestructura
criticay
seguridad vial:
del diseno del
entorno al
mantenimiento
efectivo.

10

SESION 10:
Comportamiento
post-accidente:
impacto
psicoloégico y
cultura de
reporte.
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Ano 2026

SESION 1:

Seguridad vial inclusiva:
disenando entornos para
todos los usuarios.
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Afo 2026

SESION 2:

El factor humano digital:
cibercomportamientos y
resgos emergentes en la

ViQ.
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SESION 3:

Movilidad 4.0: Como la
conectividad y los datos
estan transformando la
seguridad vial
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SESION 4:

Micromovilidad y retos
para la seguridad vial
corporativa.
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Ano 2026

SESION 5:

De la velocidad a la
inteligencia artificial:
INnNnovaciones para prevenir
siniestros viales.
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SESION 6:

El conductor del futuro:
competencias, formacion y
adaptacion al cambio
tecnoldgico.
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SESION 7:

Resiliencia vial: 5como
gestionan las
organizaciones la
recuperacion tras un
siniestroe
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SESION 8:

Gamificacion y gamas de
aprendizaje en seguridad
vial.
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Ano 2026

SESION 9:

Infraestructura critica y
seguridad vial: del diseno
del entorno al
mantenimiento efectivo.
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SESION 10:

Comportamiento
post-accidente:
impacto psicoldgico
y cultura de reporte.
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Gracias.

Francisco Mier

Héroe Prevencionista, apasionado
por la Seqguridad y Salud en el
Trabajo y la Seguridad Vial

#héroeprevencionista (& @ EJ fcomier

@ gerencia@fcomier.com (@) 3188018451
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iCapacitate y fortalece
la seguridad de tu empresa!

25 Escanea e inscribete
CURSOS )
Of5el0
ot o gl

| VIRTUALES SG-SST [4id
DE 50 Y 20 HORAS [l

'.'*I'I-‘ri. bitly

Para trabajadores de todas las empresas, areas y sectores (,/ G LY NN

iTE ESPERAMOS! W .
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Conoce como

descargar los certificados
de las acciones educativas
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o0 o0 Consultar
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Paso 1: Paso 2: Paso 3:
Escanea el codigo QR Selecciona el tipo de documento y Encontraras tu historial académico
escribe el numero, una vez y podras generar la descarga de tu
diligenciados da clic en consultar. certificado en el icono
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& \;CONECTATE
ANUESTRO CANAL
de " WhatsApp!

POSITIVA PREVENCION
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i
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Descubre campafias, novedades y tips en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) que te ayudaran a fortalecer tu
bienestar y la cultura de prevencion laboral.

iUnete y sé parte de la
comunidad de Positiva!
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