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COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN ALTURAS
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ING. AMBIENTAL ESP. EN IMPACTO AMBIENTAL Y ESP. EN 33T, CON MAS DE 22
ANOS DE EXPERIENCIA EN SST. COMPETENT PERSON (TRABAJO EN ALTURAS), Y

TRAINING OSHA IN CONSTRUCTION SAFETY & HEALTH. ENTRENADORA PARA
TRABAJO EN ALTURAS EN COLOMBIA Y CON EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN

SSTY TAREAS DE ALTO RIESGO.
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SESION 1: SESION 2: SESION 3: SESION 4: SESION 5:
MARCO LEGAL EN TRABAJO IDENTIFICACION DE COMPETENCIA DEL ANALISIS DE TRABAJO SISTEMAS DE PROTECCION
SEGURO EN ALTURAS PELIGROS, EVALUACION DE PERSONAL PARA TRABAJO SEGURO Y PERMISO PASIVOS Y ACTIVOS
RIESGOS Y CONTROLES EN ALTURAS LABORAL PARA TRABAJO CONTRA CAIDAS

PARA TRABAJO EN ALTURAS EN ALTURAS
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SESION 6: SESION 7: SESION 8: SESION 9:
DISENO DE PUNTOS DE PROGRAMA DE TECNICAS PARA PRESUPUESTO PARA
ANCLAJE PARA TRABAJO PREVENCION Y INSPECCION DE EQUIPOS TRABAJO EN ALTURAS

EN ALTURAS PROMOCION PARA PARA TRABAJO EN ALTURAS

TRABAJO EN ALTURAS
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OMPANIA D2 §

Validar Normatividad Vigente frente
al Presupuesto para Trabajo en

Alturas

Definir criterios prdacticos para
formular un Presupuesto para

Trabajo en Alturas

OBJETIVOS

Definir criterios prdacticos para
financiar un Presupuesto para
Trabajo en Alturas



ARTICULO 2.2.4.6.8 OBLIGACION DE LOS
EMPLEADORES:

4. Definicion de Recursos: Debe definir y asignar los
recursos financieros, técnicos y el personal necesario
oara el diseno, implementacion, revision evaluacion y

mejora de las medidas de prevencion y control, para

la gestion eficaz de los peligros y riesgos en el lugar
de trabajo y también, para que los responsables de |a
seguridad vy salud en el frabagjo en la empresa, el
Comité Paritario o Vigia de Seguridad y Salud en el

Trabajo segun corresponda, puedan cumplir de

manera safisfactoria con sus funciones.
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RESOLUCION 4272
DE 2021

ARTICULO 61,




d. Elementos para
Trabajo en Alturas

a. Evaluaciones
Medicas
Ocupacionales

'SUMO..

equipos / sistemas

N)educa ‘ @) comunico

j. Menores de
edad / mujeres
embarazadas

g. Inspeccidn

Concepto para

AIUras Certificados

b. Programa P&P
Conira Caidas

periodicidad definida

d. Capacitacion
Trabajo en Alturas

Anual o con la
NO Alturas

por el fabricante

. k. Contratistas
h. Registros

Dentro del Sg SST Certificado

c. Administrador
del Programa de
P&P contra caidas

e. Proveedores
Capacitaciéon

Perfil especifico Autorizados

c. Coodinador de f. Garantizar

Trabajo en Alturas Divulgacion

Actividades /

Perfil especifico orocedimientos

Mantenimiento a los

: : Empleador es
sisfemas o equipos

Solidario

. Fichas Técnicas
/ Manuales

i. Plan

Emergencias y
Rescate

Disponer de recursos Uso / Mantenimiento
humanos, técnicos y
equipos, hecesarios
para asegurar la
respuesta en eventos

de emergencia

m. Fichas
Técnicas /

Manuales

Comprendidos
Trabajadores

n. Etapa de
diseno

Estrategias de P&P
contra caidas

o. Compatibilidad

Coordinador,
Responsable del SG
SST, Persona
Calificada

p. Costo
Capacitacion

Notificar a la ARL
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$70.497.797

Ver Ejercicio Practico




PRESUPU

ACTUALIZACION

ANUAL — MINIMO
DENTRO DEL
PRESUPUESTO DEL
SG SST
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1. Administracion
2. 59 SST
3. ARL

4. Proveedor



@) Posiiva | SUMO..

COMPANIA DE SEGUROS

P()Slll\f}\ JAMBIENTE DE PRUEBA - TEST ENVIRONMENT!

ANDRES LEOMARDO TOVAR
RIVERA

ADMINISTRADOR SISTEMA

POSITIVA COMPANIA DE . ; . DASHBOARD 2025
SEGURDS S
LTI IWGRERC: 1140005 OF 16
Empresa
leerazgo FICAR  ACTUAR
Liderazgo Gerencial -
Gerencial
Politi
e ﬁ Presupuesto ~ FION ESTANDARES MINIMOS Resultados Evaluacion Estandares Minimos por Ciclo
100
Organizacién Crear 98 100 100 100
B cha de Creacion : 04/12/2024 90
Consultar
Planificacion 80
Informe de Presupuesto RESULTADO (%) .
|. - F
Aplicadion g Roles y responsabilidades SST 98 £ 60
o
R Investigacio 8 50
eporte e Investigacion @ Buzén Consulta SST 100 E
2 40
Medicidn Y Evaluacion SG-5ST VERIFICAR 100 30
Participacién Trabajadores ACTUAR 100 20
10
Revision por la Direccién .
PLAMEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
Administracién del Sistema Ciclo
Observatorio MNota:Estadistica basada en las autoevaluaciones de estandares minimos cerradas en la vigencia (2024).
Configuracién Maestros
By FDAI AARMOBTATARMESE BE AT TITS 1 DX. Gral. Condiciones de Salud realizados por Sede
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CREAR PRESUPUESTO
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Rubro total: Sede: Periodo:
$10.000.000,00 FRINCIPAL 2025
4 GENERAR
ACTIVIDADES ENERO FEBREROD MARZD ABRIL MAYO JUNIO JULIO
]
&
VALOR TOTAL MES
W  AGREGAR ACTIVIDAD | 4 AGRUPAR 4 GUARDAR 4 GANGELAR
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iCapacitate y fortalece
la seguridad de tu empresa!
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Conoce como

descargar los certificados
de las acciones educativas
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Escanea el codigo QR Selecciona el tipo de documento y Encontraras tu historial académico
escribe el numero, una vez y podras generar la descarga de tu
diligenciados da clic en consultar. certificado en el icono
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POSITIVA PREVENCION

Descubre campafias, novedades y tips en Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) que te ayudaran a fortalecer tu
bienestar y la cultura de prevencion laboral.

iUnete y sé parte de la
comunidad de Positiva!
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