
PLAN 

NACIONAL
Multimodal 2025





SESIÓN 6: 
CLAVES PARA UNA PERSONIFICACIÓN 

EXITOSA EN SST



FOTO EXPERTO

ALEJANDRO DÍAZ RAMÍREZ
COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO EN LECCIONES APRENDIDAS Y EXPERIENCIAS 

EXITOSAS EN LA ADMINISTRACIÓN DE LOS SG-SST EN LAS EMPRESAS.

3166263655

alejandrofisiouam@gmail.com

FISIOTERAPEUTA, ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, 

GERENCIA Y CONTROL DE RIESGOS, CON MÁS DE 9 AÑOS DE EXPERIENCIA 

IMPLEMENTANDO PLANES ESTRATÉGICOS CORPORATIVOS ENFOCADOS EN 

GENERAR CULTURA PREVENCIONISTA PARA EMPRESAS Y ORGANIZACIONES 
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SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN DIFERENTES EMPRESAS DEL PAÍS Y 

DURANTE MÁS DE 4 AÑOS SE DESTACÓ POR LAS ESTRATEGIAS IMPLEMENTADAS 

DESDE LA GOBERNACIÓN DE CALDAS.
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“PREGÚNTATE SI LO QUE ESTÁS HACIENDO 

HOY, TE ACERCA AL LUGAR EN EL QUE 

QUIERES ESTAR MAÑANA”

WALT DISNEY



OBJETIVO

01
COMPARTIR CONCEPTOS DEL IMPACTO QUE GENERA LA

PERSONIFICACIÓN DE LOS SG-SST, LA EFECTIVIDAD EN LA

PARTICIPACIÓN ACTIVA DE LOS TRABAJADORES Y EL ÉXITO EN LAS

EMPRESAS.



¿HAZ PENSADO EN CREAR ALGÚN PERSONAJE 

PARA GESTIONAR LA SST EN TU EMPRESA?



Crear un personaje para representar la seguridad y salud en el 

trabajo (SST) en las empresas es un excelente camino para 
acercar, promover y personificar las estrategias de manera más 
accesible y atractiva para los trabajadores. 

Estos personajes pueden convertirse en la cara VISIBLE de 
la prevención de riesgos laborales en tú empresa, 

ayudando a recordar a los trabajadores la importancia de 

construir una cultura prevencionista y seguir de manera 

consciente las directrices en seguridad de una forma 

amena y cercana. 

PEPRSONIFICAR LA SST

Te invito para que comiences a visualizar 

tu personaje en SST 

UN VIAJE CREATIVO



CREAR UN PERSONAJE DE MANERA EFECTIVA

Para buscar una personificación de la SST de manera efectiva y precisa es importante conocer la 
naturaleza y las realidades, las dificultades y limitantes que se viven en cada una de las empresas y 
que en conjunto con la creación de los personajes se pueda buscar una solución de manera 
lúdica.

1. DEFINIR LA FUNCIÓN DEL PERSONAJE 

ES FUNDAMENTAL DEFINIR EL OBJETIVO, QUE MENSAJE SE QUIERE TRANSMITIR.

2. ELEGIR UN NOMBRE SENCILLO Y SONO “ PEGAJOSO”

EL NOMBRE DEBE SER FÁCIL DE RECORDAR Y DEBE SIEMPRE TENER RELACIÓN DIRECTA CON EL ME NSAJE DE SEGURIDAD.

Algunos Ejemplos:

SEGURÍN - SEGURITO ProtecMAN - ProtecWOMAN
EVITA 

(El Riesgo)

Capitán

 SEGURO

Capitán

 SEGURO
BRIGADÍN EVITO 



PRINCIPIO DE SIMILITUD
ROPA

Debe ser simple pero efectivo para transmitir

• Responsable

TENER EN CUENTA

3. DEFINIR LA PERSONALIDAD 

CREAR UN PERSONAJE DE MANERA EFECTIVA

4. DISEÑO VISUAL DEL PERSONAJE

• Cercano y Amigable

• Simpático y Divertido

• Inspirador - Motivador

ACCESORIOS

COLORES

FORMAS

ESTILOS



• La seguridad y la salud tuya, es nuestra prioridad

CREAR UN PERSONAJE DE MANERA EFECTIVA

5. ELABORAR FRASES O LEMAS – BRINDAR IDENTIDAD 

Esto refuerza el mensaje del personaje

• La seguridad está en tus manos

• Siempre con Cuidado, siempre protegido

• Protegerte es una prioridad

• + Seguridad - Riesgos



✓ Correo electrónico y boletines✓ Videos educativos

✓ Eventos, campañas y jornadas

✓ Material  creativo y 

didáctico

✓ ADN Institucional

6. USOS Y APLICACIONES DEL PERSONAJE

CREAR UN PERSONAJE DE MANERA EFECTIVA

Una vez creado el personaje, debe aparecer de manera constante para reformar
 los mensajes de SST en diferentes contextos.

✓ Carteles y señalización 

7. INTERACCIÓN CON LOS TRABAJADORES

Para que el personaje tenga un impacto real, debemos fomentar la interacción

✓ Incentivos

✓ Concursos

✓ Gamificación

✓ Figuras interactivas

Siempre buscar



CREAR UN PERSONAJE DE MANERA EFECTIVA

8. EVOLUCIÓN DEL PERSONAJE

• Apariencia
• Frase tipica – Slogan

“Evolucionemos Juntos”

Eyy TÚ,
EVITA

A medida que avance el tiempo, el personaje puede evolucionar, añadiendo nuevos accesorios o 

mensajes, e incluso interactuar con temas nuevos, como la seguridad en el teletrabajo o la 

adaptación a nuevas normativas.

• Personalidad

• Colores

• Aplicaciones

RIESGO

Muy Pronto…

EVITO

El Riesgo

YO 
EVITO

El Riesgo

El esposo de 
EVITA



SG-SST

ESTRATEGIA DE COMUNICACIÓN

CREACIÓN DE PERSONAJES

MAYOR PARTICIPACIÓN

(Activa y Consciente)

INSTITUCIONALIZAR
PERSONAJE

ESTRATEGIA

+ Seguridad - Riesgos

Reconocimiento a 

los temas de SST

Mayor impacto y respaldo 

desde la Alta Dirección
Mejores indicadores 

en el SG-SST







Superhéroes del SG-SST



ÁLBUM DE 

PARTICIPACIÓN EN 

ACTIVIDADES DE SST

Superhéroes del SG-SST

CREATIVIDAD

LUDO- PREVENCIÓN



TRIADA DEL ÉXITO EN SST

COMPROMISO

TRABAJADORES

ALTA 

DIRECCIÓN

PERSONIFICAR LA SST

SG-SST

BIEN-ESTAR



UNA EMPRESA QUE GENERA MAYOR 
PARTICIPACIÓN DE MANERA ACTIVA LOGRARÁ 

NELSON MANDELA

“TODO PARECE IMPOSIBLE 

HASTA QUE SE HACE” 

GRACIAS POR TU PARTICIPACIÓN

NUNCA OLVIDEN

SOMOS DEL TAMAÑO DE NUESTROS SUEÑOS
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PREGUNTAS
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