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ERIKA LISET SERRANO PRADA

COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO DE PREVENCION EN TAREAS DE ALTO RIESGO

_ -

@ gerencia@simaingenieria.com

@ 3153481501 |
\Gel ¥

ING. AMBIENTAL ESP. EN SST, CON MAS DE 22 ANOS DE EXPERIENCIA EN SST.
COMPETENT PERSON (TRABAJO EN ALTURAS), Y TRAINING OSHA IN

CONSTRUCTION SAFETY & HEALTH. ENTRENADORA PARA TRABAJO EN ALTURAS
EN COLOMBIA Y CON EXPERIENCIA COMO DOCENTE EN SST Y TAREAS DE

ALTO RIESGO.



SESION 1:
MARCO LEGAL EN TAREAS
DE ALTO RIESGO

SESION 2:
IDENTIFICACION DE
PELIGROS - TAREAS DE ALTO
RIESGO VS ACTIVIDADES DE
ALTO RIESGO

Positiva | SUMO..

SESION 3:
EVALUACION DE RIESGOS -
TAREAS DE ALTO RIESGO

\g&) educc ‘ @3' comunica

SESION 4:
JERARQUIA DE CONTROLES
PARA TAREAS DE ALTO
RIESGO

SESION 5:
ANALISIS DE TRABAJO
SEGURO PARA TAREAS DE
ALTO RIESGO
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SESION é: SESION 7: SESION 8: SESION 9:
PERMISOS DE TRABAJO EN PROGRAMA DE CAPACITACION, PRESUPUESTO EN TAREAS DE
TAREAS DE ALTO RIESGO PREVENCION Y FORMACION Y ALTO RIESGO
PROMOCION PARA TAREAS ENTRENAMIENTO PARA

DE ALTO RIESGO TAREAS DE ALTO RIESGO
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“VER MAS ALLA DE
1O EVIDENTE”
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Validar Normatividad Vigente para
ATS en tareas de alto riesgo

Definir criterios practicos para
construir un ATS en tareas de
alto riesgo

OBJETIVOS

Realizar ejericio frente a un
ATS en tareas de alto riesgo
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DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.8 OBLIGACIONES EMPLEADORES, numeral 6. Gestidn de los
Peligros y Riesgos: Adoptar disposiciones efectivas para desarrollar las
medidas de identificacion de peligros ... que prevengan danos en la salud
de los trabajadores y/o contratistas, en los equipos e instalaciones.

ARTICULO 2.2.4.6.12 DOCUMENTACION, numeral 3, Identificaciéon anual de
oeligros y evaluacion y valoracion de |os riesgos.



&)educa ‘ @) comunic

PosiTiva | SUIMO..

OMPANIA 2 SEXCLROS

LI

RIESGO

PELIGRO

DECRETO 1072 DE 2015
Articulo 2.2.4.6.2.
Definiciones

DECRETO 1072 DE 2015
Articulo 2.2.4.6.2.
Definiciones

., ‘
L,

34. Combinacion de la
probabilidad de que ocurra
una 0 MAs exposiciones o
eventos peligrosos vy la
severidad del dano que
puede ser causada por
estos

27. Fuente, situacion o acto
con potencial de causar
dano en la salud de los

trabajadores, en los equipos
o en las instalaciones

PROBABILIDAD * SEVERIDAD

En el Articulo 2.2.4.6.7 del Decreto 1072 de 2015 se establece que los objetivos

de la Polifica de SST deben incluir, al menos, estos aspectos: identificar 10s

peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.



DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS, EVALUACION Y
VALORACION DE RIESGOS

El empleador o contratante debe aplicar una metodologia que sea
sistemdtica, que tenga alcance sobre todos los procesos y actividades
rutinarias y no rutinarias internas o externas, maquinas y equipos, fodos los
centros de frabagjo y todos los trabgjadores independientemente de su
forma de contratacion y vinculacidon, que le permita identificar los
oeligros y evaluar los riesgos en SST, con el fin que pueda priorizarlos y
establecer los controles necesarios, diciones ambientales cuando se
requierd




3 N

O rositiva | SUMQ.. | 1) educa | &) comunics

ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS, EVALUACION Y
VALORACION DE RIESGOS

PARAGRAFO 1. La identificacién de peligros y evaluacién de los riesgos
debe ser desarrollada por el empleador o contratante con la partficipacion
y compromiso de todos los niveles de la empresa.

Debe ser documentada y actualizada como minimo de manera anual.

También se debe actuadlizar cada vez que ocurra un accidente de trabajo
mortal o un evento catastrofico en la empresa o cuando se presenten
cambios en los procesos, en las instalaciones en la maquinaria o en los
equipos.



DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS, EVALUACION Y
VALORACION DE RIESGOS

PARAGRAFO 2. De acuerdo con la naturaleza de los peligros, la priorizacién
redlizada y la actividad econdmica de la empresa, el empleador o
confratante utilizard metodologias adicionales para complementar |a
evaluacion de los riesgos en seguridad y salud en el frabajo ante peligros
de origen fisicos, ergondmicos o biomecdnicos, bioldgicos, quimicos, de
seguridad, publico, psicosociales, entre otros.

Cuando en el proceso productivo, se involucren agentes poftencialmente
cancerigenos, deberdn ser considerados como prioritarios, independiente
de su dosis y nivel de exposicion.
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DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS, EVALUACION Y
VALORACION DE RIESGOS

PARAGRAFO 3. El empleador debe informar al Comité Paritario o Vigia
de Seguridad y Salud en el Trabaojo sobre los resultados de las
evaluaciones de los ambientes de trabgjo para que emita las
recomendaciones a que haya lugar.

PARAGRAFO 4. Se debe identificar y relacionar en el SG SST los
trabajadores que se dediguen en forma permanente a las actividades
de alto riesgo a las que hace referencia el Decreto 2090 de 2003, o |o
norma gque lo modifiqgue o sustituya.
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DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.23 GESTION DE LOS
PELIGROS Y RIESGOS

El empleador o contratante debe
adoptar métodos oaAra le
identificacion, prevencion,
evaluacion, valoracion y control de
los peligros y riesgos en la empresa.
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Senora

Erika Liset Serrano Prada
gerencia@simaingenieria.com
CAJICA - CUNDINAMARCA
Ciudad/Municipio

RADICADO MINISTERIO DE TRABAJO
02EE2025410600000007008, del

ASUNTO: Respuesta al radicado N°02EE2025410600000007008 Tareas
de alto riesgo, perfil del personal y capacitacion
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TAREAS DE ALTO RIESGO

1. “Cuales son las tareas de alto riesgo (ojo tareas de alto riesgo, no actividades de
alto riesgo) definidas en Colombia? y con que criterio son definidas?

Al respecto es importante poner de presente que las tareas de alto riesgo no estdn
definidas de manera taxativa, sino que deben identificarse de acuerdo con:

La actividad econdmica, los procesos realizados lo cual se puede ver en el
resultado de la matriz de peligros vy riesgos, realizado por la empresa en desarrollo
de lo contenido en el Decreto 1072 de 2015 que exige identificar peligros y definir
controles para tareas criticas.

Asi mismo la Resolucion 0312 de 2019, Estdndares minimos: obliga a contar con
procedimiento seguro para las actividades a cargo, las cuales deben tener
orocedimientos seguros, autorizacidon previa, controles especificos y, en muchos
casos, formacion especializada.



TAREAS DE ALTO RIESGO

Las ARL reconocen frecuentemente como tareas de alto riesgo:

dTrabagjo en alturas (= 2 metros) Regulado por la Resolucidon 4272 de
2021

d Trabagjo en espacios confinados (Tanques, pozos, alcantarillas, efc.)

1 Manejo de sustancias quimicas peligrosas

d Trabajos con riesgo eléctrico (Mantenimiento, lineas energizadas)

d Trabajos con maqguinaria en movimiento o energias peligrosas

d Trabagjos en caliente - (Soldadura, oxicorte, etc.)

d Trabaqjos con riesgo de atrapamiento, aplastamiento o corte. (Uso de
equipos iIndustriales o pesados)

1 Excavaciones o trabagjos subterraneos

d Manejo de cargas pesadas o materiales explosivos
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TRABAJO EN
CALIENTE?
NFPA
51B y ANSI
249.1, y Guias
de las ARL




PosiTivA | SUIMIQL... | 1) educa | G comunico

APA



PosiTivA | SUIMIA.. | 1P educa | G comunics

ATS RESOLUCION 491

. 491 ART. 7. OBLIGACIONES: Permiso de Trabajo en EC y Andlisis de
Pe“gro pOI’ ACT|V|de APA (Andlisis de Peligros por Actividad. Proceso sistemdtico de identificacidn de peligros, posibles

consecuencias y determinacion de controles, en la actividad a desarrollar. El andlisis de Peligros por Actividad hace parte de y es complementario al
proceso de ldentificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, que hace referencia el Decreto numero 1072 de 2015 en su Arficulo
2.2.4.6.15.)

R. 491 ART. 16. CONTROLES ADM No. 7. APP: El empleador y/o contfratante
debe aplicar una metodologia que identifique, evalue los peligros y defina
los controles durante el trabajo en EC...

R. 491 ART. 17. PERMISO EC: debe contener APA, incluyendo las medidas
para control / gestion de riesgos.

Firmas: Trabajadores Autorizados y Personas que Avalan el Permiso

Paragrafo: En EC de riesgo bajo, minimo APA.
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CIOMPANIA 2 SECLIROS

¥ ATS RESOLUCION 491

R. 491 ART. ANEXO TECNICO 1
ESCENARIO PARA CENTRO DE
CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO
EN  TRABAJOS EN  ESPACIOS
ONFINADOS

3. SABERES

3.1 SABERES DE ONCEPTO Y
PRINCIPIOS

Herramientas para Identificacion de
eligros y Control de Riesgos: (ATS,
ARO, ofros).
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¥ ATS RESOLUCION 4272

R. 4272 Articulo 15. Permiso de trabajo
en alturas. De igual manera el permiso
de trabajo debe tener en cuenta el
andlisis de los demds riesgos del
frabaqjo Yy las condiciones
medioambientales externas que
opueden cambiar el desarrollo de las
mismas. Lo anterior debe verse
reflejado en un formato de andlisis de
peligros por actividad (ARO, ATS, o
cualguier otra metodologia).
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' ATS RESOLUCION 4272

R. 4272 Articulo 15. Permiso de trabajo en alturas - FIRMAS

15. Nombres y apellidos, firmas, clase de documento y numero de 10s
documentos de identificacion de los frabajadores.

16. Nombre, apellido y firma de la persona que autoriza el trabgjo.

17. Nombre y firma de la persona responsable de activar el plan de
emergenciasy,

18. Nombre, apellido y firma del coordinador de frabajos en alturas (cuando es
diferente de la persona que autoriza el frabagjo).
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ATS

La metodologia ATS, o Andlisis de
Trabajo Seguro, es un proceso
sistemdtico para identificar vy
controlar los peligros y riesgos
asociados a una farea o
actividad laboral. Su objefivo
principal es prevenir accidentes y
enfermedades laborales,
garantizando un enforno de

frabbajo seguro.
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ldentificacion de lo
tarea
0 2 Division en pasos

03 ldentificacidon de
peligros
04 Evaluacion de riesgos
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Implementacion de
controles
0 6 Documentacion

Comunicacion y
capacitacion

Revision y
actualizacion

07
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METODOLOGIA
GTC 45
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CIOMPANIA £ SECLROS

CARGAS
PESADAS O ESPACIO
- MATERIALES CONFINADO
EXPLOSIVOS

{EXCAVACION ES SUSTANCIAS

SSB:::::;SJ TAREAS DE g
ALTO RIESGO
{ }MIN TRABAJO

N\ |

CLASIFICACION
PELIGROS - GTC 45

\
TRABAJO CON MAQléI':lARIA
ATRAPAMIENTO
' MOVIMIENTO /
APLASTAMIENTO OVIMIENTC

O CORTE
\_ PELIGROSAS )
CALIENTE
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CLASIFICACION
)

d Alturas De seguridad - Alturas

4 Espacios confinados De seguridad - EC

1 Sustancias quimicas peligrosas De seguridad - Tecnologico

1 Eléctrico De seguridad - Eléctrico

d Maquinaria en movimiento o energias peligrosas De seguridad — Mecdnico y
Energia P?

d Caliente De seguridad — Mecdanico o

Tecnoldgico®

d Atrapamiento, aplastamiento o corte De seguridad — Locativo o
Mecdanico?

1 Excavaciones o trabajos subterrdneos De seguridad — Locativoe

1 Cargas pesadas o materiales explosivos Biomecdanico, o De Seguridad -

Locativo? Tecnologico?
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Grup'o.(cjjgclrggeos y/o
PROCESO | ¢ aoe Persiien > PROCESO >>CONSTRUCC|C’>N>
/ clientes
: A >ACTIVIDAD>> ESTRUCTURA >
4> ACTIVIDAD | & porssien on
_ p TRABAJO EN
B . > TAREA >> ALTURAS

e ACcion
> TAREA concreta
aislada / \
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 P= D*E

Nivel de riesgo y de
intervencion
NR = NF x NC

Nivel de probabilidad (NP)

Nivel de
consecuencias
(NC)

100

10

I
400-200

i 100

weduco | comunica
GTC 45

4 )
Determinar Nivel
de o ATEL
Consecuencia
_/
4 )
Determinar Nivel %
> de Riesgo e P*C
_/
4 )
Clasificacion
> Riesgo
LI, 1V
. J
Nivel de riesgo | Valor de NR Significado
| 4 000 - 600 Situacion critica. Suspender actividades hasta que el riesgo esté bajo
control. Intervencion urgente.
Il 200 - 150 Comegir y adoptar medidas de control de inmediato
" 120 - 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la intervencion y su
rentabilidad.
Mantener las medidas de control existentes, pero se deberian considerar
IV 20 soluciones o mejoras y se deben hacer comprobaciones periédicas para
asegurar que el riesgo aun es aceptable.
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METODOLOGIA
NTC 4116
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TAREAS CRITICAS

GRAVEDAD REPETITIVIDAD PROBABILIDAD
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NORMA TECNICA COLOMBIANA

NTC 4116

Tabla 2. Tabla de valores para la probabilidad de ocurrencia de la pérdida

Luego se debe calcular la criticidad de la tarea por medio de la siguiente ecuacién y tomar una

decision de acuerdo con lo establecido en la Tabla 4.

| CT=7?(G+R+P) |

Valor Probabilidad
-1 Menor que la probabilidad promedio de pérdida (*)
0 Probabilidad promedio de pérdida (*)
+1 Mayor que la probabilidad promedio de pérdida (*)

Tabla 3. Tabla de valores para evaluar la repetitividad de la tarea

Numero de personas

(que realizan la tarea)

Numero de veces en que se ejecuta la tarea por cada persona

Menos de una vez por dia

Algunas veces al dia

Muchas veces al dia

Pocas 1 1 2
Numero moderado 1 2 3
Muchas 2 3 3

Donde:

C.T = criticidad de la tarea

G = gravedad o costos de las pérdidas que hayan ocurrido o que puedan
ocurrir si se ejecuta en forma incorrecta la tarea.

R = repetitividad o numero de veces que la persona ejecuta |la tarea

P = probabilidad de que se produzca una pérdida cada vez que se ejecute la
tarea.
Tabla 1. Tabla de valores para la gravedad de las pérdidas

Valor Gravedad
Lesion personal Daio a la propiedad, materiales, equipos ©
ambiente

0 Sin lesion o enfermedad Pérdidas inferiores a $ 1.000.000,00

2 Lesion o enfermedad leve, sin Danos a la propiedad que no conlleven a una
incapacidad interrupcién del proceso o a una pérdida de

otro tipo desde $ 1.000.000,00* a
$ 50.000.000,00*

4 Lesidon o] enfermedad con Dano a la propiedad con interrupcién o una
incapacidad temporal, no pérdida de otro tipo de mas de $
permanente 50.000.000.00* pero que no exceda $

100.000.000.00*

5 Incapacidad permanente, muerte o Pérdidas que excedan $ 100.000.000.00*
pérdida de una parte del cuerpo

Nota 1. Los valores en pesos ($) de las pérdidas econémicas pueden ser determinados por la empresa, de acuerdo

con el capital activo de la misma.

Tabla 4. Clasificacidon de tareas como criticas o no criticas

Valor C.T Clasificacién de la tarea
8-10 Muy critica
4-7 Critica
0-3 No critica
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MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONTROL

DECRETO 1072 DE 2015

i ELIMINACION
ARTICULO 2.2.4.6.24.

SUSTITUCION

Las medidas de prevencion y control

deben adoptarse con base en el

andlisis de pertinencia, fteniendo en
cuenta el siguiente esquema de

CONTROLES DE INGENIERIA

jerarquizacion:

CONTROLES
ADMINISTRATIVOS
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SANCIONES DECRETO 1072 DE 2015
ARTICULO 2.2.4.6.36
El iIncumplimiento a lo establecido en el presente
capitulo ... serd sancionado en los términos
orevistos en el articulo 91 del Decreto Ley
LEY 1562 - 2015: Por la cual se  ngmero 1295 de 1994, modificado parcialmente

modifica el JSistema de Riesgos vy adicionado por el articulo 13 de la Ley 1562 de

Laborales 'y se dictan  ofras 2012 y las normas que a su vez lo adicionen,
disposiciones en materia de SST modifiquen o sustituyan.

* Sanciones en dinero (20, 500, 1000
smmlv)

* Suspencidon de actividades hasta
por 120 dias, o cierre definitivo de la
empresa.




SANCIONES

Por el cual se reglamen
las Normas de SST y R
clausura del lugar de

P
R
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DECRETO 472 - 2015

‘an los criterios de graduacion de las multas por infraccidon o
|, se senalan normas para la aplicacion de la orden de
trabajo o cierre definitivo de la empresa y paralizacion o

prohibicion inmediata de trabajos o tareas y se dictan otras disposiciones.

Art 13, inciso 2 Lay 1562
(de 1 3 500 SMMLV)

Art 30, Ley 1562 (de 1 2
1000 SMMLV)

Art 13, Inciso 4 de ia Ley
1562 (de 20 a 1000
SMMLV)

Valgr Multa en SMMLV

Tamano de Numero de Activos totales en
empresa trabajadores nimero de SMMLV
Microempresa Hast; 10 < 500 SMMLV

De 1 hasta 5

De 1 hasta 20

De 20 hasta 24

Pequena empresa |De 11 a 50 501 a < 5.000 SMMLV De & hasta 20 De 21 hasta 50 De 25 hasta 150
Mediana empresa |De 51 a 200 100.000 a 610.000 UVT De 21 hasta 100 De 51 hasta 100 De 151 hasta 400
Gran empresa De 201 o mas > 610.000 UVT De 101 hasta 500 De 101 hasta 1000 De 401 hasta 1000
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