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SESION 3.
ESTUDIOS EPIDEMIOLO
APORTE A LA GESTIO
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MIRIAN PATRICIA PERDOMO HERNANDEZ

COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO EN EPIDEMIOLOGIA APLICADA EN PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES - INFORMACION PARA LA ACCION

-

\at

@ mperdomo@aisltda.com.co

®) 310 6600 800

UNA APASIONADA DE LA SST. MAGISTER EN EPIDEMIOLOGIA. ESPECIALISTA EN
SALUD OCUPACIONAL. ENFERMERA. CON 24 ANOS DE EXPERIENCIA LIDERANDO
SISTEMAS DE GESTION EN SST EN SECTORES ECONOMICOS COMO EL INDUSTRIAL,

ALIMENTOS, SALUD, HOTELERO Y SERVICIOS ENTRE OTROS. CONFERENCISTA
NACIONAL E INTERNACIONAL EN SST. CONSULTOR NACIONAL DE ARL E
INTERMEDIARIOS EN COLOMBIA. DOCENTE DE POSTGRADO Y MAESTRIA EN
COLOMBIA. ACTUALMENTE DIRECTOR HSEQ DE LA IPS Y LABORATORIO ASISTENCIA
INTEGRAL EN SALUD LTDA EN LA CIUDAD DE CARTAGENA
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Ruta de conocimiento
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APORTES DE LA CONSTRUCCION DEL ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS UTILIDAD DE LAS MEDIDAS DE ANALISIS TENDENCIAL - CAMBIO CLIMATICO Y EPIDEMIOLOGIA DE LAS
EPIDEMIOLOGIA AL SG-SST PROGRAMA DE VIGILANCIA Y SU APORTE A LA GESTION FRECUENCIA Y DE EJEMPLOS PRACTICOS ENFERMEDADES INFECCIOSAS ENFERMEDADES CRONICAS

EPIDEMIOLOGICA - CICLO PHVA DE SST MORBILIDAD NO TRANSMISIBLES
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Cuanto mejor es el hombre, mas faltas

cometera, porque tratara de hacer mas cosas
nuevas.

(Peter Drucker)

frasescelebres.com
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CONTENIDO

()]) SGSST.
ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS
D 2

) APORTE AL SGSST DE LOS ESTUDIOS

EPIDEMIOLOGICOS.
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ldentificar los conceptos
01 propios del SGSST

Describir algunos
o Z estudios
epidemioldgicos vy

su aporte al SGSST

Aplicar los estudios
03 epidemiologicos en
el analisis de

sifuaciones de salud

OBJETIVOS
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Proceso
Légicoy
por etapas
Ciclo
PHVA
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G

Gestién y
administracion de
los peligros y
riesgos.
control de los
mismos, gestion
del cambio,
acciones
preventivas,
correctivas,

\mejora continua

*meduca ’ @) comunica

S

»

o ) ( Salud,
bienestar,
Seguridad y disminucion
condiciones del
y acciones »' ausentismo,
seguras,. mitigacion de
Mitigacion la incidencia
de los AT de las
enfermedades
- / \_ laborales

T

r

\

Entorno
laboral
seguro y
saludable.

Mejor calidad

de vida
mayor

productividad

N

J

https://www.cali.gov.co/desarrolloinstitucional/publicaciones/144387/sistema-de-gestion-de-la-seguridad-y-salud-en-el-trabajo/
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Asegurar que se
mantenga o mejore en
pro de la eficacia de
todas las acciones en
materia de seguridad vy
salud en el frabagjo

Asegurar, examinar el
cumplimiento de lo
planeado para
comprobar s se estdn
consiguiendo los

resultados esperados

weduca | @) comunica

Trazar los planes que permitan mejorar la
salud y la seguridad de los trabajadores,
definiendo qué se estd haciendo de
manera incorrecta, o qué se puede
hacer de un mejor modo.

PLANEAR

Llevar a cabo las medidas que se han
planificado
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EPIDEMIOLOGIA

El estudio de la distribucion y los determinantes de los estados vy
eventos relacionados con la salud, y la aplicacion de este estudio
para el control de los problemas de salud” [John M. Last, Dictionary
of Epidemiology]).

Estudia el comportamiento de la salud y la enfermedad en las
poblaciones

PVE: Conjunto de acciones PLANIFICADAS (serie ordenada y
articulado de operaciones) para un periodo de tiempo determinado _&&
y dirigidas hacia el cumplimiento de objetivos



©Posita | SUMAL.. | D educa | @) comurica

ESTUDIOS EPIDEMIOLOGICOS |

Analiticos o de observacion que establece

comparaciones del riesgo entre grupos de
DESCRIPTIVOS
estudio partiendo del efecto o enfermedad

a su causa

Resalta categorias de interés frente a un

problema para luego plantear causalidad.

Permite explorar)



salud que aqueja a la
poblacion segun
variables o categorias
de interés . Como se
distribuye el evento

*HIPOTESIS

DESCRIBE UNA

PROBLEMATICA

4 . . ., ) 4 . .
*Cudl es la situacion de eReferida a un tiempo y
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DESCRIPTIVOS

~N

a un lugar. Pueden ser
transversal o
longitudinales

-
*Medidas de
frecuencia

* Medidas de posicion o
tendencia central y
dispersion

*Prevalencia

*|ncidencia

SESGOS
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Y EN SST ESO COMO SE APLICA?

Ruta de conocimiento

ENCUESTAS DE

MORBILIDAD
INFORME DE CARACTERIZACION DE LA
CONDICIONES DE SALUD ACCIDENTALIDAD LABORAL

_ CUALI: Area o cargos
V.CUALI: Habitos V.CUANTI: Edad Cuali: Gripa

CUANTI:Edad

BATERIA DE RIESGO ANALISIS DE
PSICOSOCIAL AUSENTISMO POR CAUSA
MEDICA
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SESGOS A

*El error sistematico que se produce
en el proceso de medicion se
denomina SESGO.

* Sesgo de medicion, de seleccion o de
confusion
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CALIDAD DEL DATO |

Es fundamental realizar comprobaciones de calidad para luego llevar a cabo las
mediciones estadisticas erspectiva

Estas comprobaciones deben realizarse, como minimo, en dos etapas distintas del
proceso de elaboracion de estadisticas, para velar por la calidad de los datos
basicos, es decir, los datos recopilados e introducidos inicialmente en el registro, y
para asegurar la calidad de las estadisticas elaboradas, a saber, el resultado.

Validar contenido de la celda- sexo: Hé M, NO SE?

Correccion manual del error al digitar. Se puede?

(h
/

Deteccion visual de cifras incoherentes: Peso: 30cm?
Cuando se llevd a cabo la medicion?

Parametrizar o lista de desplegables




urre cuando los efectos de
dos exposiciones (factores de

riesgo) no se diferencian y se
llega a la conclusion incorrecta
de que el efecto se debe a una

variable y no a la otra.

Edad, sexo, raza.

EL STC es por la exposicion a

vibracidén o por
Repetitivo ?
Existe un recuerdo

casos y controles.

mov.

Los casos recuerdan mejor la
exposicién pasada, sobre todo
si saben que la misma se
asocia a la enfermedad en

estudio : JUVENTUD

Weduca l @) comunica
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SESGOS

FUENTES:

Primarias:
Se toma el dato
directamente
de las personas.

Secundarias: Se
toma de registros
diligenciados.
Ej. Historias Clinicas

Mixtas:
Combinacion.

e

informacion diferencial entr
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SESGO DE SELECCION

Poblacion Accesible (sobre la cual se va a readlizar el estudio descriptivo): Trabajadores
conductores de buses intermunicipales de la ciudad que tuvieron un accidentee O de
una ciudad en especial? Una EPS especifica

Poblacién Elegible: Se define como criterios de inclusion y exclusion:

- Criterios de Inclusién: Pacientes con Diagndstico de accidente laboral que asistieron
a la urgencia entre los anos 2021-2024 con historia clinica disponible ; Edades entre
35-45 anos , sexo masculino , residentes en casco urbano; con antigledad en el
oficio mayor a 5 anos.

- Criterios de Exclusion: Problemas mentales, No acceso o disponibilidad de la historia
clinica, Documentacion Datos de poco legible.
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Curva Obstructiva y Restrictiva

SESGO INFORMACION

Obstructiva Obstructiva severa Restrictiva

Expiratory flow rate
Expiratory flow rate
Expiratory flow rate

Volume (L)

Enfermedades pulmonares restrictivas
encontramos: fibrosis pulmonar,
derrame pleural y neumotorax entre
ofras



I

El sesgo de con

de la confusion

Empajeramiento (matching)

Restriccion

Cinco estrategias para el control

} FASE DE DISENO

Aleatorizacion |
Analisis estratificado

Analisis multivariante

FASE DE ANALISIS

=

El pareamiento es un método consiste en
seleccionar a los participantes buscando a
propdsito una distribucion homogénea (1:1) de
participantes segun variables confusoras
especificas

La restriccion es una estrategia que consiste en
restringir la poblacion de estudio a una
subpoblacion de individuos con caracteristicas
especificas para lo cual se utilizan criterios de
elegibilidad

La aleatorizacidon consiste en seleccionar de
manera aleatoria a los sujetos que serd asignados
a cada grupo de estudio, maximizando la
probabilidad de alcanzar dos poblaciones
comparables

La estratificacion es un método que consiste en
analizar la asociacidén de interés por “estratos” o
categorias de la variable confusora y comparando

" la magnitud de asociacién en cada estrato

(categoria) para verifica si varia o no
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PLANIFICAR

Objetivo de todo PVE: REDUCIR O CONTROLAR LA INCIDENCIA DE LOS ATEL

DIAGNOSTICO DISENO METODO DE MEDICION

Diagndstico del riesgo: Matriz IPEVR, morbilidad sentida, estadisticas, resultados auditorias de la gestidon del ano anterior, indicadores
Definicion de los Grupos de exposicion similar

Definicion de Objetivos, Indicadores y Metas : Plan de frabajo

Diseno del Documento + Responsabilidades

Diseno de plan de formaciéon ajustado a diagndsticos

Diseno del plan de monitoreo higiénico.

Diseno o revisidon de profesiograma

Programa de auditorias e inspeccion dreas criticas

Comunicaciones: Evidencias de compromisos y divulgacion

v
v
v
v
v
v
v
v
v
v

Sistema de Informacion: formatos, listas, cuestionarios, procedimientos para la captura de la informacion



ESTUDIOS
EPIDEMIOLOGICOS
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« Descriptivos (Resalta categorias de interés
frente a un problema para luego plantear
causalidad. Permite explorar).

« PROBLEMAS
 Validez de los datos

» Falta de representatividad del grupo
estudiado

« Informacion incompleta

Analiticos o de observacion (Establece
comparaciones del riesgo enire grupos de
estudio): Casos y controles (Del efecto a la
causa)/ Cohorte (de la causa hacia el efecto,
seguimiento en el tiempo)
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«Criterio diagnostico

:52,,“32,’?3253”““’"“'&5 ESTUDIOS DE CASOS de enfermedad.
‘No miden incidencia Y CONTROLES Criterio de fr

+50n mas econdmicos y gasta

menos tiempo. *Institucionales

+Sesgo de memoria >

*No hay pérdidas, al no haber —_— SEIECC!‘?“

seguimiento. poblacion —Institucionales

+Analisis retrospectivo. Controles  “\..Vecinos, familiares
amigos del caso.

METODOLOGIA

_—— |
CAS OS Y C O N T R O I. E S I CONTROL DE ANALISIS

SESGOS 1
| Definicion de hipotesis

Retrospectivos Apareamiento Nula Ylmtema

l l Construccion de tablas de
2x2

Fuerzaenla :
C+—FE E—C Asociacion: Medidas de

OR e IC95%. impacto:
Riesgo
Significancia  atribuible.
estadistica X2
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MEDIDA DE ASOCIACION ODD RATTIO

Nos permite identificar si hay asociacion entre una exposicion y 1 enfermedad
Se define como cociente de posibilidades de aparicion de una enfermedad en las
personas expuestas y la posibilidad de aparicion en la no expuestas

TABLA 4. Tabla de 2 x 2 en los estudios de Casos y Controles

| Casos Controles
Expuestos | a b
No expuestos c d

Odds ratio (razon de predominio, oportunidad relativa)

Oddsratio = axd

bxc

LA PRESENCIA DE ESE FACTOR DE RIESGO COMO INFLUYE EN LA ENFERMEDAD



Exposicion @ LUMBALGIA TOTAL

vibracion éH CASOS (Sl CONTROLES (NO
continua LUMBALGIA) LUMBALGIA)
Expuestos 200 64 264
No expuestos 9 356 365
TOTAL 209 420 629

La exposicion a vibracion 6h continua aumenta 124 veces mas la
probabilidad de desarrollar lumbalgia respecto a los que no se
expusieron

Y QUE HAGO CON ESTE DATO
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GRUPO DE EXPOSICION SIMILAR

“Un grupo de trabajadores que generalmente tienen el mismo perfil de exposicidon a un agente por la
similitud y frecuencia de la(s) tarea(s) que realizan, la similitud de los materiales y procesos con los
cuales trabajan, y la similitud de la manera en que llevan a cabo la(s) tarea(s).”

Permite focalizar acciones

SANO: Trabajador objeto del PVE que no presenta ninguna alteracion a su salud detectable al
examen meédico o las pruebas paraclinicas contempladas en el sistema de vigilancia epidemioldgica.

SOSPECHOSO: al examen médico y/o exdmenes de laboratorio contemplados en este sistema de
vigilancia epidemiologica, presenta alguna anormalidad explicable por su exposicion ocupacional a
ruido. y/o Sustancias ototoxicas.

ENFERMO:presenta una clara anormalidad en la funcidon auditiva que se pueda explicar
inequivocamente por su exposicion ocupacional a ruido y/o Sustancias ototoxicas.
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HACER

Aumento de casos de lesion lumbar en montacarguistas de la bodega 3

GESTION DE PYR DETECCION SEGUIMIENTOS

Monitoreos ambientales: Mediciones higiénicas, Inspecciones dreas criticas, Disenos de ingenieria, implementacion de controles

v

operativos, administrativos.

Monitoreos bioldgicos: EMO segun profesiograma

Actualizacion base de datos de GES: cruce de variables

Desarrollo del Plan de Formacion

Seguimiento segun clasificacion: Sanos, sospechoso, enfermo: Mesas laborales , cierre de casos?
Seguimiento a TODOS los hallazgos

Andlisis mensual del ausentismo por causa médica general y asociado al PVE

AN N N N N RN

Elaboracion de estndares, protocolos.



NOMBRE DEL
INDICADOR

Incidencia de
enfermedades
osteomusculares

Cumplimiento de
capacitaciones

Cumplimiento de
actividades

Prevalencia de
enfermedades
osteomusculares

INDICADORES

a. Definicion de tipos segun HISTORICO
b. Ficha de indicador
c. Comparativo: Rendicion de informe gerencial

OBJETIVO DE TENDENCIA . , FUENTE
INDICADOR META ESPERADA METODO DE CALCULO (FORMULACION) FRECUENCIA INFORMACION
Detectar de manera
melplEnEles e sypemopg | [EneEnEe (N° de Casos nuevos/ Poblacién Expuesta libre de Ia UNIDAD DE
eventos de salud descendent Semestral
. AL 2% enfermedad) x K MEDIDA
relacionados con e
cada PVE
Evidenciar el
cumplimiento de las Tendencia (N° de Capacitaciones realizadas/ N° de capacitaciones RESPOINSABIE
actividades U ascendente programadas) X 100 sennesifel DB RECOLEC I/
INFORMACION
propuesta
Evidenciar el
cumplimiento de las o Tendencia (N° de actividades realizadas/ N° de actividades programadas) Semestral RESPONSABLE
actividades ’ ascendente X 100 DE DIVULGARLO
propuesta
Monitorear el
numero de casos
anfiguos y nuevos
de trabajadores con
enfermedades NO SUPERIOR Tendencia
asociadas a los PVE AL 5% descendent (N° de Casos nuevos + viejos/ Poblacion Expuesta) x 100 Semestral
en un periodo de ° e

tiempo con el fin de

identificar sus fuentes
deriesgo e
intervenirlas.
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INSPECCIONES

Que justifica la inspeccion:

Objetivo

Indicador cumplimiento, cobertura, eficaciae
Frecuencia o periodo de medicion

Tipo de inspeccion: Operativa, Gerencial, planificada

Areqas O procesos: procesos, tareas, EPI, condiciones locativas, herramientas,
equipo de primeros auxiliose

Contratistas versus alcance del contratoe

Entrevista a trabajadores?

Revision de historial de condiciones, inventario de sustancias quimicas

v
v

A NEANERN

v Que hacer con los hallazgos?

v A quien se le socializan?
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VERIFICAR

Evaluar la efectividad de los controles ambiente-personas: Esto estd
funcionando?
Cudl es el impacto de los PVE en la reduccion de enfermedades ¢

Indicador incidencia y prevalencia
Ausentismo por causa méedica
Procesos de calificacion en curso
Investigacion ATEL GES
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EL ANALISIS DE LA INFORMACION
NOS PUEDE PERMITIR REDUCIR O
CONTROLAR LA INCIDENCIA DE LOS

ATEL
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RESUMEN

La epidemiologia es el estudio de la salud (DETERMINANTES) vy
de la forma como se afecta por la exposiciones en el lugar de
trabajo , por consiguiente es clave en la GESTION EN SST

El principal objetivo de la epidemiologia del frabajo es la
prevencion y por tanto los estudios epidemioldgicos
descriptivos y de casos y confroles ayuda a través de los datos
a focalizar las acciones del SGSST.

Recordemos que un SGSST es exitoso en la medida que:
Conocemos el contexto de la organizacion

Contamos con buenos datos

Validomos y analizamos la calidad de esos atos para poder
llevar a cabo una buena PLANIFICACION que permita una
éxitos IMPLEMENTACION para lograr el objetivo propuesto

@educa ’ ) comunica
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