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JULIO RICARDO PATARROYO MONTEJO

COMUNIDAD NACIONAL DEL CONOCIMIENTO EN ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

-

\av |

@ julioricardop@hotmail.com

R 3123606907

INGENIERO INDUSTRIAL ESPECIALIZADO EN GERENCIA DE MERCADOS Y EN
GERENCIA DE SALUD OCUPACIONAL, DOCENTE UNIVERSITARIO EN

PROGRAMAS DE POSGRADOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
ENTRENADOR DE ENTRENADORES OSHA EN ESTANDARES DE SEGURIDAD Y
SALUD OCUPACIONAL Y ENTRENADOR DE ENTRENADORES NIOSH EN
SEGURIDAD Y SALUD EN MINAS SUBTERRANEAS DE CARBON
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«La educacion no cambia‘el

mundo, cambia a
personas que van a cambiar
el mundo.n




*meduca ’ @) comunica

Positiva | SUMO..

Comunicar a los participantes, las

generalidades y requerimientos

para una efectiva proteccion
auditiva

Repasar aspectos técnicos y

legales de la proteccion
auditiva

OBJETIVOS

Evaluar en los participantes los

conceptos sobre proteccion
auditiva
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La OMS (Organizacion Mundial de la Salud)
estfima que mdas de 1.000 millones de
personas en el mundo estdn expuestas a
niveles de ruido en el trabagjo y en su vida
diaria, que pueden causar danos a Ia
audicion, especialmente jovenes entre los 12
y 35 anos.

Se espera que para el 2050, una de cada
diez personas tendrd pérdida de audicion
discapacitante.
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‘Sonido

Es la sensacion auditiva producida por la
variacion rapida de la presion debido a la
vibracion de un objeto y requiere de un medio
con  propiedades elasticas para  su
propagacion.

El medio puede ser solido, liquido o gaseoso,
aungue el mas usual es el aire



w educa | @) comunica

PosiTivA | SUMQ..

Ruido

Es una mezcla desordenada y compleja
de sonidos que produce efectos
adversos fisioldgicos y psicoldgicos , que
Intferfieren con las actividades humanas
de comunicacion, frabajo y descanso

No tfodo ruido es danino. Solo el ruido
alto
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Los sonidos altos son daninos

« Cualqguier ruido alto puede danar la audicion
MuUsica
Ruido
Disparos de arma de fuego
Deportes de motor

« Elriesgo de la pérdida auditiva estd en funcidon del
nivel de ruido y el fiempo de exposicion
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¥ Tipos de ruido:

1. Ruido Continuo
« Continuo Constante

« Continuo Fluctuante

2. Ruido Intermitente

((( [ =] 10
-

3. Ruido de Impacto
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Frecuencia
NUmero de ciclos de sonido producidos en un segundo.

T

1 segundo 11CPSo 11Hz

Intensidad Sonora
Cambios en el nivel de sonido, que percibe una persona
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Medicion de la amplitud del sonido

* Fuerza del Sonido (Sound power)
« La energia del sonido en Watts
« Dificultad en la medicidon

* Presion del Sonido (Sound pressure)
« Fuerza del sonido en Newtons / m2 o Pascals (Pa)
« Fdacil de medir usando un Sondmetro
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Decibel

"« Usado para facilitar la descripcién del amplio rango

de valores al medir el ruido

 Rango de la fuerza del sonido (sound power)
10-12 a 100,000 Wartts

« Rango de la Presion del sonido (sound pressure)
0.00002 a 2000 Pa

 Abreviatura: dB
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Decibel

Relacion del valor del sonido con un valor de
referencia

» Escala logaritmica usada para comprimir el rango
* Nivel de la fuerza del sonido (Sound power level)
« dBPWL=10log (W /WO ) WO =10-12 Watts

* Nivel de la presion del sonido (Sound pressure level)
« dBSPL= 20log(Ps/Pr) Pr=0.00002 Pa

Ps = presion real del sonido
Pr = presidn de referencia igual a 20 micropascales



Nivel de presion del sonido SPL

Sound Pressure Level Sound Pressure
(decibels dB) (Pascals Pa)
160 \ Motor de Avion / 2000.0
140  \JBOIORN Arma de Fuego | 200.0
120 \ Sierra Eléctrica | 20.0
100 \ Martillo Neumdatico / 2.0
80 \ Aspiradora / 0.2
60 \ Conversacion / 0.02
40 \ Biblioteca / 0.002
20 \ SUsUITro / 0.0002

0 \ Umbral Audi’rivo/ 0.00002
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» SPL y Nivel de sonido

 El Nivel de Presion Sonora se convierte
en “Nivel de Sonido” cuando se aplica
una Ponderacion.

« La Ponderacion es un filtro usado para
medir el SPL en un rango de frecuencia
especifico

« Ponderacion A corresponde al rango
normal de sensibilidad del oido
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Sondmeiro

 Mide el SPL puntualmente en el tiempo

« Usos
« Monitorear ruido en dreas especificas

* |[denfificar fuentes de ruido
« Determinar dreas para dosimetrias

* Ayuda a determinar factibilidad de
medidas de ingenieria para control

« Evaluar los requerimientos para proteccion
audifiva
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P’ Dosimetros de ruido
 Mide SPL en el tiempo

« Usado cuando:
« La exposicion al ruido es intermitente o variable
» Existen componentes de ruido de impacto
 Trabajadores con movilidad

« Valores de Medicion
« Dosis %
« Nivel Promedio
« Nivelmaximo
* Nivel pico
« Historia en el fiempo
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; Cuanto ruido es demasiado?

"« El Riesgo de desarrollar una perdida auditiva
Incrementa rapidamente sobre 85 dBA |

« A altos niveles de sonido,
la audicion se dana mas rapido

« Regla empirica:

« Hay demasiado ruido si se debe gritar para ser
escuchado por alguien a una distancia de un metro
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pSi se esta expuesto sobre el valor permitido

« Calcule el promedio de exposicion del trabajador
en un furno completo de trabagjo

« Compare el promedio de exposicidon con |1os
imites de exposicion

« Decida sila exposicidon a ruido puede ser
disminuida, usando la jerarquia del control del
rnesgo
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Jerarquia de los controles

ELIMINACION Encerramiento

omprar equip
silencioso /
SUSTITUCION Modificar
velocidad

Apantallamiento / Barreras

CONTROLES DE INGENIERIA de ruido /Uso de material
absorbente

Limitar tiempo de exposicion /
Mover la spersonas lejos del ruido

CONTROLES ADMINISTRATIVOS
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Proteccion Auditiva - Normatvidad Vigente

Resolucion 2400/79

Articulo 177(c). Se debe suministrar protectores auriculares
para los trabajadores que laboren en lugares en donde se
produce mucho ruido y estan expuestos a sufrir lesiones
auditivas.
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Elementos de Proteccion Auditiva
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« La ultima linea de defensa

« Controles poringenieriay
administrativos no siempre son factibles

« El control de ruido puede no bajar
suficientemente el nivel de ruido

 Tapones Auriculares

* Qrejeras tipo copa
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” Consideraciones para la proteccion auditiva

Para la seleccion de un
Elemento de Proteccion
Personal Auditivo es necesario
identificar los riesgos, evaluar y
caracterizar el ruido, asi como
tambien determinar las
condiciones ambientales en el
puesto de trabajo que puedan
afectar la vida Util y el
rendimiento del protector.




Consideraciones para la proteccion auditiva

Niveles de

Y, Requerimientos
exposicion a

" de atenuacion - Compatibilidad

' ruido en el lugar (NRR) con otros EPP’s
de trabagjo

\ A N

%egcl)?\r%ﬁgiggg Problemas de | Comodidad que
| or parte del salud del | ofrece al
POr B trabajador trabajador

fabricante

S S p

Formacion e
. Informacién a
trabajadores

“



©rositiva | SUMQ.. | W) educa | G comunica

Consideraciones para la proteccion auditiva

Niveles de Exposicion a Ruido en el Lugar de
Trabagjo

Suministrar proteccion auditiva a todo tfrabajador expuesto a niveles
de presion sonora, previa evaluacion de los niveles de exposicion a
ruido en el lugar de trabajo superior a 82 dBA para periodos
normalizados de 8 horas, siendo obligatorio su uso permanente por
parte del trabajador cuando la medicidon es superior a 85 dBA.
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Consideraciones para la proteccion auditiva

Requerimientos de Atenuacidon Sonora

La atenuacion sonora es uno de los factores principales a considerar
en la seleccidon de un protector auditivo. Este permite garantizar una
proteccion eficaz en términos de reducir el nivel de ruido a niveles
de presion sonora por debajo de 82 dBA, sin obstaculizar o
percepcion del habla, senales de peligro o senales necesarias para
el ejercicio correcto de la actividad laboral.
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Consideraciones para la proteccion auditiva

Tasa de Reduccion del Ruido (NRR)

El NRR que ofrece el dispositivo de proteccion auditiva lo informa el
fabricante, basado en las normas ISO 4869-2018 o ANSI $S3.19-1974,
ANSI S12.6-1984/1997. Al NRR proporcionado por el fabricante se le
debe restar 7 decibeles y aplicarle una reduccidon en porcentaje,
dependiendo del tipo de protector.
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Consideraciones para la proteccion auditiva

25% Protector Tipo Copa
TWA=98 NRR=25 | Nivel Estimado = 98 - (25-7) *0,75 = 84,5

50% Protector de Insercion
TWA=98 NRR=29 Nivel Estimado = 98 - (29 - 7) * 0,5 = 87

70% Cualquier oftro tipo de protector
TWA=98 NRR=29 | Nivel Estimado =98 - (33-7) *0,3 = 90,2
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Consideraciones para la proteccion auditiva

tSeIeccione el mayor NRR ofrecido por los protectores de

copa € insercion. @

Agregue 5dB al NRR ajustado

Reste esta diferencia al nivel de exposicion
encontrado

tRes’re /dB del NRR mayor

Ejemplo:

Se dispone de la siguiente informacion:

Nivel de exposicion TWA: 98

NRR Tipo copa: 25

NRR Tipo insercion: 28

Nivel estimado =98-(28-7 )*0.5+5=98-10.5+5=82.5dB



Consideraciones para la proteccion auditiva

I Compatibilidad con otros EPP

U

Riesgo Quimico

| U

’ Altas o bajas temperaturas

’ Riesgo electrico
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Consideraciones para la proteccion auditiva

iyl

{LCI comodidad influye en el tiempo de uso

{EI tiempo de uso influye en la proteccidn

transpiracion, influyen en la comodidad

| .

{Peso, materiales, terminados, presion y

Enfermedades de |la piel o del oido
influyen en el uso
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Tipos de protectores auditivos

Protectores de Insercion

Ventajas

 Diversos modelos.

e Compatible con ofros equipos
e Reutilizables o descartables

e Facil de usar, transportary
guardar.




PosITIVA | SUIMQ.., | 1) educa | G comunica

” Tipos de protectores auditivos

Protectores de Insercion

Desventajas

eUn solo famano.

ePueden salir con movimientos de
las mandibulas.

eFAciles de perder.

*No pueden ser usados si hay
infeccion del canal auditivo.




" Ventajas

P,
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Tipos de protectores auditivos
Protectores Tipo Copa

e Unico tamano
e Colocacion rapida

e Afenuacion uniforme en ambos
oidos

ePartes de repuesto
e Modelos variados

e Mayor atenuacion a frecuencias
altas
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Tipos de protectores auditivos

rotectores Tipo Copa
Desventajas

e Unico tamano

eI[ncomodo en areas calurosas
e Dificiles de transportar y guardar

Intferfiere con ofros equipos de
proteccion personadl

*IncOmodos durante toda la
jornada de trabagjo
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Seleccion de protectores auditivos

Medicion Cadlculo Seleccion

Ny _J/ E _J/ E J




@educa ’ ) comunica

Positiva | SUMO..

BIBLIOGRAFIA

« Ministerio del Trabajo. Resolucion 2400/1979

«  WWW.posipedia.com.co
« Ministerio del Trabagjo. Resolucion 2844 de 2007

« Ministerio del Trabajo. Guia de Atencion Integral Basada en la
Evidencia para Hipoacucia Neurosensorial Inducida porel Ruido
en el Lugar de Trabagjo

*  WWW.ANSsi.org

*  WWW.0sha.gov



ociones * Compelencias
Etica y sostenibilidad







Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 popdacomeol s

@ @

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

® ©

Guias Mailings Videos




iCapacitate y fortalece
la seguridad de tu empresal!

Escanea e inscribete

552

CURSOS

| VIRTUALES SG-SST [4i3
DE 50 Y 20 HORAS [

I.‘I'I'I-'ri. bitly

D O SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

T

Para trabajadores de todas las empresas, areas y sectores (//‘ . LY AR
y 5 ’c’ - "’,‘ o A 0 @ © 9 @ ©

iTE ESPERAMOS! ,v g . g

b A O e ViR

..........

Haciénda



Conoce como

descargar los certificados
de las acciones educativas

Datos del Usuario
rermenia
——

LT,

.
E—

Consultar
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