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ANDRES FELIPE GUZMAN MORENO

COMUNIDAD NACIONAL DE CONOCIMIENTO EN GESTION DE LA SEGURIDAD VIAL

"

@ svauditor@outlook.com

®© o

MAGISTER EN TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

ESPECIALISTA EN MOVILIDAD

AUDITOR PESV

CONSULTOR Y ASESOR ESPECIALIZADO PESV
DOCENTE UNIVERSITARIO

FORMADORDE ALTO IMPACTO
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Definir el concepto de

heramienta

Exponer de manera clara
la herramienta PESV ARL
POSITIVA

OBJETIVOS

Conocer como aplicar de
manera correcta la
herramienta PESV
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023) ; Qué es una herramienta?

Una herramienta es un objeto o dispositivo
disenado para realizar vna tarea especifica de
manera eficiente y efectiva. Puede ser fisica, como
un martillo o una sierra, o digital, como un
software o una aplicacion.
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03) cPara que sirve una Herramienta?

Sirve para:

1. Simplificar tareas: reducir el tiempo y el esfuerzo necesario para realizar
una tarea

2. Mejorar la eficiencia: aumentar la productividad y la calidad del trabajo

3. Resolver problemas: proporcionar soluciones a problemas especificos

4. Crear algo nuevo: permitir la creacion de algo que no existia antes
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COMPANIA 13 SECLROS

Sabemos y entendemos que disefiar e implementar un Plan Estratégico de Seguridad
Vial — PESV a veces puede parecer un poco incomprendido y tal vez dificil de hacer...

Sin embargo y en un alto compromiso por aportar a la mejora continua y el estricto
cumplimiento normativo que tienen las organizaciones colombianas...

Hemos desarrollado una herramienta practica, sencilla y a la vez eficaz para que sea un
faro para la organizacion, en dichas herramientas encontraras:



Los 24 pasos que son la base estructural del PESV. Por cada paso hemos disefiado una guia practica que sirve a cada
lider PESV, integrantes del comité de seguridady al lider de SST, tener mayor claridad al momento de disefar cada paso
en funcion de la misionalidad y tamafo de la organizacién. (24 guias por cada paso PESV)

También hemos estructurado Kits complementarios para aportar a la mejora continua en la intervencion
de los procesos inherentes al PESV como presentaciones, posters, formatos modificables y mucho mas.

kit alta gerencia)

kit lider PESV)

Kit comité de seguridad vial)
Kit Lider SST)

(Kit Actores viales de la organizacion)

(
(
(
(
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Pasos PESV

Por cada paso del PESV, aportamos pre-formatos modificables para que sean adaptadas y de auto gestion
para complementar cada paso del PESV, lo que facilita al Lider PESV y al comité de seguridad vial a desarrollar
con mas claridad el disefio del PESV de la organizacion.

* 6 guias

2 matrices

7 procedimientos

4 instructivos

6 programas

Normograma SV-PESV

6 flujogramas

Videos, posters informativos y mucho mas...

PROTOCOLQOS

Hemos diseflado un protocolo practico para la autogestion de las auditorias internas y externas
que se realizaran al PESV.

(Protocolo de auto gestion en auditoria interna y externa PESV).
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PROTOCOLO DE
AUDITORIA

Y VERIFICACION DEL PESV
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Plan Estratégico de Seguridad Vial

PASO 06

Caracterizacion, Evaluacion y Control de Riesgos

KIT por una movilidad mas segura

Responsable
del SG-SST

M € (© Ppositiva Prevencién M €@ ([© positiva Prevencién


https://drive.google.com/file/d/1BOWoib185U75_yG48V0LbMbf7s4M8fI0/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zH7i8CjQ0a9gK-5Zkpcks9Aq41-0iuqn/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cuCKlC6B5eDQxrho9nw3J2uNfSYlYkGR/view?usp=sharing
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MATRIZ DE IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

miicador de Curmplimienio:

REQUISITOS
ESTADO DE
CUMPLIMIENTO
(Cumpie, Parcial, No ARTICULOS ESPEC
Cumple, No Aplica) TFO NUMERO ANO il ALCANCE ARTICULOS DE APLICACION DIRECTA

EMISOR

Agregue codificacion
e la organizacion

PLAN ESTRATEGICO DE EGURIDAD VIAL
Agregue |

su doc

INVESTIGACION DE SINIESTROS VIALES ; P'sr:;:lf‘ de sy

Consecutivo -::— Fecha del Reporte _

GRUPO INVESTIGADOR
NOMERE CARGO DOCUMENTO FIRMA

Agregue aqui el logo de la crganizacion

INFORMACION GENERAL

Fecha del Accidente _ Hora del Ac
ada en la que sucede
- s Exacto del Accidente

Perzona que Notificd el
Accidente

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE
CATEGORIA CLASIFICACION



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1yG3ycoY_byuE7niJgLLxc49hi0rf6erm/edit?usp=sharing&ouid=110203224161179460652&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1QTwOnoZaaqhOHtz7LMwbAdB1o4oOgtVK/edit?usp=sharing&ouid=110203224161179460652&rtpof=true&sd=true
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05) Ventajas de usar una herramienta
p idonea

. Ahorro de tiempo: reduce el tiempo necesario para realizar una

tarea

. Mejora de la calidad: aumenta la calidad del trabajo y reduce

errores

. Aumento de la productividad: permite realizar mas tareas en

menos tiempo

. Reduccioén de costos: puede reducir los costos asociados con

la realizacion de una tarea

. Acceso a nuevas posibilidades: puede permitir la creacion dg
algo que no era posible antes ~
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04 CONSEJOS PARA QUE LA
) HERRAMIENTA PESV SEA EFECTIVA

MISIONALIDAD Y TAMANO ADAPTACION AUTO-GESTIONABLE GUIA Y ASESORIA
ESPECIALIZADA
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POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

NIT 860.011.153-6

Certifica qué:

° o Diseno Educa

SUPERINTENDENCA, FINANGIERS
DE COLOMBIA

s Identificado(a) con documento de identidad No idnumber
o e e Participé y aprobé la herramienta integral:
‘ - Kit: Plan Estratégico de Seguridad Vial PESV

Con una intensidad horaria de setenta y dos (72) horas

Se expide la siguiente constancia el:
29 de noviembre de 2024
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Carlos lvan Heredia Ferreira

Vicepresidente de Promocién y Prevencion
9 @ Paositiva Compafhia de Seguros S.A. NN
Positiva Prevencion Hacienda
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Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia
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iCapacitate y fortalece
la seguridad de tu empresal!

Escanea e inscribete

3552

CURSOS

| VIRTUALES SG-SST [4id
DE 50 Y 20 HORAS [

I.‘I'I'I-'ri. bitly

D O SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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Escanea el Cédigo

sllguenos QR con tu celular.
en Whatsapp

Siguenos y entérate de
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional
de Educacion.

iRecuerda!

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades
de tu Whatsapp




Escanea el cédigo QR para entrar
a nuestro Canal de Whatsapp



