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SESION 2:
IDENTIFICACION DE PELIGROS,
EVALUACION DE RIESGOS Y CONTROLES
PARA TRABAJO EN ALTURAS




Experto Lider:

ERIKA LISET SERRANO PRADA

Perfil Profesional:

Ing. Ambiental Esp. en SST, con mas de 22 afos de experiencia en SST.
Competent Person (trabajo en alturas), y Training OSHA in Construction Safety
& Health. Entrenadora para Trabajo en Alturas en Colombia y con experiencia

como docente en SST y Tareas de Alto Riesgo.

@ gerencia@simaingenieria.com
® 3153481501
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ERIKA SERRANO PRADA

Ing. Ambiental Esp. en
SST, con mas de 20 afios
de experiencia en SST.
Competent Person
(trabajo en alturas), y
Training OSHA in
Construction Safety &
Health. Entrenadora
para Trabajo en Alturas
en Colombia y con
experiencia como
docente en SST y Tareas
de Alto Riesgo.
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Sesién 1: Marco legal
en Trabajo Seguro en
Alturas

Comunidad Nacional de Conocimiento

PARA LA SALUD Y LASEGURIDAD EN EL TRABAJO

EN ALTURAS

Sesion 2: Identificacion
de Peligros, Evaluacién
de Riesgos yControles
paraTrabajo en Alturas

Sesion 3: Competencia
del Personal para
Trabajo en Alturas

Sesidn 4: Analisis de
trabajo seguroy
Permiso laboral para
Trabajo en Alturas

i ¥ e
Sesidn 9: Presupuesto

Sesion 8: Técnicas para
paratrabajoen alturas

inspeccion de equipos
paratrabajoen alturas

Sesion 7: Programa de
prevenciony
promocién para
Trabajo en Alturas

o

Sesion 5: Sistemas de
Proteccidon Pasivosy
Activos Contra Caidas

Sesion 6: Disefno de
Puntos de Anclaje para
Trabajo en Alturas
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"VER MAS ALLADE LO
EVIDENTE"
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OBJETIVO GENERAL

DEFINIR CRITERIOS PRACTICOS PARA IDENTIFICAR,
PELIGROS, EVALUAR RIESGOS Y ESTABLECER
CONTROLES, PARA TRABAJO SEGURO EN ALTURAS
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Validar Estructurar Analizar
Normatividad Cumplimiento del Responsabilidades
Vigente Peligros / Marco Legal en el Cumplimiento
Alturas Peligros / Alturas del Marco Legal
Peligros / Alturas
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DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.8 OBLIGACIONES
EMPLEADORES

6. Gestion de los Peligros y Riesgos:
Adoptar disposiciones efectivas para desarrollar
las medidas de identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de los riesgos Yy
establecimiento de controles que prevengan
danos en la salud de los trabajadores y/o
contratistas, en los equipos e instalaciones.
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DECRETO 1072 DE 2015

ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS,
EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS

El empleador o contratante debe aplicar una
metodologia que sea sistematica, que tenga alcance
sobre todos los procesos y actividades rutinarias y no
rutinarias internas o externas, maquinas y equipos, todos
los centros de trabajo y todos los trabajadores
independientemente de su forma de contratacion vy
vinculacion, que le permita identificar los peligros vy
evaluar los riesgos en SST, con el fin que pueda
priorizarlos y establecer los controles necesarios,
realizando mediciones ambientales cuando se requiera
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PELIGRO

DECRETO 1072 DE 2015
Articulo 2.2.4.6.2. Definiciones

27. Fuente, situacion o acto
con potencial de causar dafio
en la salud de los
trabajadores, en los equipos o
en las instalaciones

PELIGROS / RIESGOS

DECRETO 1072 DE 2015
Articulo 2.2.4.6.2. Definiciones

34. Combinacion de la
probabilidad de que ocurra
una 0 mas exposiciones o

eventos peligrosos vy la

severidad del dano que puede

ser causada por estos

PROBABILIDAD *
SEVERIDAD

DOCUMENTAR

DECRETO 1072 DE 2015
Articulo 2.2.4.6.12
Documentacion

3. La identificacion anual de
peligros y evaluacion vy
valoracion de los riesgos

*** REGISTRAR cada vez que

ocurra un accidente de trabajo

0 un evento catastrofico en la

empresa o0 cuando se

presenten cambios en los

procesos, en las instalaciones
en la maquinaria o en los

equipos.



RESOLUCION 4272 DE 2021

Articulo 1. Objeto. Establecer los requisitos minimos de seguridad
para el desarrollo de trabajos en alturas.

Articulo 2. Ambito de aplicacion. La presente resolucién aplica a
todos los empleadores, contratantes, contratistas, aprendices Yy
trabajadores de todas las actividades econdmicas que desarrollen
trabajo en alturas, asi mismo a las Administradoras de Riesgos
Laborales y centros de capacitacion y entrenamiento de Trabajo en
Alturas.

Paragrafo 2: Si en el analisis de riesgo que realice el coordinador de
trabajo en alturas o el responsable del SGSST de |la empresa, se
iIdentifican condiciones peligrosas que puedan afectar al trabajador en
el momento de una caida, tales como areas con obstaculos, bordes
peligrosos, elementos salientes, puntiagudos, sistemas energizados,
maquinas en movimiento, entre otros, incluso en alturas inferiores a las
establecidas en la presente resolucidon, se deberan garantizar las
medidas de prevencidon y proteccidOn contra caidas necesaria para
proteger al trabajador.
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El trabajo en
alturas esta
considerado como
una tarea critica
debido a que las
consecuencias de
un accldente
pueden ser graves
o fatales.
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RESOLUCION 4272 DE 2021

Articulo 3. Definiciones. Coordinador de trabajo
en alturas: Trabajador designado por el
empleador, capaz de identificar peligros en el sitio
en donde se realiza trabajo en alturas, que tiene
autorizacion para aplicar medidas correctivas
Inmediatas para controlar los riesgos asociados a

dichos peligros...
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RESOLUCION 4272 DE 2021

Articulo 4. Programa de prevencion y proteccion contra
caidas de alturas. El empleador debe contar con un
programa donde debe identificar las tareas de trabajo en
alturas y su ubicacion.

Articulo 5. Contenido. El programa de la empresa debe
contener como minimo:

g. ldentificacion de peligros.
h. Evaluacion y valoracion de riesgos.
K. Medidas de prevencion.

m. Medidas de proteccion.




RESOLUCION 427

MEDIDAS DE PREVENCION CONTRA CAIDAS EN
ALTURAS

L E 2021

Articulo 8. Analisis de otros peligros. El empleador o
contratante debe verificar que dentro de su SG SST, cuente
con el analisis de las actividades o trabajos a ejecutar en
donde se hayan identificado los peligros y evaluado todos los
riesgos asociados a las tareas realizadas en alturas,
teniendo en cuenta los peligros que puedan presentarse
para realizar una gestion integral de los mismos.

Articulo 13. Medidas colectivas de prevencion.
h. Ayudante de seguridad: Se podra asignhar un ayudante
de seqguridad, medida complementaria a las medida
anteriormente enunciadas, con el fin de apoyar, advertir y
controlar los peligros y riesgos existentes en el sitio
donde se desarrollen trabajos en alturas.



RESOLUCION 4272 DE 2021

Articulo 15. Permiso de trabajo en alturas. Todos los
trabajos en alturas deben obedecer a una accidon planificada,
organizada y ejecutada por trabajadores autorizados gue
debe verse reflejada en los controles administrativos como el
Permiso de trabajo 0 sus anexos.

... el permiso de trabajo debe tener en cuenta el analisis
de los demas riesgos del trabajo y las condiciones
medioambientales externas gque pueden cambiar el desarrollo
de las mismas. Lo anterior debe verse reflejado en un formato
de analisis de peligros por actividad (ARO, ATS, o cualquier
otra metodologia).

IMPORTANTE: PROGRAMAS DE CAPACITACION.
Naturaleza de los peligros de caida de personas y objetos en
el area de trabajo y desarrollo y fomento del autocuidado de
las personas. Factores de riesgo conexos a los trabajos en
alturas.



Articulo 61. Obligaciones del empleador.

K. Verificar que sus contratistas cumplan con lo establecido en
la presente resolucion, incluyendo su Sistema de Gestion de la
Seqguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Supervisar la

ap
sa
SO

Nno

icacion de los procedimientos, las medidas de seguridad vy
ud de los trabajadores y contratistas. El empleador sera
idario en los accidentes que se llegaran a ocasionar por la
Implementacion de las medidas descritas por parte de sus

contratistas.

Articulo 62. Obligaciones de los trabajadores.

g.

Conocer los peligros y controles que se han definido

para realizar el trabajo en altura, asi como las acciones
requeridas en caso de emergencia.
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ANEXO B
(Informativo)
MATRIZ DE RIESGOS

GTC 45 (Segunda actualizacion)
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A continuacion se presentan dos ejemplos de los elementos que podria contener una matriz de riesgo.
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Nivel de N
deficiencia Valor de ND Significado
Muv Alto Se ha(n) detectado peligro(s) que determina(n) como posible la generacion de
(M ‘I} 10 incidentes, o la eficacia del conjunio de medidas preventivas existentes respecio
al riesgo es nula o no existe, o ambos.
Se ha(n) detectado algin({os) peligro(s) que pueden dar lugar a incidentes
Alto (A) 6 significativa(s), o la eficacia del conjunto de medidas preventivas existenies es
baja, o ambos.
Se han detectado peligros que pueden dar lugar a incidentes poco significativos
Medio (M) 2 0 de menor importancia, o la eficacia del conjunto de medidas preventivas
existentes es moderada, 0 ambos.
Mo se ha detectado peligro o la eficacia del conjunto de medidas preventivas
Bajo (B) Mo se existentes es alta, o ambos. El riesgo esta controlado.
: Asigna Valor | Estos peligros se clasifican directamente en el nivel de riesgo y de intervencion

cuatro (IV) Véase la Tabla 8.

Nivel de exposicion . Valor de NE Significado

Contiua (EC « | Lastuacin de exosioln se presenta st ntemupcion o varas veces
Frecuente (EF) 3 Eﬁ%ﬁ&i}ﬂ gr?1 :ﬁﬁpﬂtgﬁg se presenta varias veces durante la jomada
Ocasional (EO) 2 Eﬁgiﬁr 3ﬁ [E)grﬁit;:i{i] tisg nﬁ];gs;r:ttg_alguna vez duranie la jomada
Esporadica (EE) 1 | a situacion de exposicion se presenta de manera eventual.

DEFICIENCIA
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Niveles de probabilidad

[ Nivel de exposicion (NE)

EXPOSICION

Nivel de deficiencia (ND)

10 MA - 40

MA - 30

6 MA - 24

Nivel de N
probabilidad Valor de NP Significado
Situacion deficiente con exposicion continua, o muy deficiente con
Muy Alto (MA) | Entre 40 y 24 | €xXpaosicion frecuente.
Normalmente la materializacion del resgo ocurre con frecuencia.
Situacion deficiente con exposicion frecuente u ocasional, o bien situacion
muy deficiente con exposicion ocasional o esporadica.
Alto (A) Entre 20 y 10 o, _ _ _
La matenalizacion del riesgo es posible que suceda varias veces en la
vida laboral.
Situacion deficiente con exposicion esporadica, o bien situacion mejorable
Medio (M) Entre 8y 6 con exposicion continuada o frecuente.
Es posible que suceda el dafio alguna vez.
Situacion mejorable con exposicion ocasional o esporadica, o situacion sin
_ anomalia destacable con cualquier nivel de exposicion.
Bajo (B) Enire 4 y 2

No es esperable que se materialice el riesgo, aunque puede ser
concebible.
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Significado

Nivel de Consecuencias NC
Dafos personales

Mortal o Catastrafico (M) 100 Muerte (s)

Muy grave (MG) B0 Lesiones o enfermedades graves imeparables (Incapacidad
permanente parcial o invalidez).
Grave (G) 2D Lesiones 0 enfermedades con incapacidad laboral temporal (ILT).
Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad.
Nivel de riesgo y de Nivel de probabilidad (NP)
intervencion
NR = NP x NC 4-2
100 !
400-200
Il 240
Nivel de Il 120
consecuencias
(NC) n
200-150 100- 50
10 I I 1140
400-240 Il 100 | 80-60 IV 20
Nivel de riesgo | Valor de NR Significado
| 4 000 - 600 Situacion critica. Suspender actividades hasta que el riesgo esté bajo
control. Intervencion urgente.
I 500 - 150 Corregir y adoptar medidas de control de inmediato
i 120 - 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la intervencion y su
rentabilidad.
Mantener las medidas de control existentes, pero se deberian considerar
IV 20 soluciones o mejoras y se deben hacer comprobaciones periddicas para
asegurar que el riesgo aun es acepiable.
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Decreto 1072 — 2015 Articulo 2.2.4.6.24
Medidas de Prevencidon y Control

ELIMINACION

SUSTITUCION

CONTROLES DE INGENIERIA

CONTROLES ADMINISTRATIVOS
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todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

Despierta todos los dias seguro y s
feliziporque permanece informado | de Educacion.

de las noticias y actividades nuevas
€n SST con su comunidad educativa
Positiva Educa en WhatsApp.
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