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Nivel 2: Certificación Internacional de 

Entrenador Lúdico en SST



Experto líder:

Perfil Profesional:

Pablo Pinto

Creador de la metodología LudoPrevención, Coautor del Libro: Manual del 

Entrenador Lúdico en SST. Magister en Docencia Universitaria y Master en

Seguridad e Higiene en el Trabajo.

+51999302680

pablojpinto@gmail.com

Foto del experto









El aprendizaje

es como subir

una montaña. 









1: Poco o nada de acuerdo

2: Más o Menos de acuerdo

3: Completamente de acuerdo
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Haz una Lista de 

los Juegos que 

has jugado











Individuales











Competitivos







Cooperativos







1: El mejor

2: 

3: 

4:

5:

6: El menos mejor



1: El más seguro

2: 

3: 

4:

5:

6: El menos seguro



Percepción del Riesgo

Proceso cognitivo en el que la interpretación del riesgo está dada 

por estimaciones o valoraciones subjetivas en la que influyen: 

• Nivel de formación

• Creencias en cuanto a la definición del riesgo

• Aspectos sociales

• Presión social

• Edad

• Experiencia personal



Aprendizaje Lúdico: 

c+r+i

C: Contenido

R: Reto

I: Interacción



Meta



Aprendizaje Lúdico: 

c+r+i

C: Contenido

R: Reto

I: Interacción
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EPP

Seguropoly

Actos 
Inseguros

Buenas 
Prácticas















Aprendizaje Lúdico: 

c+r+i

C: Contenido

R: Reto

I: Interacción



Diseña una dinámica (individual, 

competitiva o cooperativa) para 

Enseñar un tema de SST (libre) a 

trabajadores que no saben nada 

del tema.



Siguientes fechas

25 de abril

23 de mayo

13 de junio



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Cursos virtuales

OVAS

Audios

Mailings

Artículos

Guías

Juegos digitales

Videos






