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“Como hacemos para rescatar la atención; 
desplazada por un mundo hiperconectado 
y distraído“

Dr. Efraín Butrón
Autor: Brain Safety

“Generación agotada por 
ansiedad...cambiar por enfocados y 
tranquilos “

Dr. Efraín Butrón
Autor: Brain Safety



Conocer como el cerebro puede ser 

un aliado en la MYPIMES para el futuro 

del trabajo

Objetivo general:



LAS MYPIMES PUEDEN 

UTILIZAR EL CEREBRO 

COMO ALIADO EN 

ORGANIZACIONES 

FUTURISTAS



LOS ÚLTIMOS AVANCES EN 

NEUROCIENCIAS PUEDEN AYUDAR 

A MEJORAR:

• Rendimiento

• Creatividad

• Toma decisiones

• Bienestar



PENSAMIENTO ANALÍTICO 

Y RAZONAMIENTO

Es una F.E.S.

Capacidad para elaborar

(ordenar, relacionar)

eficientemente la información

adquirida.



SISTEMAS MOTIVACIONALES



ÉXITO = HÁBITOS

HÁBITOS = REPETICIÓN

REPETICIÓN = DISCIPLINA













CONCLUSIÓN

La aplicación de NC en MYPIMES

no solo mejora la eficiencia e

innovación si no que permite

construir culturas

organizacionales resilientes y

orientadas al bienestar.

Entender el cerebro como aliado

es clave para anticiparse en las

necesidades de los mercados y

crea empresas ágiles y humanas.
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Evaluémonos



¿Preguntas?



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Cursos virtuales

OVAS

Audios

Mailings

Artículos

Guías

Juegos digitales

Videos
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