
Programa Bioética
aplicada en SST

(4 niveles)



Curso Virtual Bioética aplicada en SST 1: 
La historia del trabajo y su gerenciamiento actual desde la SST

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 2: 
Aplicando la ética y el humanismo desde la SST

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 3: 
Definición de nuevos riesgos y peligros desde la ética y el humanismo

Nivel 1

Nivel 2

Nivel 3

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 4: 
Estrategias para la humanización de la SSTNivel 4

Descripción:
El Programa de Bioética Aplicada en SST, compuesto por cuatro niveles, promueve un enfoque 
más integral y humano en la Seguridad y Salud en el Trabajo, trascendiendo lo técnico. Se busca 
incorporar principios éticos y humanistas para mejorar la seguridad, salud, bienestar y felicidad 
de los trabajadores, impulsando indicadores organizacionales más coherentes con la condición 
humana. Este enfoque no solo cumple con normativas de SST, sino que también gestiona los 
riesgos laborales de manera más ética y alineada con la realidad, creando un entorno laboral 
saludable y satisfactorio para todos.

Competencias:
Los participantes comprenderán la urgente necesidad de establecer nuevas acciones en 
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), basadas en principios éticos y humanistas. Reconocerán la 
ética, las humanidades y la moral como herramientas de alto valor para la SST, poniendo en 
marcha acciones orientadas a alcanzar logros humanistas en el área. Asimismo, identificarán las 
carencias actuales en la gestión de factores individuales relacionados con los elementos 
humanos y éticos en SST, y establecerán criterios de humanización mediante diagnósticos 
detallados, diseñando estrategias más efectivas que promuevan una mayor salud, seguridad y 
bienestar laboral.



Objetivo general:
El objetivo del programa es reconocer los aspectos históricos y la evolución del mundo del trabajo, 
destacando la importancia de implementar nuevas acciones y actitudes laborales basadas en la 
ética y el humanismo, las cuales han sido relegadas debido a una gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo (SST) centrada principalmente en aspectos técnicos. Los participantes identificarán 
los conceptos fundamentales de ética y humanismo, estableciendo nuevos criterios para el 
diagnóstico y manejo de la SST en beneficio de los trabajadores y las empresas. Además, serán 
capaces de identificar los riesgos y peligros humanos presentes en el entorno laboral, con el fin de 
desarrollar controles específicos que alineen los procesos empresariales con los principios 
humanistas y mejoren los indicadores de SST.

Módulos de conocimiento:

3 Módulos de aprendizaje:

Público objetivo: 
Trabajadores, responsables 
SST y directivos

Sector económico:
Actividades administrativas

Introducción: 
El trabajo en el renacimiento

Presentación del curso

Módulo 1: 
Del trabajo en el renacimiento 

al Taylorismo y sus efectos en el 
trabajo

Efectos en el trabajo

El concepto del taller y el trabajo 
manual

Taylorismo-mecanicismo

Trabajo repetitivo y sus 
consecuencias

Módulo 2: 
Gestión actual de la SST 

y actividad evaluativa

Gestión de la SST sin 
humanismo

Enfermedades desde la 
falta de humanismo

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 1: 
La historia del trabajo y su gerenciamiento actual desde la SSTNivel 1



Curso Virtual Bioética aplicada en SST 2: 
Aplicando la ética y el humanismo desde la SSTNivel 2

Módulos de conocimiento:

3 Módulos de aprendizaje:

Introducción: 
Bienvenida al curso No.2

Módulo 1: 
Definamos lo que es la ética y el 
humanismo desde un enfoque 

de empresa

¿Qué es la ética y el humanismo?

La ética y el humanismo al 
servicio de la SST

¿Cómo es una empresa ética y 
humana?

Módulo 2: 
Beneficios de la empresa 

humanística y ética

Logros en el trabajador

Logros para la SST

Logros empresariales

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 3: 
Definición de nuevos riesgos y peligros 
desde la ética y el humanismo

Nivel 3

Módulos de conocimiento:

3 Módulos de aprendizaje:

Introducción: 
Introducción

Video introductorio al curso No.3

Módulo 1: 
Riesgos individuales por falta 

de humanismo individual

¿Qué no es la ética?

Características individuales de 
un trabajador que no actúa de 

manera ética

Módulo 2: 
Riesgos de la organización por 

falta de humanismo

Enfermedades y accidentes 
de trabajo

Alta rotación de personal

Establecimiento de metas



Módulos de conocimiento:

3 Módulos de aprendizaje:

Introducción: 
Introducción

Video Introductorio al 
curso No.4

Módulo 1: 
Establecimiento de políticas en 

humanización empresarial y 
SST y acciones preliminares 
para la humanización de los 

entornos de trabajo

Comunicación con la alta 
gerencia y establecimiento de 

políticas en ética y 
humanización

Reconocimiento de las partes 
interesadas

Acciones para la humanización y 
la ética

Módulo 2: 
Acciones de fondo para la 

humanización de los entornos 
de trabajo

Acciones y controles para la 
humanización de los entornos 

de trabajo

Educación: Conceptos finales

Curso Virtual Bioética aplicada en SST 4: 
Estrategias para la humanización de la SSTNivel 4

Resultados del aprendizaje:
El resultado del aprendizaje de este programa es reconocer cómo el tecnicismo y 
mecanicismo han afectado la condición humana en el ámbito laboral, estableciendo 
nuevas acciones en la gestión de SST desde una perspectiva ética y humana. Los 
participantes comprenderán la importancia de diagnosticar el nivel ético de sus 
organizaciones y realizar un análisis detallado de los riesgos laborales bajo principios 
humanistas, fomentando una gestión más ética. Se busca promover la madurez ética, 
mejorar el bienestar integral de los trabajadores y generar una mayor conciencia social 
en relación con la SST.



PROCESO DE INSCRIPCIÓN:
Para tramitar tu inscripción, ingresa al siguiente link:

https://inscripcionvirtual.posipedia.com.co/index.php/inscripcion/new

Para realizar inscripciones masivas superiores a 10 estudiantes, 
comunícate al siguiente correo electrónico: 

educavirtual@positiva.gov.co

Certificación:
El curso está certificado por Positiva Compañía de Seguros S.A. y requiere una calificación 
mínima de 3.0 para su aprobación.

Le informamos que para obtener la certificación del Programa Bioética aplicada en SST (4 
niveles), es indispensable completar todos los niveles correspondientes. Cada nivel es certificable 
de manera independiente y escalable, lo que significa que deberá cursar el Nivel 1 para avanzar 
al Nivel 2, seguido del Nivel 3, y finalmente el Nivel 4. Al completar el Nivel 4, recibirá la 
certificación completa del programa.

Agradecemos su compromiso con la promoción de una gestión ética y humanizada en la 
Seguridad y Salud en el Trabajo, y le deseamos muchos éxitos en su formación.

Características técnicas del programa:

3h

DURACIÓN:

8 horas

TIEMPO ACTIVO 
EN PLATAFORMA:

15 días

TIPO DE 
APRENDIZAJE:

Asincrónico



Instructivo de inscripción:

01 02

Ingresa a: 
https://inscripcionvirtual.posipedia.com.c

o/index.php/inscripcion/new

Diligencia los datos que te 
solicitamos en el formulario de 

inscripción único.

03 04

Te solicitamos escoger la acción 
educativa que deseas cursar.

Una vez escojas la acción 
educativa, debes dar check en 

la casilla de autorización de 
datos personales y dar clic en 

enviar.

Recuerda:
Recibirás una confirmación que deberás leer atentamente, ya que se brindará 
información sobre cuándo te llegarán las credenciales de acceso. Además, al 
correo registrado se te notificará la verificación de la inscripción con los datos que 
diligenciaste.

https://inscripcionvirtual.posipedia.com.co/index.php/inscripcion/new

