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Ruta del conocimiento

SESION 1:
BIENVENIDO A
CONFORMAR

UNA BRIGADA DE
EMERGENCIA

SESION 2:
CONSTRUCCION
INICIAL DEL
PLAN DE
EMERGENCIA:
iTU GUIAEN
MOMENTOS
CRITICOS!

SESION 3:
CONFORMANDO
LAS BRIGADAS DE
EMERGENCIA:
iLOS HEROES
DEL DIA A DIA!

SESION 4:
DEFINIENDO
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ESPECIFICAS EN
PRIMEROS
AUXILIOS: jCADA
SEGUNDO
CUENTA!

SESION 5:
ESTRUCTURANDO
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ANTE INCENDIOS:
iNO DEJES QUE
EL FUEGO GANE!

SESION 6:
CONOCIENDO
TODO SOBRE LA
EVACUACION EN
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EMERGENCIAS:
iSALVANDO
VIDAS!

SESION 7: ¢ QUE
ES EL SISTEMA
COMANDO DE
INCIDENTES?,
iORDEN EN EL

CAOS!

SESION 8: ¢ SABIAS
SOBRE LOS
PROCEDIMIENTOS
OPERATIVOS
NORMALIZADOS?, jTU
HOJA DE RUTAEN
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EMERGENCIA!

SESION 10:
ELABORANDO EL
PLAN DE
MEJORA
CONTINUAANTE
LA GESTION DE
EMERGENCIAS:
iSIEMPRE
ADELANTE!

SESION 9:
IDENTIFICANDO
LOS PELIGROS Y
VALORANDO LOS
RIESGOS PARA
LA GESTION DE
EMERGENCIAS
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“LA PREVISION ES MEJOR QUE LA
CURACION.”
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Objetivo general

El objetivo principal de capacitar a los participantes en la
identificacion de peligros y la valoracion de riesgos para la
gestion efectiva de emergencias, en el marco de la normativa
colombiana aplicable.
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Dar a conocer el marco Ensenar la metodologia Proporcionar

legal que rige la gestion de para la identificacion de lineamientos para la
. . . . planificacion de medidas
riesgos y emergencias en peligros en escenarios de de intervencion y control.

Colombia. emergencia.

Definir los conceptos clave Explicar el proceso de
relacionados con peligros, valoracion y priorizacion
amenazas, vulnerabilidades de riesgos utilizando la
y riesgos. matriz de riesgos.




ldentificacion de  (pm o
peligros y la & I
valoracion de
rlesgos
MARCO LEGAL
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ANTA DE SEGURDS

Esta capacitacion se enmarca en los siguientes

Instrumentos normativos:
1.

. Ley 1523 de 2012 - Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres:

. GTC 45 - Guia para la identificacion de los peligros y la valoracion de los

Decreto 1072 de 2015 - Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST). Este decreto establece los requisitos minimos para
iImplementar un SG-SST, el cual debe incluir la identificacion de peligros y la
valoracion de riesgos como uno de sus elementos clave.

Esta ley define el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y
establece los principios, actores y componentes de la gestion del riesgo en el
pais.

riesgos en seguridad y salud ocupacional: Esta guia técnica colombiana
proporciona una metodologia para la identificacion de peligros y la valoracion de
riesgos en los lugares de trabajo.




ldentificacion de
peligros y la
valoracion de
r1esgos

Marco CONCEPTUAL
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Gestion del Riesgo

Proceso sistematico :: de’  identificar,
analizar y responder a:los riesgos.

AMENAZA

Peligro latente de que un evento fisico
de origen natural, o causado, O
inducido por la accion humana de
manera accidental, se presente con
una severidad suficiente para causar
pérdida de vidas, lesiones u otros
Impactos en la salud, asi como dafos
y pérdidas en los bienes, la
Infraestructura, los medios de
sustento, la prestacion de servicios y
los recursos ambientales.

meduca

Peligro

Fuente, situacion o acto con potencial
de causar dano en la salud de los
trabajadores, en los equipos o0 en las
Instalaciones.

VULNERABILIDAD

Condiciones en las que se encuentran
las personas y los bienes expuestos
ante una amenaza. Se relaciona con la
Incapacidad fisica, economica, politica
0 social de anticipar, resistir vy
recuperarse del dano sufrido cuando
opera dicha amenaza.

Riesgo

Combinacion de la probabilidad de que
ocurra una 0O mas exposiciones o0
eventos peligrosos, y la severidad del
dano que puede ser causada por
éstos.

EMERGENCIA

Situacion de peligro o su inminencia,
que afecta el funcionamiento normal
de la empresa. Requiere de una
reaccion inmediata y coordinada de los
trabajadores, brigadas de emergencias
y primeros auxilios; en algunos casos,
de ~ otros grupos de  apoyo
dependiendo de su magnitud.



ldentificacion de
peligros y la
valoracion de
r1esgos
INTRODUCCION
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La gestion de emergencias y desastres es un proceso fundamental
para proteger la vida, los bienes y el medio ambiente ante eventos
adversos. Dentro de este proceso, la identificacidon de peligros y la
valoracion de los riesgos asociados juegan un papel crucial, ya que
permiten priorizar y planificar las acciones preventivas y de
respuesta mas adecuadas.
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Esta capacitacion tiene como objetivo brindar a los participantes los conocimientos vy
herramientas necesarios para llevar a cabo una efectiva identificacion de peligros vy
valoracion de riesgos en el contexto de la gestion de emergencias, alineada con la
normativa colombiana aplicable.



ldentificacion de
peligros y la
valoracion de
r1esgos
METODOLOGIA
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La identificacion de peligros
es el primer paso para la
gestion de riesgos en
emergencias. Esta etapa
consiste en reconocer Yy
describir todos aquellos
elementos, situaciones O
acciones que tengan el
potencial de generar danos.
Algunas de las técnicas mas
utilizadas para la identificacion
de peligros incluyen:

nspecciones planeadas: Recorridos sistematicos por
as instalaciones y areas de trabajo para detectar
peligros de manera proactiva.

Andlisis de incidentes/accidentes: Revision de
registros e informes de eventos ocurridos con el fin de
identificar las causas y peligros subyacentes.

Revision de documentacion: Evaluacion de planos,
manuales, procedimientos y otros registros que puedan
contener informacion relevante sobre peligros.

Entrevistas y encuestas a trabajadores: Obtencion
de informacion y percepciones directas de quienes
estan expuestos a los peligros en su dia a dia.

Durante esta etapa, es importante considerar diferentes tipos de peligros, como los de

origen fisico, quimico, biologico, ergondmico, psicosocial, entre otros.
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Valoracion y Priorizacion de La herramienta mas utilizada para este fin es la matriz de
Riesgos
Una vez identificados los
peligros, el .sig.uiente pgso es —
valorar y priorizar los riesgos £Qué tan severos serion los resultados si ocurriera el riesgo?
asociados. Para ello, se utilizan
criterios como la probabilidad
de ocurrencia y la severidad de
las consecuencias. Esto

riesgos, la cual cruza la probabilidad y consecuencia de
cada riesgo para determinar su nivel.

>

Insignificante
1

5 Casi seguro Medio 5 At 10 Muy alto 15 Extremo 20 Extremo 25

Medio 8 Alm 12 Muy alto 16 Extremo 20

permite establecer el nivel de e 2
riesgo (moderado, importante, 3 Moderado Bajo 3 Medio 6 Medios | 0 EETIEITRE
Intolerable, etc.) y enfocar los |

2 Poco probable Muy bajo 2 Bajo 4 Medio 6 Alto 10
esfuerzos de control en los -
riesgos mas criticos. 1Raro Muybajo1  Muybajo2 Bajo3

Probabilidad
/Cudl es la probabilidad de que ocurra el riesgo?

Adicionalmente, se debe tener en cuenta la jerarquia de controles, que prioriza las
medidas de intervencion desde los mas efectivos (eliminacidén, sustitucion) hasta los
menos efectivos (EPP).
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Con base en la valoracion vy
priorizacion de riesgos, se deben
establecer las medidas de
Intervencion mas adecuadas para
prevenir, mitigar o controlar los
resgos identificados. Estas
medidas pueden incluir:

Controles de ingenieria (por
ejemplo, implementacion de
sistemas de deteccion vy
alarma).

Controles administrativos (por
ejemplo, procedimientos de
respuesta a emergencias).

personal (EPP).

Planificacion de Medidas de Intervencion

JERARQUIA DE CONTROLES

ELMNACON i
SUBSTITUCION SUBSTITUYE

CONTROLES
ADMINISTRATIVOS CAMBIA LA FORMA COMO
LA GENTE TRABAJA
MENOS v
W EFICAZ

PROTEGE AL TRABAJADOR
CON EQUIPO DE PROTECCION
PERSONAL

Estas medidas deben ser plasmadas en un plan de accion que
defina responsables, recursos y plazos para su implementacion.
Uso de equipos de proteccion| Asimismo, es crucial establecer mecanismos de seguimiento y
monitoreo para asegurar la efectividad de las medidas adoptadas.
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CONCLUSIONES

La identificacion de peligros y la valoracion de riesgos son procesos
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fundamentales para la gestion eficaz de emergencias. Al comprender el
marco legal aplicable, los conceptos clave y las metodologias para llevar
a cabo estas actividades, los participantes estaran mejor preparados
para anticipar, prevenir y responder adecuadamente ante posibles
situaciones de emergencia.

La aplicacion de estas herramientas permitira a las organizaciones y
comunidades fortalecer su capacidad de resiliencia y minimizar el |
impacto de los eventos adversos, salvaguardando asi vidas, bienes y el '
medio ambiente.
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¢Preguntas?




Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

s pospesncomcol s

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos




POR
MUCHAS =~
CONEXIONES MAS ¢y

Despierta todos los dias seguro y
feliz, porque permanece informado
de las noticias y actividades nuevas
en SST con su comunidad educativa
Positiva Educa en WhatsApp.

Escanea el Cédigo
QR con tu celular.

Siguenos y entérate de
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

de Educacion.

tRecuerda!

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp

<@

Lo

A e

ITIVA EDUCA

Jaores

......

NOVEDADES




is/é'«/éms EN MUé?WA

Escanea el codigo
QR con tu celular
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