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IDENTIFICACION DE PELIGROS EN
VIGILANCIA'Y SEGURIDAD PRIVADA




““TODO PELIGRO NO DETECTADO NI CORREGIDO ATIEMPO,

PUEDE SER CAUSA DE LA PROXIMA FATALIDAD"
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Objetivo general

Comprender la naturaleza de los peligros asociados con las actividades desarrolladas
en el sector de vigilancia y seguridad privada




Objetivos especificos

Orientar a los participantes Dar a conocer los
en la identificacion vy principales  factores de
clasificacion de peligros riesgo asociados a las

actividades de vigilancia y

seguridad privada




DEFINICIONES
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Peligro:

« DECRETO 1072: Fuente, situacion o acto con potencial de
causar dafo en la salud de los trabajadores, en los equipos o
en las instalaciones.

 |SO 45001: Fuente con un potencial para causar lesiones y/o
deterioro de la salud

Identificacion del peligro:

Proceso para establecer si existe un peligro y definir las caracteristicas de este.

Riesgo:

« DECRETO 1072: Combinacién de la probabilidad de que ocurra una o
mas exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del daino que puede
ser causada por estos.

* |SO 45001: Combinacion de la probabilidad de que ocurran eventos o
exposiciones peligrosos relacionados con el trabajo y la severidad de Ia
lesidon y deterioro de la salud que pueden causar los eventos o
exposiciones.




@rosiiva SUMO.. Wewee  Esquema de identificacion de
peligros y evaluacion de riesgos

Desarrollar
metodologia




IDENTIFICACION
DE PELIGROS
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Clasificacion de los peligros

11 »
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Fendmenos
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Microorganismos

Parasitos

meduca

e \Virus, Hongos, Riquetsias
e Bacterias, Clamidias

e Protozoos

e Helmintos
e Artropodos

e Polen

e Penos
e Caspa, etc

e Fluidos
e Excrementos

Biologicos
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Fisicos

) Q

Ruido Vibraciones Temperaturas anormales lluminacidn
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COMPANIA DE SEGURDS

Quimicos

Vapores

Material particulado

Polvos organicos o inorganicos

Humos metalicos y no metalicos

\ & /
“

Compuestos
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Psicosociales

Organizacion del

Gestion Organizacional trabaijo

Perfil psicolégico del
trabajador

Caracteristicas del
grupo social de trabajo

Contexto extra-laboral Condiciones de la tarea
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Biomecanicos

Diseno del puesto de

Postura Movimientos repetitivos Esfuerzo .
trabajo

Manipulacién de cargas
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Mecanicos

Eléctricos

Condiciones
de seguridad

Tecnologicos

Accidentes de transito — Seguridad vial

Publicos

‘
Trabajo en alturas
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COMPANIA DE SEGUROS

PIRX RMANAGEMENT

Mecanicos

Elementos o partes de maquinas, herramientas,
equipos, piezas a trabajar, materiales proyectados
solidos o fluidos

4l
Comedkes
£k Med k:'-};my
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Eléctricos




meduca

POSITIVA | SUMO..

E aBEGLIRC

Locativos
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Tecnologicos
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Seqguridad vial
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COMPANIA DE SEGUROS

Publicos
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Trabajo en alturas




Fenodmenos naturales
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Valoracion de riesgos

NIVEL DE
EXPOSICION

NIVEL DE

RIESGO
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“LA SEQURIDAD NQ ES CUESTION DE HOROSCOPQO, SUERTE O
AZAR, SINO DE APLICAR PREVENCION EN NUESTRA FORMA

DE TRABAJAR
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Objetivo general

Dar a conocer la metodologia para el establecimiento de medidas preventivas para los
peligros identificados en el sector de vigilancia y seguridad privada




Orientar a los participantes

en la definicion de las
medidas de prevencion y
control de conformidad a la
identificacion de los peligros
para el sector de vigilancia y

seguridad privada

Objetivos especificos

Dar a conocer las pautas
para lograr una efectiva
implementacion de las
medidas de prevencion vy

control




DEFINICIONES
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Prevencion

* No se puede prevenir lo que se ignora o aquello de lo que no
se conocen las razones y sus procesos de aparicion y
desarrollo

* Prevenir es en principio conocer

« Es el conjunto de acciones que buscan la identificacion por la
anticipacion o la prevision, de los eventos que ponen en
riesgo la salud y la Integridad de los trabajadores

« La prevencion es vista como un “proceso de formulacion de
reglas que buscan orientar la accion” (G. De Terssac. 1996)

« La prevencion es una accion multidisciplinaria que busca la
conservacion de la salud y de la seguridad de los
trabajadores
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Medidas de prevencion
y control

Acciones definidas para la intervencion de los peligros y de los
riesgos con el fin de reducir la probabilidad de ocurrencia de
accidentes de trabajo y de enfermedades laborales.

Estas medidas deben adoptarse con base en el analisis de
pertinencia, teniendo en cuenta la jerarquia de controles
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JOMPANIA DE SEGLIROS

Sistema de trabajo

Una interaccion combinada a cualquier nivel de complejidad de las personas,
materiales, herramientas, maquinas, software, instalaciones y procedimientos
disefados para trabajar juntos con algun propdsito comun.

Instalacion de puesto

Mantenimiento de equipos Formacion de personal
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Ciclo de vida de los sistemas de trabajo
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ANTA DE SEGURDS

Se asemeja al ciclo de vida de un producto (introduccion, crecimiento, maduracion y declive) o al ciclo bilégico de vida (nacimiento,
desarrollo, reproduccion y muerte), por lo tanto nos referimos a las etapas o fases que constituyen la linea de tiempo. Asi mismo en cada

una de estas etapas se desarrollan acciones especificas que son transversales a cualquier sistema de trabajo.
Concepcion || Construccion II» Funcionamiento II» Disposicion final
K Disefo conceptual del \ / \ / \ / \

proyecto

* Diseno preliminar
/ * Ingenieria basica  Construccion e Operacion rutinaria \

* Ingenieria de detalle * Puestaen * Expansion — contratacion * Desmantelamiento
 Sequridad y salud en el funcionamiento — cambios e Dispiscicion final

trabajo del proyecto * Pruebas piloto  Control de controlada

para sus etapas de * Eliminacion de fallas disfuncionamientos

construccion,

funcionamiento y

K disposicién final / \ / K / \ /
N Y




Clasificacion y jerarquia de / -
medidas de prevencion y ‘ ‘
control desde el Decreto
1072/2015 y ANSI

Z590.3/2011(R2016)
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COMPANIA DE SEGLIROS

Clasificacion y jerarquia
de controles
Decreto 1072/2015

LA
o

m“ Medida que se toma para suprimir
mm (hacer desaparecer) el peligro/riesgo

Medida que se toma a fin de remplazar un peligro por otro
que no genere riesgo 0 que genere Menos riesgo

Medidas técnicas para el control del peligro/riesgo en su origen

Controles de Ingenierfa (fuente) o en el medio

Medidas que tienen como fin reducir el tiempo de
exposicion al peligro, incluyen también la sefalizacion,
advertencia, procedimientos seguros, entre otros

Controles Administrativos

Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios y
vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin de
protegerlos contra posibles danos a su salud o su integridad
fisica. Los EPP deben usarse de manera complementaria a las

EqulposyElemenwsde Proteccion PersonalyColectfvo anteriores medidas de control y nunca de manera aislada
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Situacion actual Situacion ideal
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COMPANIA DE SEGUROS

Ejemplos

Controles duros
Controles de Ingenierfa

Controles Administrativos
Controles blandos

Equipos y Elementos de Proteccién Personal y Colectivo

Bajo este esquema de jerarquizacion se infiere que los peligros han
ingresado o hacen parte de los sistemas de trabajo
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COMPANIA DE SEGUROS

ELIMINACION
Modificar un diseno para eliminar el peligro
Introducir dispositivos mecanicos de
levantamiento para eliminar el peligro de
manipulacion manual.

Ejemplos

=)

SUSTITUCION
Remplazar por un material menos peligroso
o reducir la energia del sistema (por
ejemplo, reducir la fuerza, el amperaje, |la
presion, la temperatura, etc.).
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Wese Ejemplos

A ALTO VOLTAJE A

i S

CONTROLES ADMINISTRATIVOS, SENALIZACION,
ADVERTENCIAS
Demarcacion de zonas, sistemas de alarma,
controles de acceso, permisos de trabajo,
procedimientos de seguridad, inspecciones de los
equipos, controles de acceso, capacitacion del
personal

CONTROLES DE INGENIERIA
Instalar sistemas de ventilacion, proteccion
para las maquinas, enclavamiento,
cerramientos acusticos, etc.
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COMPANIA DE SEGUROS

Ejemplos

Lireia d'¥ida
Farmartal

s llrssor

.’-‘_’_‘-‘/ Earzgrzal

+]

J
-\\\ Edirabea con

Erpomligusdo.

.
\/
-" .

Aurd de Ceerpn
e e 40

EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y COLECTIVO
Gafas de seguridad, proteccion auditiva, mascaras faciales, sistemas de detencion de caidas,
respiradores y guantes.
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Clasificacion y jerarquia de controles
ANSI Z590.3

“Avoindance” - Evitacion o evasion: Evitar la entrada de
peligros en el lugar de trabajo mediante la seleccién e
incorporacion de criterios de tecnologia y métodos
adecuados durante los procesos de diseno
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COMPANIA DE SEGUROS

Mas preferido i
vitar
N\

Eliminacion

Susitucion

Prevencion a traves del disefio:  Abordar las
necesidades de seqguridad y salud en el diseno vy
proceso de rediseno para prevenir o minimizar los

Controles técnicos

Advertencia - Alarma riesgos relacionados con el trabajo y los riesgos
asociados con la construccion, la fabricacion, uso,
v Controles administrativos mantenimiento, adaptacion, y la eliminacion de las

Menos preferido Instalaciones, Procesos, materiales y equlipo.

Equipo de proteccion

personal
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Biologicos

Adiestramiento Vacunacion Vacunacion Camisa manga
caninos caninos guarda larga

Salud y
alimentacion
caninos

Desinfeccion y Proteccion

0 . . Botas de caucho
limpieza respiratoria
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E SEGURDS

Fisicos

g

<©

0

h.A

a

RUIDO VIBRACIONES TEMPERATURAS ILUMINACION RADIACIONES
ANORMALES )
« Mediciones de « Guantes * Mediciones de « Examenes
ruido antivibracion . Puntos de lluminacion medicos
 Audiometrias hidratacion . I?otamc')n ocupa_cllonales
» Proteccion « Ubicacién de linternas * Rotacion de
auditiva casetas * lluminacion personal
« Dotacion artificial puestos » Ubicacion
adecuada para « Ubicacion equipos
la temperatura adecuada
puesto
recepcion

* Visiometria
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Quimicos

J

Programa de gestion del riesgo
guimico

Reemplazo sustancias menos
peligrosas

Fichas de datos de seqguridad
Rotulacion segun el SGA

EPP

Capacitaciones

Protocolo apagado de vehiculos
en puestos de control de ingreso
Espirometrias

\

Psicosocilales

J

Prueba psicosensometrica
Bateria de riesgo psicosocial
Intervencion de acuerdo con
resultados

Programas de bienestar
Ubicacion teniendo en cuenta
distancias de desplazamiento
Politicas y controles de
prevencion de consumo de
alcohol y sustancias psicoactivas
Procedimiento autorizacion uso
de armas

Politica derechos humanos
Politica del delator

4 N\
Biomecanicos
\__ J

Analisis de puesto de trabajo
Pausas activas

Ayudas mecanicas
Talanqueras automaticas
Uso drones

Uso segway para
desplazamientos

Rotacion de tareas

Examen médico ocupacional
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Mecanicos Electricos L ocativos

Politica uso del celular
Senalizacion

Calzado antideslizante
Dotacion linterna
Casco

« Mantenimiento de armamento Capacitacion medios
« Mantenimiento de equipos y tecnologicos
herramientas Inspeccion de herramientas
* Instructivos de trabajo seguro EPP
 Manual de usuario de equipos
« Senalizacion escaner de
seguridad
« Decalogo de armamento
« Capacitacion
« Procedimiento autorizacion uso
de armas
 Reemplazo armas letales
« EPP
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[

\_

Tecnolodgicos

~

weduca

J

« Capacitacion medios
tecnologicos

« Mantenimiento de equipos

- EPP

Seguridad vial

« PESV
« |SO 39001
« Capacitacion

Publicos

1ISO 18788

Estudio de seqguridad
Reglamento del uso de la fuerza
Capacitacion uso de la fuerza
Prevencion y gestion de eventos
Indeseables, perturbadores e
Incidentes

Autorizacion uso de armas
Mantenimiento armas

Decéalogo armamento
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\_

(

Trabajo en alturas
J

Programa de prevencion y
proteccion contra caidas
Capacitacion medios
tecnologicos

Capacitacion alturas
Sistemas de acceso para
trabajo en alturas

EPP trabajo seguro en alturas
ATS — Permiso trabajo en
alturas

\_

Fendmenos naturales

~

J

* Plan de preparacion y

respuesta ante emergencias

« Capacitacion brigadistas
« Capacitacion primer

respondiente

« Sefalizacion
* Equipos de emergencia
« Simulacros



Pautas para la identificacion,
seleccion e implementacion de
medidas de prevencion y control




2. ldentificar y definir la
eficacia de los controles
existentes

Fuente
Medio
Individuo
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3. Comprender el nivel de riesgos aceptables para una organizacion

Criterios:

« ANSI Z690.3: El potencial de danos se debe reducir hasta que el costo de la mayor reduccion se torne
desproporcionado para el beneficio ganado - al nivel mas bajo que sea razonablemente factible
ALARP (As Low As Reasonably Practicable)

« Metas de la organizacion en cuanto a SST

* Analisis de riesgos de costo-beneficios

* Cultura y posicion en la industria

OsITIVA | SUMO..

JOMPANIA DE SEGUROS

Accion inmediata necesaria.
Operacién no permitida, excepto
en circunstancias excepcionales y
extraordinarias.

Region inaceptable

o ’ Se le da la maxima prioridad a
Numero de eXpueStOS Region ALARP las medidas correctivas.
« Exposiciones a otros peligros Se deben adoptar medidas para | |
] reducir el riesgo al minimo Las medidas correctivas se deben
* Grupos vulnerables (Nuevos o inexpertos) razonablemente factible. adoptar en el momento adecuado.

Las medidas correctivas son
discrecionales. Los procedimientos
deben estar instaurados para
garantizar que se mantenga este

Riesgos insignificantes

Nivel de Riesgo Significado Explicaciéon

| No Aceptable Situacion critica, correccion urgente

Il No Aceptable o Aceptable | Corregir o adoptar medidas de control
con control especifico

1] Mejorable Mejorar el control existente

\% Aceptable No intervenir, salvo que un analisis mas preciso lo justifique *Tabla 9 GTC 45
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4. Priorizar adecuadamente los controles teniendo en cuenta:
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 Numero de trabajadores expuestos: Importante tenerlo en cuenta para identificar el
alcance del control que se va a implementar.

 Peor consecuencia: Aunque se han reconocido los efectos posibles durante el la
identificacion de los peligros, se debe tener en cuenta que el control que se va a
Implementar evite siempre la peor consecuencia al estar expuesto al riesgo.

« Existencia requisito legal asociado: La organizacion podria establecer si existe o
no un requisito legal especifico a la tarea que se esta evaluando para tener
parametros de priorizacion en la implementacion de las medidas de intervencion.

 Factores de reduccion y justificacion (Anexo E GTC-45). Herramientas
matematicas que permiten a los usuarios ampliar y analizar los criterios de seleccion
de las diferentes medidas de intervencion propuestas, teniendo en cuenta el factor de
reduccidon de nivel de riesgo y el factor de justificacion (costo-beneficio de la medida
de intervencion)
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5. Otros elementos a tener en cuenta:
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e Adaptacion del trabajo al individuo

* La necesidad de una combinacion de controles, combinacion de elementos de la jerarquia
anterior (por ejemplo, controles de ingenieria y administrativos).

* Buenas practicas establecidas en el control del peligro particular que se considera.
e Utilizacion de nuevas tecnologias para mejorar los controles.
* Usar medidas gue protejan a todos

* El comportamiento humano y si una medida de control particular sera aceptada y se puede
Implementar efectivamente.

* Los tipos basicos habituales de falla humana (por ejemplo, falla simple de una accion repetida
con frecuencia, lapsos de memoria o0 atencion, falta de comprension o error de juicio y
violacion de las reglas o procedimientos) y las formas de prevenirlos.

* La necesidad de introducir un mantenimiento planificado

* La posible necesidad de disposiciones en caso de emergencias/contingencias en donde fallan
0s controles del riesgo.

* La falta potencial de familiaridad con el lugar de trabajo y los controles existentes de quienes
no tienen un empleo directo en la organizacion, por ejemplo, visitantes o personal contratista
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6. Para una eficaz implementacion...
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« Consultar expertos

* Tener en cuenta requisitos legales

* Tener en cuenta fichas técnicas y hojas de seguridad

* Realizar explicacion de la correcta implementacion de las medidas durante
iInduccion y reinduccion

 Las acciones de informacion y formacidon para lograr comportamientos
sequros y fiables de los trabajadores respecto a los riesgos a los que
potencialmente puedan estar expuestos.

« Realizar seguimiento a la implementacion a través de activiades como:
autoreporte, inspecciones y auditorias
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