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Sensibilizar a las IE/OE frente a la importancia de generar incentivos que
contribuyan a mejorar el entorno laboral saludable en el sector educación.

Dar a conocer a las IE/OE cómo los entornos saludables se constituyen en
un incentivo para el talento humano en el sector educación.

Objetivos:





01-¿Por qué es necesario crear una iniciativa sobre

entornos de trabajo saludables?



01-¿Por qué es necesario crear una iniciativa sobre 

entornos de trabajo saludables?

Porque es lo correcto: ética empresarial

Porque es una decisión inteligente: interés empresarial

Porque es lo legal: la ley



02-Definición de ambientes de trabajo saludables

Es aquel en el que los trabajadores y el personal superior colaboran en la aplicación de un proceso de mejora continua para proteger y promover la 
salud, la seguridad y el bienestar de todos los trabajadores y la sostenibilidad del lugar de trabajo.



03-El modelo de la OMS de ambientes de trabajo

saludables



03-El modelo de la OMS de ambientes de trabajo

saludables



0.3 El contenido: factores que influyen en los ambientes

de trabajo saludables



03-El proceso: pasos necesarios para iniciar y mantener 

un programa



03-Principios fundamentales: claves para el éxito

1. El compromiso de los empleadores basado en valores fundamentales

2. Incluir a los trabajadores y sus representantes

3. Análisis de brechas

5. Sostenibilidad

6. La importancia de la integración

4. Aprender de otros



Bibliografía

https://www.mintrabajo.gov.co/normatividad/decreto-unico-reglamentario

https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/TH/entorno-

laboral-saludable-incentivo-ths-final.pdf

https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/44466/9789243500249_spa.pdf

https://oshwiki.osha.europa.eu/es/themes/controlling-hazards#Eliminarelpeligro

https://www.mintrabajo.gov.co/normatividad/decreto-unico-reglamentario
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/TH/entorno-laboral-saludable-incentivo-ths-final.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/TH/entorno-laboral-saludable-incentivo-ths-final.pdf
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/44466/9789243500249_spa.pdf
https://oshwiki.osha.europa.eu/es/themes/controlling-hazards#Eliminarelpeligro




¿Preguntas?



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Cursos virtuales

OVAS

Audios

Mailings

Artículos

Guías

Juegos digitales

Videos
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