




SESIÓN 6: SOLUCIONES Y RECURSOS 

TECNOLÓGICOS PARA OBTENER ORIENTACIÓN 

EN SITUACIONES DE RIESGO ESPECÍFICAS



Experto Líder:

Perfil Profesional:

Ninfa Vega Monsalve

Durante los últimos 8 años, mi enfoque ha estado en la asesoría, mentoría, y

educación en seguridad y salud. En este tiempo, he asesorado a más de 60 empresas,

contribuyendo al desarrollo profesional de más de 130.000 personas en modalidad

virtual y más de 5.600 de manera presencial.

Soy profesional en Pedagogía, Trabajo Social, y Psicología, con 2 especializaciones y

3 maestrías. Próximamente, culminaré mi Doctorado en Administración. Autora de los

primeros 2 bestsellers en SST en Latinoamérica, “ChatGPT para prevencionistas” y

“Juego Seguro”, mi compromiso es brindar una educación de vanguardia que

empodere a los profesionales en el campo. Directora de Escuela EGE.

@ninfavegam a través de todas las redes sociales

ninfavega@escuelaege.com
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Proporcionar a los participantes un conocimiento aplicado
sobre cómo utilizar comandos de ChatGPT para cuando
requieren obtener orientación para la gestión de situaciones
de riesgo ocupacional especificas en sus empresas.

Objetivo general
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Enfoque 
documental

Controles de seguridad poco 
efectivos
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desmejorados

Escasos recursos para 
invertir en SST
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impacto de la SST
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Comando para gestión de riesgos laborales

PROMPTS: Actúa como si fueras un reconocido experto internacional
en xxxxxxxx, desde tu conocimiento en este tema, crea una lista de
controles técnicos que pueda implementar para evitar accidentes de
trabajo en los trabajadores de mi empresa que ejecutan este tipo de
labores.

Ejemplo: Actúa como si fueras un reconocido experto internacional en
trabajo en espacios confinados, desde tu conocimiento en este tema,
crea una lista de controles técnicos que pueda implementar para
evitar accidentes de trabajo en los trabajadores de mi empresa que
ejecutan este tipo de labores.
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¿Preguntas?



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Cursos virtuales

OVAS

Audios

Mailings

Artículos

Guías

Juegos digitales

Videos
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