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FORMADOR Dé‘
FORMADORES APLICADO
EN PREVENCION

El cuidado de si

suma a tu vida

COLOMBIA

¢ ViDA

Sociedad Colombiana
de Medicina del Trabajo



Sesion 5: CoOmo dar clases de SST a
los gque no quieren




Experto lider:

Pablo Pinto

Perfil Profesional:

Creador de la metodologia LudoPrevencion, Coautor del Libro: Manual del
Entrenador Ludico en SST. Magister en Docencia Unuversitaria y Master en

Seguridad e Higiene en el Trabajo.

@ pablojpinto@gmail.com
@ +51999302680




Ruta del conocimiento

SESION 1:
COMPETENCIAS DEL
FORMADOR DE
FORMADORES EN
SST PARTE 1

SESION 2:
COMPETENCIAS DEL
FORMADOR DE
FORMADORES EN SST
PARTE 2

SESION 3: METACOGNICION
EN SST

SESION 4:
DESAPRENDIZAJE EN SST

SESION 5: COMO DAR
CLASES DE SSTALOS
QUE NO QUIEREN

SESION 6: APRENDIZAJE
DE SST EN EL PUESTO DE
TRABAJO




Ruta del conocimiento

SESION 8: APRENDIZAJE SESION 12: MATERIALES,

ENTRE PARES EN SST SESION 10: MEDIOS Y RECURSOS
MICROENSERANZA EN SST DIDACTICOS EN

FORMACIONES DE SST
PARTE 2

SESION 7: SESION 11: MATERIALES,
APRENDIZAJE ) ) MEDIOS Y RECURSOS
INDIVIDUALIZADO EN SESION 9: METODOLOGIA DIDACTICOS EN
SST TWIEN SST FORMACIONES DE SST

PARTE 1




Ruta del conocimiento

SESION 14: PROGRAMAS
DE CAPACITACION DE SST

SESION 13: LAS SESION 15: PROYECTO
EMOCIONES EN LAS FINAL, APLICALO
CAPACITACIONES DE APRENDIDO EN UNA

SST CAPACITACION DE SST
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¢, Queé es la motivacion?




Motivar es cambiar
las prioridades y las
metas de I@s
estudiantes, dandoles
motivos para

aprender.




Tipos de Motivacion

Trascendente

Extrinseca Intrinseca



M

otivacion Extrinseca

Impulso que lleva a una
persona arealizar una tarea por
razones situadas fuera de la
misma o factores externos.
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Motivacion Extrinseca

Impulso que lleva a una
persona arealizar una
tarea por deseos
Internos.




Motivacion Trascendente

Impulso de llevar a cabo
una tarea por las
buenas consecuencias
gue esa accion tiene
sobre terceras personas




MOTIVACION

Razones para aprender

Intrinseca) '
F] | Trascendente
Con el fin de |

fix)
Extrlgseca
=)

Aprender

cosas nuevas - e
Demostrar | Ser util en

que sabe | Jla sociedad

‘ ‘

Saber mas




., Como motivar alos trabajadores
para que guieran ir alas
capacitaciones de SST?

~




¢.,Por qué los trabajadores no

guleren Ir a las capacitaciones de
SST?




Va obligado

Al ser por
Imposicion,
enera rechazo,
loqueo para el
aprendizaje,
mala actitud.
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Darle Opciones

Al elegir, da la
sencion de
libertad




Horarlios Inoportunos

*Al terminar su
jornada
*Justo antes de
almorzar
*Justo despues
de almorzar
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Horarios adecuados

La energia y la jornada laboral

Energia 1

Subidon de la tarde

(cuidado, o acabaras por
salir demasiado tarde del

trabajo)

Primeras horas del dia

jAprovéchalas!
(Tareas importantes)

Bajon de antes

del mediodia Después de comer
(Reuniones y (tareas poco

tareas poco importantes)
importantes)

11am 13am



Acumulacion de
Trabajo

N7 A trabajo que no
£ — realizdé durante
el periodo de la
capacitacion lo
debe terminar al
salir de la
capacitacion.



Flexibilidad de carga

laboral

Ajustar las
metas de

produccion del
dia.
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TRABAJADORES




_____Jefe____|Participantes| Poblacién Porcentaje de Participacion

Turno 2 Linea 2 64.71
Turno 1 Linea 3 52.63




Fechas

O de agosto 11 de octubre
16 de agosto 25 de octubre
23 de agosto 1 de noviembre

27 de septiembre 22 de noviembre
6 de dicilembre



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 sppscomel it

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos
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MUCHAS =~ ‘
CONEXIONES MAS ¢

Siguenos y entérate de < @ POSITIVA EDUCA
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

Despierta todos los dias seguro y . L
felizy porque permanece informado de Educacion.

de las noticias y actividades nuevas : o -
enSSTconsucomunidadeducativa £ 4 % L T
Positiva Educa en WhatsApp.

‘Recuerda! o

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp



i SIGUENOS EN NUESTRA
COMUNIDAD EDUCATIVA!

Escanea el cédigo
QR con tu celular
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