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Sesion 6: Aprendizaje de SST en el
Puesto de Trabajo




Experto lider:

Pablo Pinto

Perfil Profesional:

Creador de la metodologia LudoPrevencion, Coautor del Libro: Manual del
Entrenador Ludico en SST. Magister en Docencia Unuversitaria y Master en

Seguridad e Higiene en el Trabajo.

@ pablojpinto@gmail.com
@ +51999302680
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8 excelentes jugadores que no brillaron como entrenadores

Por Javier Alvarez Beigbeder Sudrez | Nov 5, 2021







\‘L/ LIDERES
ENCARGADOS £a QS aLOPERATIVOS
DE SST F 7% -

ad

‘ TRABAJADORES




£
o0




Aplica en estos Casos

Cambios en el
Trabajador Trabajador puesto de

Novato Ascendido Trabajo
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Indagacion

Conocimiento previo

\

Activo ' Inactivo
Suficiente Insuficiente
Apropiado Inapropiado

Correcto Incorrecto
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Ensayo

Probar vy
Preguntar




Seguimiento

Verificar



CAIDA DE ROCA - PETS - DESATE DE ROCAS: Un correcto Desatado evitara que quedes Atrapado

Bienvenido a

La Mina

Muchas gracias
Prudencio

Yo seré tu compafero
y te explicaré la labor de
Desatado de Rocas tanto
en las labores horizontales
como las de tajeos.

No te preocupes,
yo tengo experiencia,
ya sé como hacerlo.




De acuerdo lo primero

Ah si? Y cuales son es verificar epps.

Necesitamos, amés de
Iogx%?f‘cgsrg# eerﬁe seguridad y linea de vida. Para las

. o labores que lo requiera .
la induccion. queoreqLct

~'En herramientas
necesitamos 02 juegos
de barretilla: De 4,6,8,10
y 12 pies segun labor.

iNo, te olvides ~ Lentes! Siempre
de los lentes —T se me olvidan.
de seguridad! AN




La Segundo es
Inspeccionar la zona
y Realizar el IPERC

Claro! Es una palabra
en inglés que significa
Analizar Riesgos /
Si sabia, solo lo estaba
probando a usted.

Y sabes que
significa IPERC?

Jajaja, usted la que
no sabe se las inventa.
IPERC significa:
|dentificacion de Peligros,
Evaluacién de Riesgos
y su Control




Lo Tercero es Regar
el Frente y Eleqgir
la Barretilla

Regar de una zona
segura los hastiales
y techo de labor




Detectar las fisuras
y rocas sueltas

Revisar la condicidn
de la barretilla







U, ~ Pararse sobre -
Posicionarse piso seqguro  al costado del cuerpo , alaaltura de la cintura.

| Lo Cuarto es - Coger la barretilla - Colocar la barretilla




;Y Sabes qué angulo Angulo, angulo...Unn,
debe formarse para esa no me la ensenaron.
trabajar comodo
y seguro?

El angulo deb
ser de 45 grados.




Lo Quintoy
ultimo es Desatar

Dar golpes con la punta
de la barretilla, para detectar

zonas inestables

Colocar la una de
la barretilla en
la fisura y palanquear.







;Y Sabes en qué
sentido se
debe avanzar?

;En qué sentido?

En el sentido del humor?,
jajaja, disculpa se me olvido,
;me lo recuerdas?

~Se debe avanzar
desde el acceso
hacia el tope




Muchas gracias
Prudencio,

yo tengo buena
experiencia pero -

mala memoria

\ De nada, siempre es
- bueno recordar. Esta labor es un
trabajo en equipo y estamos
para ayudarnos.




Fechas

O de agosto 11 de octubre
16 de agosto 25 de octubre
23 de agosto 1 de noviembre

27 de septiembre 22 de noviembre
6 de dicilembre



Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 sppscomel it

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos




Pak eyt
MUCHAS =~ ‘
CONEXIONES MAS ¢

Siguenos y entérate de < @ POSITIVA EDUCA
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

Despierta todos los dias seguro y . L
felizy porque permanece informado de Educacion.

de las noticias y actividades nuevas : o -
enSSTconsucomunidadeducativa £ 4 % L T
Positiva Educa en WhatsApp.

‘Recuerda! o

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp



i SIGUENOS EN NUESTRA
COMUNIDAD EDUCATIVAY

Escanea el codigo
QR con tu celular
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