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IDENTIFICACION Y RECONOCIMIENTO
DE LAS CONDICIONES LOCATIVAS




Experto Lider:
Julio Ricardo Patarroyo Montejo

Perfil Profesional:

Ingeniero Industrial especializado en Gerencia de Mercados y en
Gerencia de Salud Ocupacional, docente universitario en
programas de posgrados de Seguridad y Salud en el Trabajo,
Entrenador de entrenadores OSHA en estandares de seguridad y
salud ocupacional y entrenador de entrenadores NIOSH en
seguridad y salud en minas subterraneas de carbdn

@ juliopatarroyo@gmail.com

@ 3123606907




Ruta del conocimiento

SESION 2: SESION 4: SESION 6: SESION 8: LAS
IDENTIFICACION Y INSPECCION DE CONTROLES CONDICIONES
RECONOCIMIENT SEGURIDAD ADMINISTRATIVO LOCATIVAS Y EL

O DE LAS PARA S PARA LAS ANALISIS DE

CONDICIONES CONDICIONES CONDICIONES TRABAJO

LOCATIVAS LOCATIVAS LOCATIVAS SEGURO

SESION 1:
FUENTES
GENERADORAS
DEL RIESGO
LOCATIVO

SESION 3:
EVALUACION Y
VALORACION DE
LAS
CONDICIONES
LOCATIVAS

SESION 5: LISTADE
VERIFICACION PARA
LAS CONDICIONES
LOCATIVAS

SESION 7:
PROTECCION AL
TRABAJADOR
PARA LAS
CONDICIONES
LOCATIVAS

SESION 9:
PRACTICAS
LABORALES

SEGURAS PARA LAS
CONDICIONES
LOCATIVAS
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“La educacion es el arte de
hacer visibles las cosas

invisibles” )i /
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ODbjetivo general

Comunicar a los participantes, los aspectos
fundamentales para la identificacion y reconocimiento
de las condiciones de peligro locativo, en el entorno
laboral
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Repasar los
elementos para
la identificacion

y
reconocimiento

de los peligros
locativos

meducq

Comunicar a los
participantes,
los principales

peligros
locativos en las
actividades
laborales

Conocer los
peligros
adicionales
asociados a los
lugares de
trabajo

Evaluar en los
participates los
conceptos sobre
identificacion y
reconocimiento
de las
condiciones
locativas
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Deflniciones

Es de gran importancia identificar los peligros,
evaluar y valorar los riegos en las empresas, con
el fin de tomar las medidas necesarias para
garantizar la seguridad de las personas.

La primera parte de un modelo de seguridad
ocupacional consiste en reconocer los peligros que
le rodean. Solo entonces puede evitar o controlar
los peligros.
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Exigencias de la Identificacion y Reconocimiento de
los Peligros
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Conocimiento
de las normas,
regulaciones y
codigos
relevantes.

Conocimiento
del area

Y

Un método de
elaboracion de
informes,
evaluaciony
empleo de
datos

Proceso de
observacion de
las tareas,
actividades y
areas de trabajo

N
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ldentificacion de Condiciones Locativas
L

@) Positiva | SUMO..

COMPANIA DE SEGLIROS




Reconocimiento de Condiciones Locativas

¢, Como sereconocen los peligros?

* El primer paso para protegerse es reconocer los varios peligros que
enfrenta en el trabajo. Para ello, debe saber cuéales son las situaciones
gue lo pueden poner en peligro.

» Saber donde buscar, lo ayuda a reconocer los peligros.



Reconocimiento de Condiciones Locativas

* Las caracteristicas de disefo, construccion,
mantenimiento y deterioro de las instalaciones pueden
dar lugar a lesiones, situaciones gque incomoden €|
desarrollo del trabajo, danos a los materiales de la

organizacion




¢, Como se reconocen las condiciones locativas?

@ Almacenamiento HEE

=0

Distribucion de areas

Condiciones de Orden y @
O=0
Aseo ==

A

Vias de Circulacion




En el almacenamiento:

En Apilamiento

« Capacidad y resistencia de la * Resistencia
estanteria  Estabilidad
* La altura » Facilidad de manipulacion del
* La capacidad de carga del piso embalaje
 La altura disponible al techo * Proteccion y cubrimiento del
» La capacidad del alcance del material.

equipo de manipulacion
 La altura media de la carga en
0S entrepanos

« Ubicacion de materiales segun
DEsO.




En las superficies de trabajo:

Entorno
» Color y textura * Irregular
* Limpieza * Deslizante
e [luminacion * Con diferencia de nivel
» Senalizacion y demarcacion * Con huecos

* Resistencia a la carga

* Dimensiones segun el numero
de trabajadores



En las condiciones de orden y aseo:;

* Un lugar para cada cosa y cada * Limpieza de grasas y aceites
cosa en su lugar « Acumulacion de polvo, basuray
* Elementos innecesarios en el desperdicios
sitio de trabajo * Limpieza himeda o aspirado
* Disposicion de medios para - Limpieza fuera de las horas de
guardar, almacenar y localizar trabajo
elementos facilmente « Materiales susceptibles de

descomposicion



Con la senalizacion:

Colores de Seguridad

» Senales o avisos de seguridad
 Demarcacion de areas y vias de circulacion
* Ductos y tuberias

* Equipos y maquinaria



En la estructura e instalaciones:

Instalaciones

« Carga de rotura estatica y « Construida y conservada
dinamica garantizando la SST

« Resistencia suficiente a los * Reunir los requisitos de normas
efectos del viento y su propia vigentes
carga » Ofrecer condiciones de

» Construccion de acuerdo a la seguridad
naturaleza del trabajo - Contar con conexiones a tierra



En la distribucion de areas:

Relativas al Trabajador

» Extension superficial de  Distancia entre magquinas y
acuerdo a labores, procesos, pasillos: 0.8m
operaciones y numero de - Distancia a un foco de calor:
trabajadores 1.5m

» Area por trabajador 2m? - Distancia de acceso a

 \Volumen por trabajador 11.5m? madquinas: 0.8m

e Altura minima del techo: 3m



En los serviclios sanitarios:

Vestidores
« Separados por sexo * Exceso de polvo, humo,
 Uno por 15 hombres (inodoro, contaminantes
lavamanos, orinal) « Mas de 10 trabajadores
 Dotacion: Papel higiénico, * Doble cuando hay exposicion a
toallas de papel, recipiente sustancias toxicas
recoleccion, desinfectante y » Pisos y paredes lisos de facil
desodorante lipieza

e | avamanos u orinales
colectivos, uno cada 60cm

* Desnivel (1-12%) y sifones
(15m?)



En las vias de circulacion:

Peatonal
Altura minima 1,8m « Separadas de vias peatonales
Ancho, considerando el numero de * Ancho sentido unico: Anchura
trabajadores maxima del vehiculo con carga, mas
Ancho minimo 1,2m un metro.
Conjunto homogéneo sin solucion de * Ancho doble via: Anchura maxima
continuidad de los vehiculos con carga, mas
Material resistente y antirresbaladizo lam |
Rampas con pendiente suave * Vias mixtas en un sentido, anchura

iculo mas 1,4m

Pasamanos de escaleras a 90cm de d?l VEh. calomas .
altura * Vias mixtas en doble sentido:

anchura de los vehiculos mas 2,4m

Puertas con apertura al exterior . .
« Curvas, cruces y bifurcaciones

Barandas en pasillos que llegue a
via de circulacion
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Resolucion 2400/79 Ministerio del Trabajo

NTP 434 INSST

NTP 435 INSST

NTP 618 INSST

NTP 852 INSST
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¢, Preguntas?




Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 ospospedncomcol s

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos




Pak R S
MUCHAS =~ '
CONEXIONES MAS ¢

Siguenos y entérate de ¢ ) POSTVA EDUCA
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

Despierta todos los dias seguro y | e
feliz; porque permanece informado y de Educacion.

de las noticias y actividades nuevas
en SST con su comunidad educativa
Positiva Educa en WhatsApp.

 / | | ‘ NOVEDADES
tRecuerda!

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp

o canbe s



is/é«/éms EN Mu§§mA

Escanea el coédigo
QR con tu celular
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