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SESION 4: SOLUCIONES VIRTUALES EN S.ST - ALISSTA® -
CONTROL OPERACIONAL PERMISOS DE
TRABAJO EN ALTURAS

Una forma agil, sencilla y segura de administrar tu SG-SST




Experto Lider:

Andrés Arevalo Celis

Perfil Profesional:

Ingeniero industrial, especialista en Gerencia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, experto con mas de 15 anos en gestion integral del riesgo,
sostenibilidad y mejoramiento de procesos .

@ andres.arevalo@ada.co
@ + 57 302 5314256
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- CONTROL
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VIRTUALES EN S.S.T -
ALISSTA® -
ASESORIAS

PERSONALIZADAS EN

SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO -
ENVIVO

VIRTUALES EN S.S.T -
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APLICACION
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ORGANIZACIONAL
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- ELECCIONES
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ACCIDENTALIDAD Y
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“EL FUTURO TIENE MUCHOS NOMERES :
PARA EL DEBIL ES LO INALCANZAELE, PARA

EL MIEDOSO LO DESCONOCIDO Y PARA EL
VALIENTE, [ A OPORTUNIDAD,”
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Objetivo General

Entregar a las empresas y sus responsables de
SST agillidad, sencillez y seguridad para la
administracion del Sistema de Gestion en
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST con el
aprovechamiento de las Tecnologias de la
Informacion.
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Dinamizar
metodologias

Fomentar la toma Aportar a la Datos que

de conciencia en reduccion de la generen
para el control SSTen los huella de informacion

de los riesgos trabajadores de la carbono. para toma de

laborales. empresa Eliminando el decisiones en
uso del papel. SST.
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Permisos de Trabajo en
Alturas
100% DIGITALES

Fomentar la toma de conciencia de los trabajadores en
Seguridad y Salud en el Trabajo, con la utilizacion de la
aplicacion movil de Alissta® para la generacion de
permisos de trabajo a tiempo, comunicables, trazables y
en linea.
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Version Ambiente Web

Dirigido al equipo de Seguridad y Salud en el Trabajo
“SST” de la empresa

www.alissta.gov.co

v | X Alissta - SGSST ®x o+ - [u] '

< > C 25  alissta.gov.co/Home/Index e 3 o = :

POSITIV
'''''' Ri

DASHBOARD 2024

R SISTEMA . .
5 PARIA DE
@ (o)
Empresa —
T . HACER VERIFICAR ACTUAR
q“? Liderazgo Gerencial
3 A i i@ . ini .
EVALUACION ESTANDARES MINIMOS Resultados Evaluacion Estandares Minimos por Ciclo

a

100
100 100 100 100

6=  Organizacién
— 2 Fecha de Creacion : 24/01/2024 90

:
CICLO RESULTADQ (%) 70
E 50

1
c Medicién y Evaluacitn SG-SST VERIFICAR 100
1

s34  Participacién Trabajadores ACTUAR 00 10
0t

g 40
o
0

.’..— Revisién por la Direccion

& Administracién del Sistema Nota:Estadistica basada en las autoevaluaciones de estandares minimos cerradas en la vigencia (2023).

aL/i>dra

gestion a tu alcance

Version Ambiente Movil

Dirigido a todos los trabajadores de la empresa

s ®

& Andres Tovar Rivera
UUID del Movil: e54fd3e37993fe
db

% ASESORIA SST - EnVivo

o il B DISPONIBLE EN

/A\ PELIGROS Y RIESGOS _ > GOOS[(’, play

ala

w
\U[
‘=’ CONDICIONES DE SALUD

#_ Disponible en

Rk @& App Store

{:\1} INCIDENTES

ACTOS Y CONDICIONES
INSEGURAS

[ _] COMUNICACIONES
[ @)
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Gestion Permisos de Trabajo - Alturas

3

PERMISOS DE TRABAJO EN
ALTURAS (PTA)

Aplicacion
v'Creacion de permisos en el lugar de la tarea.
v'Trazabilidad y consulta de PTA
Permisos de Trabajo ~

v'Registro fotografico y evidencias cargadas directamente al

B " eieain e permiso.
~ o v'Firma electrdnica de elaboracion del PTA
w5l Administracion EPP - o o .
v'Notificacidon a partes interesadas del PTA
Administracion equipo, r ae . .
B aquinariny hemamientas + v'Posibilidad de crear PTA offline directamente en APP
@  Inspecciones de Sequridad ~ v'Ahorro de recursos y tiempos con la gestion digital
™, Gestidn del Cambio

https://alissta.gov.co



¢ Como lo hacemos?

Permisos de Trabajo en Alturas 100% digitales

f
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gestion a tu alcance

Activar los roles o personal autorizado para
elaborar el PTA desde el APP

&

r n
ApllCﬁElDﬂ Aplicacion / Permiso de Trabajo

f Medidas de Prevencion y Control

- Autorizacion Acceso Mend App Consulta Acceso Mend APP

Fermisos de Trabajo - AUTORIZACION ACCESO MENU APP

Adguisiciones Bienes o
@. Confratacion -

Rol Tipo Documento: Nimero Documento:
e — Seleccionar — — Seleccionar —
_@ Admin i EPP eleccionar W eleccionar W
o . . 4 COMSULTAR W sorrar camro
E Administracion eguipo,
maquinaria y herramientas -

o Inspecciones de Seguridad -

Gestion del Cambio
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_OMPANIA DE &

Instalar la App de Alissta® en el movil

Escanéame

GET ITON
> Google Play

10358 BG - 2l 87%m

& Q

Alissta

Positiva Compania de
Seguros S.A.

3.9%

226 opiniones ®

n/ a tu alcance

Acerca de esta app =

Dirigida a trabajadores y responsable
del Sistema de Gestion SST de la
empresa.

Productividad Administracion de pr

Seauridad de los datos -
[ @)

aL/i>dra

gestion a tu alcance

f  Download on the

® AppStore

10:412 all 4G &

< Buscar

Alissta

Productividad

o )
3.8 4+ '
. 8.8 8. 8% afos Productividad Pos
Novedades Historial de versiones
Version 4.1.1 hace 1 mes

Nuevo menu para el equipo SST de la empresa y
registro electrénicos de los permisos de trabajo
seguro en alturas.

Previsualizacion
f EPP
Motiva la participacion activa de sus i Socialicteel ggrrgé
5 . mantenimiento, vida u
trabajadores en el SG-SST de los EPP 4 cada t
- > o - 5

’ Q EPP
= Andres Tover Rivera _
R Casco
El casco debe ajus
D COMUNICACIONES

Protector Auditiv
R RENDICION DE CUENTAS No:sa daban colocy
@ u. :{
\/

Hoy Juegos Apps Arcade Buscar
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Autenticarse e Ingresar al Mena Permisos de Trabajo =~

1110 + M @& - 2+l 84% m 3:25 o T &0

5 Cesar Echeverri Perez
UUID del Movil: 3310624B-173E-4541-A85D-F

% 0O00B64EC536
gestion a tu alcance

% ASESORIA SST - EnVivo

{2 ] AsiSTENCIA EVENTOS POSITIVA
Documento Empleador A PELIGROS Y RIESGOS

=
/' CONDICIONES DE saLuD

PLANES DE EMERGENC)AS

Documento Usuario

Digite clave

INGRESAR

Solicite su ¢0lvido su
usuario aqui clave?

JOSITIVA
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gestion a tu alcance

;. :

Registro Permiso

Permiso de Trabajo

& Cesar Echeverri Perez & )
UUID del Mévil: 3310624B-173E-4541-A85D-F Cesar Echeverri Perez
000B64EC536 UUID del Mdvil: 3310624B-173E-4541-A85D-F
000BG4EC536

Permiso de Trabajo

[ Trabajo En Alturas

\

Tipo Documento

[ J ‘ Cédula de Ciudadania
Numero Identificacion
‘ | 1233342863

Trabajo En Alturas

Cancelar

F’, Permisos de Trabajo L

' Registro Permiso k

Permisos Pendientes

[C—;', Registro Permisos de Trabajo k w

& Consultar Permisos Trabajo

Liberar Trabajadores

i Consultar Permisos Trabajo

Trabajadores Agregados al Permiso de Trabajo

Aceptar - ante 1 pajador
k Nombre D Cargo de autorizado

Recuerde sincronizar la aplicacién mévil SOLMAA o 1283342863 Tabaiador Qo O
con la web del sistema en la siguiente
opcion.

Total de trabajadores: 1

Guardar y Continuar

\)
(3
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2aVer Trabajadores

i Informacion Actividad a Realizar

*4.70288499, -74.095630 Q

Iniciar

Fecha Realizacion Actividad

*Hora Inicio

L 16:04

*Hora Fin

\ 18:04

*Ubicacion del Trabajo

Oficinas adjuntas 2 piso

24/200

*Altura de la actividad

Metros Centimetros

[ 02 015 }

Guardar y Continuar

TRABAJADORES AGREGADOS AL PERMISO

= SOL MARIA HERNANDEZ
CONDE

Cédula 1233342863
Cargo Trabajador

Ayudante

£ 22 Ver Trabajadores

i Informacion actividad

:Se verificaron los puntos de anclaje de
los trabajadores?

@ sl () NO () NA

¢Los trabajadores relacionados en el
permiso cuentan con la constancia de
capacitacion 0 certificado de
competencia laboral para prevencion de
caidas en trabajo en alturas?

@ s () NO () NA

:Los trabajadores manifestaron estar en
Optimas condiciones de salud para
realizar la actividad?

@ s () NO () NA

:Los Elementos de Proteccion Personal
son los requeridos de acuerdo con los
riesgos y requerimientos de la tarea y se
encuentran en buen estado?

@ s () NO () NA

¢El sitio donde se ejecutara el trabajo esta

aislado y sefalizada.comalaiamente?

gestion a tu alcance

¢La escalera (s) cumplen con los criterios
técnicos requeridos y fue objeto de
inspeccion preoperacional?

@ s (O NO () NA

¢La escalera se fija en tres puntos y/o a la
estructura de trabajo previa inspeccion
(ej. postes)?

® sl O NO () NA

¢La superficie de trabajo es solida,
estable, nivelada y soporta el peso muerto
y vivo del montaje?

® sl () NO () NA

:Se cuenta con el control de area a través
de las medidas de prevencion requeridas
(ej. sefalizacion - demarcacion)?

® sl () NO () NA

:Las medidas de proteccion (restriccion o
detencion) cumplen con los
requerimientos técnicos y fueron objeto
de inspeccién preoperacional?

@® sI () NO () NA

Guardar y Continuar
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gestion a tu alcance

©Positiva | SUMA.. | WD educa 3Ll
Registrar el permiso desde la App

22Ver Trabajadores Descripcion de la Actividad 22 Ver Trabajadores

22Ver Trabajadores

e o e *T 5
i Informacion actividad | Tipo de Trabajo D e I Adjuntar Evidencias

¢Los trabajadores son certificados como Cambio de bombilleria oficinas

armadores de andamio de sistema u Medidas de prevencion contra caidas
operarios de plataforma?

Seleccionar Foto Tomar Foto
30/2000

! i 'y EPP. = (O]
@ sl () NO () NA [ nspecciones EPI'y EP

Guardar y Continuar
;Las partes de o los equipos cumplen con *Antes de la actividad Medidas de prevencién activas contra

los criterios técnicos requeridos y fueron caidas
objeto de inspeccion preoperacional? Actividades pre

@ sl () NO () NA

:Se estableciéo de manera previa el disefio
y el plan de montaje del andamio o
plataforma?

Mecanismos de anclajes Punto de ancle ~

15/2000 .,
/ Elementos de proteccion personal a

utilizar
*Durante la actividad

Proteccion de manos.

@ sl (O NO (O NA Actividades operativas

- . . Herramientas a utilizar
(La superficie de trabajo es solida,

estable, nivelada (no mayor a 3 grados de 22/2000
inclinacion) y soporta el peso muerto y
vivo del montaje?

Destornillador.

*Después de la actividad Equipos, sistema de acceso para
® sl () NO () NA trabajo en alturas

) . Actividades pos trabajo ) . .
¢El montaje del andamio cumple con el Escaleras tipo tijera dieléctrica.

concepto de auto estabilidad y/o se _
arriostra  a essioichiua ndependiente 3mann Sistemas de restriccion,

IS, 5 PGS P SN R SRR O SRR
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4 22Ver Trabajadores

i Adjuntar Evidencias

Seleccionar Foto Tomar Foto

A s

Foto 1
Foto 2
Foto 3
Foto 4
Foto 5

Foto 6

Guardar y Continuar

22 Ver Trabajadores

N4 Resultado del Permiso

¢La persona que autoriza el permiso de trabajo en alturas
tambien es responsable de activar el plan de
emergencia?

(O)st ()NO

* Una vez verificada las condiciones de trabajo para el
desarrollo de la actividad, el estado del permiso de
trabajo en alturas es

() AUTORIZADO@® () NEGADO@®

Visualizar Permiso

* Al enviar el formulario esta autorizando el uso
de su firma uUnicamente para el permiso de
trabajo para la actividad descrita previamente.
La politica de tratamiento de la informacion la
puede consultar en https://www.positiva.gov.co

7a

gestion a tu alcance

22 Ver Trabajadores

N4 Resultado del Permiso Trabajadores

¢La persona que autoriza el permiso de trabajo en alturas SOL MARIA HERNANDEZ CONDE

tambien es responsable de activar el plan de CC 1233342863 Trabajador
emergencia?

O sl ® No i Informacion de la Actividad

* Una vez verificada las condiciones de trabajo para el
desarrollo de la actividad, el estado del permiso de Ubicacién del trabajo
trabajo en alturas es Oficinas adjuntas 2 piso

(®) AUTORIZADO@® () NEGADO@® Altura de la Actividad

2.15 metros

lunes, 29 de abril de 2024, 16:03:41

Firmar Permiso Trabajo Fecha y Hora Actividad Fin

lunes, 29 de abril de 2024, 18:04:59

* Al enviar el formulario esta autorizando el uso

de su firma dnicamente para el permiso de :Se verificaron los puntos de anclaje de los
trabajo para la actividad descrita previamente. trabajadores?

La politica de tratamiento de la informacién la

puede consultar en https://www.positiva.gov.co @ Sl

Y o R Y .
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Firma del permiso desde la App

2aVer Trabajadores

‘% Descripcion de la Actividad Responsables EeTl W R S |

TIPO DOCUMENTO Cedula Ciudada... ~

—— ﬁ N° DOCUMENTO
Ipo de trabajo
Cambio de bombilleria oficinas Tl— 80183464

Responsable Plan Emergencia
: NOMBRE
Antes de la actividad AUTORIZADO

TIPO DOCUMENTO Cedula Ciudada... =
Actividades pre Andres Arevalo

CARGO N° DOCUMENTO

Después de la actividad ﬁ Lider SST 79963498

Actividades pos trabajo
[ S— NOMBRE
i Leonardo Tovar
Durante la actividad : Guard Desh Limpi eonardo Tova
Actividades operativas COORDINADOR ALTURAS e e CARGO

U Proteccion Colectiva e Individual Lider emergencias

g M

Medidas de prevencion contra caidas Guardar Deshacer Limpiar

-Inspecciones EPIl y EPP.

RESPONSABLE PLAN EMERGECIA
) . . ) Responsable Plan Emergencia
Medidas de prevencion activas contra caidas

-Mecanismos de anclajes Punto de anclaje fijo.

TIPO DOCUMENTO Cedula Ciudada... ~
-Mecanismos de anclajes Punto de anclaje Dispositivo de Autorizado
anclaje portatil.

. . . . . . N° DOCUMENTO
-Mecanismos de anclajes linea de vida Vertical fija.
79963498

Elementos de proteccidn personal a utilizar S| ®

NOMBRE CONTINUAR
-Proteccion de m&Mos. —,
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D) POSITIVA | SUMIA.., | i) educa =0/
Descarga del permiso desde la App

. . & Cesar Echeverri Perez & Cesar Echeverri Perez
Resultado del Permiso UUID del Mévil: 3310624B-173E-4541-A85D-F UUID del Mévil: 3310624B-173E-4541-A85D-

000BG4EC536
:La persona gue-autoriza el permiso de trabajo en-alturas FOOOB64ECS536

tambien es responsable de activar el plan de ﬁ Consulta Permiso Trabajo
emergencia?

Os @ nNo Registro Permiso Permiso de Trabajo Trabajo En Alt... ~

Permisos Pendientes

* Una vez verificada las condiciones de trabajo para el
desarrollo de la actividad, el estado del permiso de
trabajo en alturas es i

Liberar Trabajadores Fecha Inicio

Alerta
@ Al - Cargando... \DO@® Permiso enviado correctamente Fecha Fin

7

Aceptar
Firmar Permiso Trabajo .
ID Permiso

BUSCAR

* Al enviar el formulario esta autorizando el uso

de su firma Unicamente para el permiso de ~ Nombre Permiso  Trabajador ~ Estado D Acciones
trabajo para la actividad descrita previamente. Trabajo En Alturas  SOLMARIAHERNANDEZ 157000 000007

La politica de tratamiento de la informacion la

puede consultar en https://www.positiva.gov.co Tabslo €n Aturss SO MATGLUGENANOEE autorizado 000008

7 VALENTINA RESTREPO .
Trabajo En Alturas PABON Autorizado 000003

EDWIN ALBERTO ALDANA

RICAURTE Autorizado 000002

Trabajo En Alturas

EDWIN!

i S ——
Trabaijo En Alturas 2 Autorizado 000001
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Descarga del permiso desde la App

4:28

<« Alissta

4:27 4:27

< Alissta < Alissta

IV. RELACION DE TRABAJO Y AYUDANTES DE SEGURIDA!

[

de

Fecha de creacion:01/04/2024 - Clasificacién:Publica
Version:1,0 - Sistema: : Alissta® Gestion 1

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS
€C 1233342863 SOL MARIA HERNANDEZ CONDE Trabajador

NOTA: Los trabajadores refacionados s les valids afilacién activa en riesgos laborales con a empresa.

29/04/2024
V. OBSERVACIONES

Razén Social ‘ ADASAS | Tipo y Nimero de Identificacién I NI-800167494

DATOS GENERALES

INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

‘ Fecha y Hora Inicio de Activided I 29/04/2024 4:03:41 p. m. | Ubicacién del Trabajo Oficinas adjuntas 2 piso ‘ -
‘ NOTA: En el caso que las condiciones de planeacion, ejecucion y control Kdentificadas en el permiso camblen, la efecucion de 1a tarea se debe detener.

VI. RESULTADO DEL PERMISO
NO

r Una vez verificads las condiciones de trabajo para ¢ desarrollo de (3 actividad, of estado del permiso e trabajo en aituras es;

Ninguna

| Fechay Hora Fin de Actividad ] 29/04/2024 6:04:59 p. m. Imhhm | 2,15 Metros

Pigina § de 6

EEEEE——
AUTORIZADO X

NOTA: L Empresa debe contemplar los mecanismos de revalidacion del permiso de trabajo ( cuando hay cambios de tumo, cambios de coordinador, cambios de
trabajadores autorizados, combios de autoridades que validen el permiso, cambios de las condiciones iniciakes del trabajo, entre otros ), 1a cancelacid, Suspensién y

cierre del permiso.

DATOS GENERALES
® Fecha de Registro 29/04/2024

Razén Social ‘ ADASAS [ Tipo y Nimero de Identificacion [ NI-800167494

1. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

| Fechay Hora tnicio de Actividad I 20/04/2024 4:03:41 p. m. | Ubicacién del Trabajo ‘ Oficnas adjuntas 2 piso

{lﬂlyhhﬁ“ 29/04/2024 6:04:59 p. m. Altura de la Actividad 2,15 Metros

ANEXO — EVIDENCIAS PERMISO DE TRABAJO

preoperacional?

SECCION ANDAMIO DE SISTEMA - PLATAFORMA
Pigina 4 de 6

VIL FIRMAS AUTORIZADAS

Pigina

| Nombre Completo ‘Nombre Completo

estable,
‘el peso muerto y vivo del montaje? CESAR ECHEVERRI PEREZ Leonardo Tovar Andres Arevalo
(wu Identificacion Documento de Identificacion Documento de Identificacién

independiente cuando aplica?
€C 71704300 CC 79963498 €C 80183464

‘sefalizacion - demarcacién)? | cargo cargo Cargo

DIERECTORES Y GERENTES GENERALES DE Uider SST
AS

EMPRESAS PRIVAD)

fueron objeto de inspeccion preoperacional?

| AUTORIZADOR DEL PERMISO DE
TRABAJO

NOTA: €l permiso de trabajo debe contar con e andlisis de los riesgos del trabajo y las condiciones medicambientales externas que pueden afectar ef desarrollo de las
actividades. Para ello la empresa debe reakizar el andlisis de trabajo seguro y generar I0s Controkes necesarios.

@ alissta.gov.co

Pigina 6 de 6

& alissta.gov.co
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Configuracion App

2 5 O

LT3 CONFIGURACION

e wa En la seccion de CONFIGURACION de
& wclogin . la. APP es posible habilitar la
o ’ autenticacion a través de TouchlD /
ri— FacelD para facilitar el ingreso seguro a
& Terminosy Condiciones la aplicacion movil

N
U?

Cerrar Sesion
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Consulta Permisos de Trabajo — Web (Equipo SST Empresa)

Autorizacion Acceso Mend App Consulta Acceso Mena APP

DETALLE PERMISOS DE TRABAJO

Vigencia Elaboraro Por Tipo de Permiso
" Vigencia 2024 SOL HERNANDEZ CONDE Trabajo En Alturas
2024 Cantidad Permisos Permisos Rechazados Permisos Permisos Autorizados

29 8 21

Tipo Documento

CEDULA DE cluDi

4 ACEPTAR

TIPO DE PERMISO ELAEORADO POR IDENTIFICACION ESTADO Y DETALLE ACCIONES

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Autorizado @ @ || b3

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Autorizado @ @ || b3

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Autorizado ©

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Autorizado €@

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Autorizado €@

Trabajo En Alturas SOL HERNANDEZ CONDE CC 1233342863 Rechazado €@

https://alissta.gov.co
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COMPANIA DE SEGUROS

Consulta Permisos de Trabajo — Web (Equipo SST Empresa)

Acciones

Descargar PDF

ACCIONES

IR

= 52_PermisoDeTrabajo_08032024092618.pdf

2/01/2024 - Clasi
Version:1,1 - Sistema: : Alissta® Gestién

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

DATOS GENERALES

il 000052 Fecha de Registro 08/03/2024

| Razén Social | ADAS.AS | Tipo y Namero de Identificacion | NI-8001674%4 |

I. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

Fecha y Hora Inicio de Actividad 08/03/2024 8:56:06 a. m. Ubicacién del Trabajo Calle 1 # 25 25 torre 8 pisa 7 oficina 802

Fecha y Hora Fin de Actividad 08/03/2024 11:06:27 2. m. Altura de la Actividad 2,7 Metros

SECCION GENERAL s1
ise

=2

<los trabajadores relacionados en el permiso cuentan con la constancia de capacitacién o
certificado de competencia laboral para prevencién de caidas en trabajo en alturas?

ilos estar en Gptim: de salud para realizar

élos Personal son los riesgos y
delatareay b do?

£El sitio donde se ejecutard el trabajo esta aislado y sefializado completamente?

Elirrﬁmnhlnlmrnmllmmvuw para la ejecucién de la
rea

&Se valido el control de riesgo eléctrico para la ejecucion de toda la operacién?

iSe validaron las puedan cambiar el desarrollo de la
tarea?

SECCION ESCALERA PORTATIL TIPO TIJERA - MULTIUSOS - EXTENSION

éla escalera (s) cumplen ¥ fue objeto de
preoperacional?

£la escalera se fija en tres puntos y/o a la estructura de trabajo previa inspeccién (ej. postes)?

éla superficie de trabajo es sélida, estable, nivelada y soporta el peso muerto y vivo del montaje?

£Se cuenta con el control de drea a través de las medidas de prevencion requeridas (ej.
sefializacién - demarcacién)?

élas con los.
de

Visualizar PDF

ACCIONES

oJ
i

aL/i>dra

gestion a tu alcance

https://alissta.gov.co

Aplicacion

Permiso de Trabajo

DATOS GENERALES

o 000052

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

Fecha de Registro

12/01/2024 - Clasi
Versibn:1,1 - Sistema: : Alissta® Gestidn

08/03/2024

| Razén Social | ADA S.AS

| Tipo y Namero de Identificacién | NI-800167484

I INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

Fecha y Hora Inicio de Actividad 0B/03/2004 B:56:06 &. m. Ubicacién del Trabajo Cafle 1 # 25 25 torre B pisa 7 aficina B02
Fecha y Hora Fin de Actividad 0B/03(2024 11:06:27 a. m. Altura de la Activided 2,7 Metros
SECCION GENERAL sI NO NA
7 r r
en o 7 r r
de caidas en trabajo en alturas?
estar en dptin r F r
¥ r r 1
de la tarea y
ZEI sitio dande se ejecutard el trabajo estd ¥ sed r F r
f:ﬂm‘h“-mmmy-mwhm&h r F r
control de riesgo elé on de toda la o r F r
cambiar el dela = r r
tarea?
RN
iLa escalera (5) cumplen i ] r r
iLa escalera se fija en ¥/ (8. =) r r
La superficie de trabajo es sélida, estable, nivelads y soports el pess muerta y vive del montaje? F r
LT L T w “ T
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@) PosITIvA
Consulta Permisos de Trabajo — Web (Equipo ST Empresa)
Acciones
Seguimiento PDF

ACCIONES

Enviar PTA
ACCIONES
o=
® || @ | B3 |IE=
°° | Seguimiento PDF
- Aplicacion / Permiso de Trabajo
ENVIO PDF PERMISO DE TRABAJO
SEGUIMIENTO DE NOTIFICACION
Sefior usuario, por favor escriba el correo electronico de la persona que desea
enviarle el PDF del permiso de trabajo registrado.
ID | IDENTIFICACION DE ENVIO FECHA DE ENVIiO FECHA DE REENVIO ENVIADO A ESTADO FECHA DE LECTURA GEOLOCALIZACION ACCIONES
35 | ALzjAPwX 08/03/2024 9:26:27 a. m. sol.hernandez@ada.co Enviado ‘ Fdl ® || 58
37 | 3z589Aig 30/04/2024 10:03:23 a. m. andres.arevalo@ada.co Leido 30/04/2024 10:10:26 a. m. ‘ @ || 55
| 4 REGRESAR

4 ENVIAR
https://alissta.gov.co
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COMPANIA DE SEGUROS

Consulta Permisos de Trabajo — Web (Envio de PTA)

PDF Permiso de Trabajo

Alissta Comunicaciones =zlissta. sst@positiva.gov.co= 10:03AM [
Para andres.arevalo@ada.co

Responder Responder a todos Fesnviar Borrar  Afadir a remitentes seguros  Afadir a remitentes bloqueados

aLl

gestidn a tu alcance

un procucto de @) POSITIVA

Senor (a)

SOL HERNANDEZ COMNDE
ADA SAS

NI - 800167494

KR 35A 15 B 35 OF 501
4444232

MEDELLIN - ANTICQUIA

A través del boton de Visualizar PDF, usted podra descargar el PDF del permiso de trabajo.

Cordial Saludo
Alissta Gestion a Tu Alcance ®

AC

COMFIDEMCIAL. La inf{urrr]ackf-r contenida en este mensaje es confidencial y solo puede ser utlizada porla persona o |a organizac: an a la cual esta dinigide. S5i usted no es el receptor autorizado, cuakguier retencion, difusidn, distribucicn o
copia de este mensaje esta prohibida y sera sancionada por a ley. Si por emmor recibe este mensaje, por favor reenviele y borre el mensaje recibide inmediatamente. El contenide de este mai es informativo y no se constituye como decumento
legal.

COMFIDEMTIAL. This message contains privileged and confidential information intended onty for the person or entity to which it is addressed. Any review, retransmission, dissemination, copy or other use of, or talang of any action in reliance
upon this inforrmation by persons or entities other than the imtended recipient, is prohibited. If you received this message in emor, please notify the sender immediately by e-mail, and please delete it from your systemn. The content of this mai is
informative and not constituted as a legal documeant.

aL/i>dra

gestion a tu alcance

aL/i2ra

gestion a tu alcance

Un producto de PQSIT]\:"A

Seiior(a)

SOL HERNANDEZ CONDE
ADAS.AS

NI 800167494

KR 35A 15 B 35 OF 501
4444232

MEDELLIN - ANTIOQUIA

Atraveés del botén de Descargar PDF, usted podra descargar el PDF del permiso de trabajo

W  DESCARGAR PDF

176 - w% + | B &

Fecha de creacion:12/01/2024 - Clasificacién:Publica
Versién:1,1 - Sistema: : Alissta® Gestion

PERMISO DE TRABAJO EN ALTURAS

DATOS GENERALES
m 000052 Fecha de Registro 08/03/2024
| Razén Social | ADAS.AS | Tipo y d | |

L. INFORMACION DE LA ACTIVIDAD

Fecha y Hora Inicio de Actividad 08/03/2024 8:56:06 a. m. Ubicacién del Trabajo Calle 1 # 25 25 torre 8 piso 7 oficina 802
Fecha y Hora Fin de Actividad 08/03/2024 11:06:27 a. m. Altura de |a Actividad 2,7 Metros
5e P r r
ilost o r r
certificad trabajo en alturas?

de salud para realizar Ia actividad? =] 4 =
a los uerdo con los riesgos y r r F
ZEl sitio donde se ejecutara el trabajo esta aislado y sefializado completamente? r I r
£l irsa de ejecucien de a labor para la ejecucién de la r ~ r
tarea
Se valido el r ] o
se el desarrolia de Ia F r r
tarea?
éLa escalera 14 r r
preoperacional?
as fa - P [ [ r
La superficie de trabajo es sélida, estable, nivelada y soporta el peso muerto y vivo del montaje? r = r
‘éSe cuenta con el control de drea a través r ~ r
‘sefializacién - demarcacién)?
a o r [ r

https://alissta.gov.co
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Gestion Offline — Web (Cargue de Trabajadores)

Aplicacion / Permiso de Trabajo

CARGUE DE TRABAJADORES

Agregar por Cargo Agregar Manualmente Agregar por Cargue Masivo Migracién APP Liberar Trabajadores

Agregar por cargo

Consulte y agregue los trabajadores por la opcién de cargo y haga click en CONSULTAR, luego elija a los trabajadores.

-- Seleccionar — | 4 CONSULTAR

LISTA DE TRABAJADORES AGREGAR POR CARGO

W seleccionaRr TODOS W cuiTaR SELECCION TODOS

SELECCIONAR TD/IDENTIFICACION NOMBRE TRABAJADOR CARGO

(] CC 1022436011 ANGELA CAROLINA ORTIZ MEDINA ANALISTAS ¥ AGENTES FINANCIEROS

Total Registros: 1

W ELMINAR SELECCION

https://alissta.gov.co
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COMPANIA DE SEGUROS

Weoueo aLISTa’

gestion a tu alcance

Res. 4272/21. Articulo 15. Permiso de trabajo en alturas. Todos los trabajos en alturas deben obedecer a una accion planificada, organizada y ejecutada por
trabajadores autorizados que debe verse reflejada en los controles administrativos como el Permiso de trabajo o sus anexos.

El formato de permiso de trabajo debe contener como minimo lo siguiente:

Q 11. Elementos de proteccion personal seleccionados por el empleador

Q 1. Tipo de trabajo. teniendo en cuenta los riesgos y requerimientos propios de la tarea,
conforme a lo dispuesto en la presente resolucion.

Q 2. Altura aproximada a la cual se va a desarrollar la actividad.
12. Herramientas a utilizar.
Q 3. Fecha y hora de inicio y de terminacion de la tarea.
13. Constancia de capacitacion o certificado de competencia laboral
Q 4. Verificacion de la afiliacion vigente a la seguridad social. para prevencion para caidas en trabajo en alturas.

Q 5. Requisitos del trabajador (requerimientos de aptitud). 14. Observaciones.

15. Nombres y apellidos, firmas, clase de documento y numero de los
documentos de identificacion de los trabajadores.

Q 6. Descripcion y procedimiento de la tarea.

Q 7. Medidas de prevencion contra caidas.
16. Nombre, apellido y firma de la persona que autoriza el trabajo.
Q 8. Equipos, sistema(sic) de acceso para trabajo en alturas.
17. Nombre y firma de la persona responsable de activar el plan de
Q 9. Verificacion de los puntos de anclaje por cada trabajador. emergenciasy,

Q 10. Sistemas de restriccion, posicionamiento o detencidon de caidas 0 18. Nombre, apellido y firma del coordinador de trabajos en alturas
utilizar. (cuando es diferente de |la persona que autoriza el trabajo).

https://alissta.gov.co
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Sobre la Res. 4272/21. y su Articulo 15. Tener presente:

" Paragrafo 1. El empleador debe

"el permiso de trabajo debe tener en . , ,
implementar las estrategias, medios

cuenta el analisis de los demas

: : . . mecanismos técnicos o
riesgos del trabajo y las condiciones : \bat "
: : ecnhologicos ue considere
medioambientales externas que , & 9 _
pertinentes para evitar el

pueden cambiar el desarrollo de las
mismas. Lo anterior debe verse
reflejado en un formato de analisis
de peligros por actividad (ARO, ATS, o
cualquier otra metodologia).”

incumplimiento de la expedicién del
permiso de trabajo en alturas y sus
respectivas validaciones o firmas
conforme a lo establecido en la
presente resolucion.”

https://alissta.gov.co
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Importante...

€ Positiva | SUMQ..

El Permiso de Trabajo en Alturas (PTA) no reemplaza la gestion
del riesgo en alturas de cada empresa, solo facilita el
diligenciamiento, control y seguimiento al requisito del permiso. La
aplicacion debe verse como herramienta complementaria para el
control del trabajo en alturas en campo.

https://alissta.gov.co
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Recuerda nuestros
canalesde .
acompainamiento

' ® ¢ |
) . N - < -
. ok : : — N
r »

o S eeREE P ——
’ a <Ly 4 Horario
& 4 de atencion
gestion a tu alcance l
o f . . Lunes a viernes
e _ 8:00 A.M. A 12:00 M.

1:.00 PM. A 5:00 PM.

Nivel Nacional Ehaton Knoa @
018000413535 Linea de Whatsapp

Bogota (+57)310 38293 76
(601) 241 55 22
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https://www.positiva.qov.co/envivo



https://www.alissta.gov.co/
https://www.positiva.gov.co/envivo
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/resolucion-1401-2007.pdf
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/DE/DIJ/resolucion-1401-2007.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GTHG03.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Procesos%20y%20procedimientos/GTHG03.pdf

‘”.

’..z-fiu‘" VW

; " ;‘-\ M

. Je “‘?“%, A
ﬂ

" . e

el \ '
"“"""" e | 3 PR | '
'

k L « R

'Y

W W (. POTENCIA DE LA
iva Prev —[n“ff‘ﬂ VIDA



¢Preguntas?




Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 ospospedncomcol s

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos




POR bk
MUCHAS =~ ‘
CONEXIONES MAS ¢

Siguenos y entérate de
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

Despierta todos los dias seguro y , &7
feliz, porque permanece informado ' de Educacion.

de las noticias y actividades nuevas : o
en SSTconsucomunidadeducativa £ + 4 9% L T Bt '
Positiva Educa en WhatsApp.

' y F| .' A NI eLge Hasmess |
- . NOVEDADES

‘Recuerda! -

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp

mm caruler



i SIGUENOS EN NUESTRA
COMUNIDAD EDUCATIVA!

Escanea el cédigo
QR con tu celular
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