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El cuidado de si

suma a tu vida
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SESION 2:
CARACTERIZACION DEL RIESGO
PUBLICO




Experto Lider:

PAOLA ANDREA RAMIREZ AVILA

Perfil Profesional:

Administradora de empresas, especialista en docencia universitaria, y en
gestion del talento humano; magister en direccion de personal y en seguridad
y salud en el trabajo. Coach ontologico, tutor virtual de diferentes
universidades, conferencista de la Camara Internacional de Conferencistas.

@ pararamirez@hotmail.com
@ 3142053053




Ruta del conocimiento

SESION 1: MARCO
NORMATIVO DEL
RIESGO PUBLICO
ANTE EL SGSST

SESION 2:
CARACTERIZACION DEL
RIESGO PUBLICO

SESION 3: RIESGO PUBLICO
EN LOS MEDIOS DE
TRANSPORTE

SESION 4: RIESGO
PUBLICO EN COLOMBIA,
CIFRAS ACTUALIZADAS

SESION 5; RIESGO
PUBLICO POR FLAGELOS
INTERNACIONALES

SESION 6: CONVERSANDO
CON EXPERTOS
INTERCOMUNIDADES -
RIESGO PUBLICO EN EL
HOGAR




Ruta del conocimiento

SESION 7: RIESGO
PUBLICO EN REDES
INFORMATICAS

SESION 8: RIESGO
PUBLICO CANINO

y

SESION 9: RIESGO
PUBLICO Y SUS
IMPLICACIONES EN LA
SALUD MENTAL

SESION 10: RIESGO
PUBLICO EN LOS
CENTROS DE
TRABAJO

SESION 12: ERRORES
HUMANOS QUE
PERMITEN LA
MATERIALIZACION
DEL RIESGO PUBLICO

J

SESION 11: ACTIVIDADES
ECONOMICAS CON MAYOR
PROBABILIDAD DE
MATERIALIZACION DEL
RIESGO PUBLICO
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TRABAJAR CON SEQURIDAD ES COMO
RESPIRAR:
SI NO LO HACES,

"MUERES =~ _ ( |
A ¢
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TABLA DE CONTENIDO

Obijetivos Terminos Contenido

Evaluémonos

Ejemplos
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Objetivo general

Caracterizar los Riesgo Publico, desde l|a panoramica
nacional y el impacto en la calidad de vida de los trabajadores
y el ausentismo laboral en las empresas.
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Socializar los
tipos de,
caract rizacion de

0S Riesgos

Reconocer la
historia naC|onaI
respecto a los
antecedentes %/
comportamlent S
del rlesgo publico

Analizar el
Impacto gue tiene
la materializacion
del riesgo publlco
en el adsentismo

laboral de las
organizaciones




ARACTERIZACION
DEL RIESGO
PUBLICO




RIESGO

PELIGRO




AMENAZA

Potencial ocurrencia

J Lugar especifico

] Duracion e intensidad

] El Agente de riesgo selecciona la victima

J Casusa daino, comete acto en contra de la ley.

VULNERABILIDAD

Grado de exposicion (sujeto/objeto/sistema) @
] Deficiencias de seguridad
J Omision a las alertas — N

] Grado de protecciéon y defensa
] Debilidad frente al suceso
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QUE ES EL RIESGO
PUBLICO?

Situacion asociada a condiciones violentas
que se pueden vivir en los espacios
publicos, poniendo en riesgo las
Instalaciones o bienes de las empresas y la
integridad fisica de las personas.

Acto generado por el hombre, con
intencion de dano.
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QUIEN CAUSA EL
RIESGO PUBLICO



SER HUMANO
B




QUIEN SUFRE EL RIESGO
PUBLICO

s o

MATERIALES Y
EQUIPOS

ENTIDADES PUBLICAS
Y PRIVADAS

SISTEMAS PERSONAS
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PERSONAS

** Conocimiento de
claves.
*** Informacion.
** Poder de toma de
decisiones.
A la zar.
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ENTIDADES PUBLICAS /
PRIVADAS

s*Campanas.

“*Propiedad Industrial.

“*Archivos.

**Fachadas.

“**Vias publicas de accesoy
transito

“*Imagen.
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% Sistemas.
** Programacion.
** Carpetas.
*** Informacion.
** Recursos.
%* Hardware
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PRODUCTO

* Calidad.
** Proceso.
* Costos.
*** Imagen.

AR
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CARACTERIZACION DEL RIESGO
PUBLICO

______________
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Firma proceso de la paz en el

= Narcotrafico

= Bajas oportunidades de empleos for =9

= Dificultad para acceder a la educacion. “«. =

= Migracion

= |nconformidad de la gente, generando
manifestaciones y falta de respuesta por los entes
gubernamentales en cada pais.

= Aumento de la corrupcion.

Aumento de la pobreza y la desigualdad.
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¢Quién (o qué) puede sufrir dano?
¢ CoOmo puede ocurrir el dano?
¢ Cuando puede ocurrir el dano?
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Motivo:

Causa que determina la existencia o la
manera de actuar de una persona, siendo
originario y propio de nocion que hace, que
el delincuente (persona con intencion de
dano):

- Elija la victima

- Ataque a la organizacion, individuo,
equipo, etc.




" Economicos.

" Personales.

= Religiosos.

" |deoldgicos.

= Politicos.

" [aborales.

" Personales.

" QOriginarios de violencia comun.

" |nseguridad.

= Adicciones a sustancias psicoactivas.
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OPORTUNIDAD

Momento o circunstancia conveniente para
algo.
La oportunidad es propia de las personas o los
individuos que brindan los espacios y, cometen
N imprudencias o negligencias que conllevan a
gue la amenaza se materialice.




JTemeridad.

1Desconocimiento.

ISistemas precarios de seguridad.
_INotoriedad.

1Confianza.
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CONTEXTO DE LA EMPRESA

 INTERNO
« EXTERNO

RESPONSABILIDADES DE LA ALTA
DIRECCION

 Levantamiento de Matriz de Amenazas Yy
Vulnerabilidades
Afiliacion de sus trabajadores al nivel de riesgo que
corresponda
Capacitar al personal en la prevencion del riesgo
publico

Liderar el programa de riesgo publico de ser
necesario
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£ Y tu, (ya estas
x preparado para

nO ser una
victima mas?
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¢Preguntas?




Recuerda que POSITIVA tiene para ti:

Posipedia

 ospospedncomcol s

Cursos virtuales Articulos Audios Juegos digitales

Guias Mailings Videos




POR
MUCHAS =~
CONEXIONES MAS &

Despierta todos los dias seguro y
feliz, porque permanece informado
de las noticias y actividades nuevas
en SST con su comunidad educativa
Positiva Educa en WhatsApp.

Escanea el Codigo
QR con tu celular.

Siguenos y entérate de
todas las actualizaciones
de nuestro Plan Nacional

de Educacion.

‘Recuerda!

El canal lo encuentras en
la pestana de Novedades

de tu Whatsapp

<@ 2

e

ITIVA EDUCA

jaores

NOVEDADES




i SIGUENOS EN NUESTRA
COMUNIDAD EDUCATIVA!

Escanea el cédigo
QR con tu celular
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