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“f La educacion es el arma mas s |

poderosa que puede usar para _
cambiar el mundo. 77 @
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Tabla de contenidos

Definiciones del Calificacion de Calificacion de PCL
profesiogramay origeny el en relacion con
sus partes profesiograma profesiograma
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Objetivo general

Comprender como el profesiograma aporta elementos en la
calificacion del origen y la PCL.
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¢QUE ES UN PROFESIOGRAMA?

e Las medidas de control en funcidn de los riesgos a los cuales esta expuesto por
Su cargo.

e E| tipo y la periodicidad de examenes médicos que se le deben realizar al
trabajador que ocupa un determinado cargo
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PROFESIOGRAMAS DEFINICION
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ENFERMEDAD LABORAL
(LEY 1562 D 2012 Art. 5)

La contraida como resultado de |la exposicion a FR
inherentes a la actividad laboral o del medio en el que
el trabajador se ha visto obligado a trabajar.

El Gobierno Nacional, determinara, en forma periddica,
las enfermedades que se consideran como laborales y

en los casos en que una enfermedad no figure en la
tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la
relacion de causalidad con los factores de riesgo
ocupacionales sera reconocida como enfermedad
laboral, conforme lo establecido en las normas legales
vigentes.
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ENFERMEDAD LABORAL
(LEY 1562 D 2012 Art. 5)

La contraida como resultado de |la exposicion a FR
inherentes a la actividad laboral o del medio en el que
el trabajador se ha visto obligado a trabajar.

El Gobierno Nacional, determinara, en forma periddica,
las enfermedades que se consideran como laborales y

en los casos en que una enfermedad no figure en |la
tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la
relacion de causalidad con los factores de riesgo
ocupacionales sera reconocida como enfermedad
laboral, conforme lo establecido en las normas legales
vigentes.
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Enfermedades incluidas Demostrada estudios

Causalidad en el listado de E.L. internacionales
es (decreto 1477 art. 3 publicaciones.
presunta Seccion Il parte B) Tipo: “Causa-Efecto”.
COVID -19 No Personal Salud Causa necesaria.

m
"4

Dx de la Nexo Causal
Enfermedad

PLAN NACIONAL Causalidad Enfermedades NO incluidas

MULTIMNMOD N BT en el listado de E.L.
(decreto 1477 art. 2).




Cuales son los elementos
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Nexo Causal

Tipo de causa:

Epidemiolégico e

juridico

Patologia

Diagnostico.
DX
diferencial.
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ASPECTOS LEGALES

e Establece los requisito para realizar los examenes médicos ocupacionales, aun no
establece especificamente el término profesiograma, es en este documento donde el
médico especialista resumen las condiciones de la labor del empleado y especifica los
examenes que deben realizarse.

e sefala que algunas de las medidas de prevencion y control que se deben llevar a cabo
incluyen: “desarrollar acciones de vigilancia de la salud de los trabajadores mediante
las evaluaciones médicas de ingreso, periddicas, retiro y los programas de vigilancia
epidemioldgica, con el propdsito de identificar precozmente efectos hacia la salud
derivados de los ambientes de trabajo y evaluar la eficacia de las medidas de
prevencion y control”.




ASPECTOS LEGALES




2. Los riesgos para cada puesto de
trabajo y del perfil laboral de
qguien esté en condiciones de

asumirlos

3. Estructuracior drofesiograma:
Durante la estructuracion se le da la
forma inicial al profesiograma, el cual
debe ser una descripcion objetiva de
las caracteristicas del puesto de
trabajo y de los requerimientos que
debe cumplir quien lo ocupe. Los
elementos de la descripcion deben
Ser precisos, concisos, concretos y
medibles.
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3. Ejecucion y revision del profesiograma
Una vez elaborada la primera version del profesiograma,
se deben llevar a cabo algunos procesos de ajuste y
consolidacién. Estos son:

Consulta a los trabajadores. Busca recoger informacion
nueva sobre los puestos de trabajo, en términos de
requerimientos y riesgos.
Socializacién del profesiograma
Revisiones periddicas del profesiograma
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GUIAS DE ATENCION INTEGRAL EN
SALUD OCUPACIONAL




Las GUIAS DE ATENCION INTEGRAL EN
SALUD OCUPACIONAL, son herramientas
gue mediante preguntas ilustra de cada
patologia como se evalua el ambiente
(condiciones de trabajo) y como las
condiciones de salud del trabajador.
Sirven a los dos propositos, la calificacion
de Origen y la elaboracion del
profesiograma, estos dos elementos son
comunes.
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3.
Distribucion;

por la sangre

a todos los

2. Absorcion: paso del organos (1
toxico al sistema vez por min)

circulatorio liposolubilidad
0
hidrosolubilida
d o fijado
proteinas.

1. Penetracion
(vias de entrada)

4. Localizacion

7. Eliminacion: -
Excrecion renal, bilis, 5. Acumulacion (no

actua)

sudor, saliva, leche A
materna, etc. o fijacion (actua):

Almacenamiento



http://www.iqb.es/diccio/p/images/alveolo/alveolo.htm
http://www.iqb.es/cardio/trombosis/paciente/circulacion/circulacion.htm

Q@) POSITIVA | P rosmaenuca

ABSORCION
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INHALACION:
90-95 %
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SANGRE
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HIGADO

Ramirez, Augusto V. (2005). El cuadro clinico de la intoxicacion ocupacional por
plomo. Anales de la Facultad de Medicina, 66(1), 57-70. Recuperado en 26 de
septiembre de 2023, de
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1025-
55832005000100009&Ing=es&ting=es.

Figura 1. Modelo metaboélico del plomo en ¢l ser humano.



Estas son las pruebas especificas de calificacion de
como el cuerpo presenta o no las trazas de la
exposicion, sobre exposicion o no del factor de riesgo
ocupacional.

El seguimiento juicioso hace facil calificar como pro
profesional o no con anterioridad la enfermedad
laboral, pero principalmente prevenirla
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INDICADO
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RES BIOLOGICO DE EXPOSICION. \
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Medicion de un parametro apropiado en un medio biologico del trabajador, en un
momento determinado y que esta asociado, con la exposicion global (todas la vias de
entrada — Inhalacion, Ingestion, Absorcion, Inyeccion).

Sustancia

Parametro quimica

Plomo en Orina

Medio
PLAN NACIONAL Biologico

MAMULTIMOD AL
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piel, pelo, uias
aire exhalado,
Orina, ... C




Limites Permisibles

2023

TLVs" and BEIs"

Threshaid Limit
Valves

FCI'l.ZKE'I' GUIDE TO
CHEMICAL <

HAZARDS
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Evaluaciéon de la Exposicion a los FRO

)

Parametro de
Comparacion

o TLV
e BEI

(U 4
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Estudio del factor de riesgo: Se define la labor, tipo de estudio,
método, resultado que incluye el valor, el parametro de

comparacion o TLV y la interpretacion causal o no.

e Evaluacion de Puesto de
Trabajo (Riesgo
Biomecanico - patologias
debidas a lesiones por
trauma acumulativo-LTA,
Desordenes Musculo
Esqueléticos-DME),

e Evaluaciones ambientales e Evaluacion de Riesgos
(ejemplo: sonometrias, Psicosociales (Resolucién
iluminacion, material 2646 de 2008, Resolucion
particulado). 2424 de 2019)

* Nueva metodologia
Fasecolda

Antecedentes de la exposicion al factor de riesgo: Antecedentes de la exposicion al factor de
ANLUNERA Yo P AY riesgo en la empresa actual y en las anteriores: area, cargo u oficio, tiempo de exposicion en meses
DE EDUCACION EN ssT (ETFER Y 2N0s, listado de labores desarrolladas (criterio: dos afios antes de la aparicion de sintomas), h

al dia de la labor y restricciones para la misma con fecha de inicio de las restricciones.

0,

oras
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,;nliechdentes de exposicion Métodos de Trabajo Estudio del FR

TIMELINE

Analisis de

causalidad
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factor protector” “no causal’:

iniciar por la empresa actual “factor causa
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RIESGO QUIMICO

peligros fisicos,
quimicos,
bioldgicos

Existencia, concentraciéon vy la
suficiencia del mismo para causar
la patologia, Medicién Ambiental

comparacion con el limite
permisible (TLV ACGIH...)

peligros

psicosociales
peligros
blomecanICOS * Intralaborales,
* Extralaborales e
* Individuales.
e # de movimientos por ciclo de Causalidad en un individuo se
trabajo (movimiento repetitivo) sl el pese ol gt e Taeier
. .. segun el tipo de patologia por
* Postura en los ejes (desviaciones o Do pe
radial o cubital...) determinacién de las patologias
e Fuerza aplicada, derivadas del estrés”.

Comparacion estandar interno del

Ministerio de |a Proteccion
Social, Bogota 2004.

método utilizado (NIOSH, OCRA,
REBA, RULA, Cadenas Cinéticas,
Método Renault, Job Strain Index
(ISO 1128,) causal? cuando esta por

encima.




Cuando se presentan las evaluaciones ambientales del

factor de riesgo ' 1
Como parte del profesiograma, se esta evaluando en =

calificacion la suficiencia del factor de riesgo para

genera el dano enelolos trabajadores.
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_ TIPOS DE EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES (ARTICULO 37 )

@

e Evaluacion médica pre -ocupacional o de pre-ingreso.
e Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios de ocupacién y SVE).
e Evaluacion médica post-ocupacional o de egreso.

e post — incapacidad
® por reintegro,

PLAN NACIONAL Obijetivo: identificar condiciones de salud que puedan verse agravadas
MULTIMMOD AL 0 que puedan interferir en la labor o afectar a terceros, en razon
\ DE EDUcACION EN ssT (ELTEDD de situaciones particulares. /




PLAN NACIONAL
MULTIMOD AL
\DEEDUOAOIONENSST@




‘]%' POSITIVA EDUCA

En este punto se escribe el
nombre asighado de
acuerdo con el asignado
por la entidad
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La identificacion de riesgos debe
realizarse con base en las categorias
de la GTC 045 y la Matriz de
|dentificacion de Peligros y Evaluacion
de Riesgos
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Clasificacion de los peligros (GTC 045)

Fisico Mecanicos Locativos

Quimico Saneamiento basico Eléctricos

Ligados a la

seguridad Publico

Biologicos

Biomecanicos Psicosocial Naturales
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ENFASIS EN EL EXAMEN FISICO

Los énfasis en el examen fisico dependen del tipo de riesgo o peligro e indican sobre
cuales debe hacerse incapie y realizar la exploracion adecuada.




Maniobra de H

Flexion maxima de hombro mientras el | Flexion, abduccion a 90° y rotacion
explorador presiona el acromion. Este | interna de hombro pasiva.
gesto despierta dolor.

Semin Fund Esp Reumatol. 2010;11:115-21
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Se refiere a las
valoraciones,
examenes de
diagnostico o
paraclinicos, es decir
los BEI que estan
indicados para
evaluar la condicion
de salud del
trabajador que
desarrolla una labor,
por otro lado
también indica
cuando se debe
realizar (EMO)

EVALUACIONES

Examen de Egreso (Los laboratorios
se deben tomar dentro de las
primeras 72 horas posteriores a la
terminacion de la exposicion)

Exdamenes pre ocupacionales (como
minimo 30 dias sin exposicién a
quimico)

Examenes Periddicos (2 meses

Valoraciones . .
posteriores al ingreso)

Cuadro hematico Tipo IV Cuadro hematico Tipo IV Cuadro hematico Tipo IV

Laboratorios
(Tener en cuenta protocolo para la toma
de la muestra en cuanto al horario, el
consumo de alimentos grasosos e
ingesta de licor dias previos al examen).

Colinesterasa eritrocitaria Colinesterasa eritrocitaria Colinesterasa eritrocitaria

Transaminasas (TGO - TGP) Transaminasas (TGO - TGP) Transaminasas (TGO - TGP)

Parcial de orina Parcial de orina Parcial de orina

Medicina Ocupacional: centrarse en la | Medicina Ocupacional: centrarse en la
identificacion de posibles signos y identificacion de posibles signos y
sintomas de los sistemas que puedan | sintomas de los sistemas que puedan
relacionarse con la exposicion a relacionarse con la exposicion a
plaguicidas: plaguicidas:
*Neuroldgico: Cefalea, mareo, *Neuroldgico: Cefalea, mareo,
temblor, sincope, nerviosismo*, temblor, sincope, nerviosismo,
parestesias, trastornos del suefo, parestesias, trastornos del suefio,
cambios de caracter. cambios de caracter.
*Dermatoldgico: sudoracion, dermatitis | *Dermatoldgico: sudoracion, dermatitis
0 erupciones cutaneas, prurito. 0 erupciones cutaneas, prurito.

Medicina Ocupacional
(registrar antecedentes exposicion
previa y de intoxicaciones agudas o

presencia de sintomas relacionados con
un posible efecto toxico de los
plaguicidas)

Funcionales
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Se refiere a las
condiciones de salud
del trabajador
encontradas ya sea
en el examen fisico o
reportada en los
antecedentes
personales en la HCO
y que pueden
comportar una
restriccion par la
labor

CONDICIONES POTENCIALES DE RESTRICCION PARA LA LABOR, Y/O NO APTITUD

Condiciones
Neurolégicas:

Condiciones
Respiratorias:

Condiciones
Osteomusculares:

Condiciones Visuales:

Condiciones Auditivas:

Enfermedades que dificultan o alteran la actividad motora, sensitiva y cognitiva.
Vértigo u alguna otra patologia que genere alteraciones del equilibrio. Enfermedad
convulsivante y/o epilepsia, alteraciones del suefio, hipersomnia, narcolepsia. Sincopes.

Enfermedad broncopulmonar crénica o aguda al momento del examen de aptitud
psicofisica. Asma bronquial con crisis severas hasta un periodo de 2 afios previos al
examen de aptitud psicofisica o que requiera el uso de bronco-dilatadores en forma
constante. hipertrofias severas de cornetes, Rinitis alérgica, TBC.

Patologias osteomusculares con limitacion o restriccion permanente de movimiento de
cuello, columna, extremidades superiores e inferiores.

Artrosis, artritis reumatoidea, discopatias severas, lumbalgia agudas o crénicas no
tratadas.

Amputaciones totales o parciales de miembros.

Neuralgias y miopatias crdnicas.

Presencia de espoldn calcdneo. Fascitis plantar. Hallux Valgus grado 3-4.

Defecto de refraccidn que requiera correccidn dptica permanente y no esté corregido,
vision requerida binocular 20/30 con o sin correccion . Alteraciones en la vision
cromatica.

Sin alteraciones en la bandas conversacionales. Hipoacusias severas, anacusia, y otitis
cronica, u otras alteraciones del oido que puedan generar alteraciones del equilibrio.
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Son las

anotaciones
gue amplian
la aplicacion
de los
laboratorios
y que
aclaran su
aplicacion.
También se
incluyen las
definiciones
pertinentes
a signos o
sintomas

Observaciones en cuanto a los resultados de los laboratorios: Se debe tener en

cuenta que una disminucion en la actividad de la colinesterasa eritrocitaria de control
superior al 25% en relacion al nivel basal, requiere revision de las condiciones de
salud y retiro temporal de la exposicidn. Las alteraciones en las transaminasas
requieren de una prueba confirmatoria, y en caso de persistencia en la alteracion se
remite para estudio a su respectiva EPS; y de acuerdo al nivel de alteracion en las
transaminasas el medico decidira si se retira de la exposicion desde la primera toma

En el cuadro hematico no se debe presentar leucopenia, trombocitopenia, anemias u
otras alteraciones que indiquen posible afectacion por el plaguicida o condicién que
se pueda agravar por exposicion al mismo. El parcial de orina no debe presentar
proteinuria, glucosuria, hematuria; y en caso de presentarlas, el medico remitira a su
respectiva EPS para estudio, y decidira si se requiere retiro inmediato de la
exposicion.




RESTRICCIONES
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e En las evaluaciones medico ocupacionales se debera interrogar y tener en cuenta los
siguientes antecedentes que pueden comportar una condicion especial de restriccion o
recomendacion, para hacerlas mas entendibles, se han clasificado por sistemas

e Las contraindicaciones para la exposicion, las restricciones o la no aptitud para desempefar
un cargo por motivos de tipo medico seran determinadas y consignadas por el médico en |la
EMO correspondiente, explicarlas al trabajador y son de su uUnico y exclusiva competencia.
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CONDICIONES POTENCIALES DE RESTRICCION PARA LA LABOR Y/O NO ACTITUD

Condiciones Neurologicas

Condiciones Respiratorias

Condiciones Visuales

Condiciones Auditivas

Condiciones Psicologicas

Enfermedades que dificultan o alteran la actividad motora, sensitiva y cognitiva. Vértigo u
alguna otra patologia que genere alteraciones del equilibrio. Enfermedad convulsivante y/o
epilepsia, alteraciones del sueno, hipersomnia, narcolepsia. Sincopes.

Enfermedad broncopulmonar crénica o aguda al momento del examen de aptitud psicofisica.
Asma bronquial con crisis severas hasta un periodo de 2 afios previos al examen de aptitud
psicofisica o que requiera el uso de bronco-dilatadores en forma constante. hipertrofias severas
de cornetes, Rinitis alérgica, TBC.

Patologias osteomusculares con limitacién o restriccion permanente de movimiento de cuello,
columna, extremidades superiores e inferiores.

Artrosis, artritis reumatoidea, discopatias severas, lumbalgia agudas o crdnicas no tratadas.
Amputaciones totales o parciales de miembros.

Neuralgias y miopatias cronicas. Presencia de espoldn calcaneo. Fascitis plantar. Hallux Valgus
grado 3-4.

Defecto de refraccion que requiera correccion déptica permanente y no esté corregido, vision
requerida binocular 20/30 con o sin correccidn. Alteraciones en la vision cromatica.

Sin alteraciones en la bandas conversacionales. Hipoacusias severas, anacusia, y otitis cronica, u
otras alteraciones del oido que puedan generar alteraciones del equilibrio.

Trastorno psiquidtrico agudo o crénico (depresidn, psicosis, neurosis, etc.), Historia y/o
evidencia de abuso de alcohol y/o drogas ilicitas. Presencia de fobia a los espacios cerrados
(claustrofobia).
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CONDICIONES POTENCIALES DE RESTRICCION PARA LA LABOR Y/O NO ACTITUD

Condiciones
Gastrointestinal
es

Patologia funcional y orgdnica crdnica (por ej., uUlcera gastroduodenal, colitis ulcerosa, diverticulitis).Sin
antecedentes de patologia hepatica (hepatitis). Sin presencia de hernias abdominales.

Hipertension arterial no controlada, o de difici manejo y con compromiso de drgano blanco.
Coronariopatias productoras de angina a repeticion y/o antecedentes de infarto agudo de miocardio,
Arritmias y/o Valvulopatias (ej., estenosis e insuficiencia mitral, tricuspidea o adrtica), Insuficiencias
vasculares periféricas clinicamente significativas, maximo con varices grado |l.

Condiciones
Cardiovasculare
S

Condiciones Diabetes, Hipoglicemia, Obesidad y adelgazamiento extremos (indices de masa corporal menores de 18 y
Metabdlicas mayores de 29.9) , Carencias vitaminicas o proteinicas marcadas.

Condiciones Enfermedades de la piel: Psoriasis, alergias, con dermatitis y/o dermatosis, dermatomicosis activa, con
b B e leEH lesiones en piel agudas, prurito.

Condiciones Discrasias hematopoyéticas clinicamente significativas (ej., leucopenias, policitemias, trombocitopenia,
el ERS pUrpuras trombocitopenias, anemias, hemofilia

Edad: de 18 anos a 50 anos - Sexo: Masculino -Toma de medicamentos que alteren el estado de conciencia,
toma de medicamentos anticoagulantes. Post operatorios inmediatos (por ejemplo: cirugias abdominales,
de manos o miembros inferiores,..). Sin alteraciones en la funcion renal. Sin antecedentes personales de
Cancer ( activo o en remisidn), sin onicocriptosis con signos de infeccion.




Son las

anotaciones
que amplian
la aplicacion
de los
laboratorios
y que
aclaran su
aplicacion.
También se
incluyen las
definiciones
pertinentes
a signos o
sintomas

Definiciones:

Nerviosismo: Estado pasajero de excitacion nerviosa, inquietud
o falta de tranquilidad.

- La colinesterasa eritrocitaria, especifica o de tipo e: Se
encuentra unida a las membranas de las neuronas, en las
sinapsis ganglionares de |la estructura neuromuscular del
organismo y en los eritrocitos .

- colinesterasa plasmatica o de tipo s, esta presente
generalmente en forma soluble en casi todos los tejidos
principalmente higado y plasma, pero en poca concentracion en
el sistema nervioso central y periférico; y es inhibida por los
plaguicidas organofosforados y carbamatos, pero sin relacion
con la manifestacion de sintomas clinicos.

- Nivel basal de colinesterasa eritrocitaria: es la toma inicial, que
se realiza con 30 dias minimo sin haber estado expuesto, y se
debe hacer correlacionar con los valores obtenidos en los
controles posteriores y evaluar su comportamiento (ascenso o
descenso) en relacion con el tiempo; En caso de no contar con
valores basales se puede realizar la determinacion de la
actividad y correlacionar con los valores de referencia que
ofrece el laboratorio que procesa la muestra. ( GATISO)
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e Las EMO vy los paraclinicos y el
momento en que se realizan.

e Que hacer si salen positivos o
negativos y cuando retirar al
trabjador o enviarlo a
valoracion mas profunda de
Salud.




Plan de Pruebas Ocupacionales

Tipo de Evaluacion y
prueba segun el factor de
Riesgo (detalle de toma)

Sistema organo
o fluido a evaluar

Poblacion
Expuesta u
objeto.

Se realiza en funcidn de la exposicion de la exposicion y efecto
de los factores de riesgo prioritarios en cada uno de los puestos
de trabajo que contemple




VALORACIONES
COMPLEMENTARIAS A LAS
EVALUACIONES MEDICAS
OCUPACIONALES (decreto 2346)

. Las valoraciones médicas complementarias forman parte de las evaluaciones
médicas ocupacionales.

. Las valoraciones complementarias hacen parte de la historia clinica ocupacional.

. El médico informara al trabajador el resultado de las pruebas o valoraciones
complementarias.

. Las pruebas o valoraciones complementarias se necesita el consentimiento
informado del trabajador.
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evalle al trabajador y al ambiente y su

aplicacion las pruebas del seguimiento
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historia de las condiciones de salud y
trabajo.



LEY 1562 D 2012 Art. 5

Decreto 1477 de 2014 / Resolucion 2400 de mayo 22 de 1979

Decreto Ley 019 de 2012.

Resolucion 2346 de 2007 del Ministerio de la Proteccién Social. Por la cual se regula la practica de
evaluaciones medicas ocupacionales y el manejo y contenido de las historias clinicas ocupacionales

“Protocolo para la determinacion de las patologias derivadas del estrés”. Ministerio de la
Proteccion Social, Bogota 2004

Decreto Ley 019 de 2012. RESOLUCION 2844 DE 2007Guias de Atencion Integral de Salud
Ocupacional Basadas en ..

Decreto Ley 019 de 2012. RESOLUCION 2844 DE 2007Guias de Atencion Integral de Salud
Ocupacional Basadas en ...
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Disponemos parati los
canales de atencion del:
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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