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Comunidad Nacional de
Conocimiento en:

Innovacion y Liderazgo en Seguridad y
Salud en el Trabajo
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COMO MEDIR LA CALIDAD
DE LAS HERRAMIENTAS
PROACTIVAS DE
LIDERAZGO EN SST
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Experto Lider

Ph.D César Herrera

O] @CESARHERRERAHSE

cesar.herrera@hsecinnovation.com
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conocimientc
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01100%

TECNOLOGIAS DE
LA CUARTA
REVOLUCION
INDUSTRIALY SU
IMPACTOEN LA
SST

02 100%

CHAT GPTYSU
EFECTO EN LA
SST

03 100%

LOS
ECOSISTEMAS DE
ININ[e)V/Ne[e]\
QUE APALANCAN
LACT+IY LASST
EN COLOMBIA

04 100%

QUE APRENDER
PARA LA SST DE
LAS EMPRESAS
MAS
INNOVADORAS EN
COLOMBIA

05 100%

COMO POTENCIALIZAR
LAS CAPACIDADES
PARASER UNA
PERSONAMAS
CREATIVAENSST

06 100%

INNOVACION ABIERTAY
SU IMPACTO EN LASST

07 100%

COMO ESTRUCTURAR
UN PROGRAMA DE
LIDERAZGO EFECTIVO
ENSST

08 100%

HERRAMIENTAS
PROACTIVAS QUE
MEJORAN EL LIDERAZGO
ENSST

09 100%

COMITES QUE
MEJORAN EL
LIDERAZGO EN SST

10 100%

GUIA PARA LOS
ACOMPANAMIENTOS
EFECTIVOS EN CAMPO

11 100%

COMO MEDIR LA
CALIDAD DE LAS
HERRAMIENTAS
PROACTIVAS DE
LIDERAZGO EN SST

12

10 RETOS PARA
CONVERTIRME EN UN
LIDER INNOVADOR EN
SST



* Presentacion

* Ruta de conocimiento
* Objetivos

e Recordando modulo 10
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Tabla de contenidos “

* Aspectos para ejercer liderazgo
visible en campo

 Herramientas de liderazgo visible
en campo

e El camino hacia VISION ZERO

\ I

* Herramientas de Liderazgo en
Campo

* Guia para medir la calidad de
herramientas proactivas de
seguridad
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Objetivo general

Compartir instrumentos para medir la
calidad de las herramientas proactivas de
liderazgo en seguridad
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Objetivos especificos

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3
Describir los aspectos para Conocer las herramientas de Presentar guia para medir la calidad
liderazgo visible en campo que de herramientas proactivas de

ejercer liderazgo visible en
campo

requieren evaluacion de la calidad seguridad
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EVALU EMONOS
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5. Realizar verificacion

Aspectos para ejercer liderazgo visible en campo i ,
(9)(9)(9) de la calidad de los

acompanamientos

1. Contar con la @ 2. Contar con un plan de
competencia en las 300 acompafiamientos
actividades de
liderazgo en campo
y acompanamientos

3. Realizar informes v
analisis de las actividades
de liderazgo en campo

4. Contar con un =
sistema de

informacion
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Herramientas de liderazgo visible en campo

) & @ @ ©

MANUAL DEL DECLARACION DE GUIA COACHING GUIA DE CALIDAD DE LAS HERRAMIENTAS PROACTIVAS
LIDER COMPROMISOS EN SST ST ACTIVIDADES DE LIDERAZGO DE LIDERAZGO VISIBLE SST
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El camino hacia VISION ZERO

“Los lideres son modelos que
dirigen a traveés del ejemplo. -
iSea observador!”

Asumir el liderazgo
demostrar el compromiso




Herramientas de Liderazgo en Campo

¢A qué se le hace evaluacion
de calidad de herramientas de
liderazgo en campo?

- Auditorias de Nivel

- Caminas Gerenciales

- Observaciones de Tareas
- Observaciones Preventivas de Seguridad

- Inspecciones Planeadas

- Observaciones de Comportamientos

- Ultimo Minuto
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- Reuniones de Grupo
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Guia para medir la calidad de herramientas proactivas de seguridad

1. Se tiene definido un plan

12. Documenta y registra la .
de visitas para la ejecucion

informacion resultante de la practica

11. Realiza un cierre hace
Y en la tarjeta o formato establecido de la PPS

retroalimentacion de la practica

10. Establece compromisos con la G USES Clasen "TEEETT 2 Eupian deﬁm?o Coresponcet:
_ oancen  JPEN L una tareas criticas, controles
persona observada para evitar que el EposETIGRe | CONFNEDSC it identalidad
] ) criticos y accidentalidad.
comportamiento inseguro se vuelva  [RZNEFN Y
a repetir |—

3. Revisa los informes de
observaciones anteriores que
se encuentren disponibles

9. Durante la intervencion el observador
asegura que el observador piensa sobre
las posibles consecuencias de los
comportamientos inseguros.

8. ldentifica comportamientos inseguros, 4. Revisa el procedimiento de

analiza sus potenciales consecuencias y hace trabajo seguro de la tarea a

la intervencion y  retroalimentacion i haEmEl

correspondiente.
PLAN NACIONAL .
MULTINAOD AL 5. Identifica al lider de la &

ﬂm 7. Realiza reconocimiento positivo 6. Aborda de manera segura y s v o cenieusliae ol
DE EDUCACION EN SST al observado al identificar buenas positiva al lider de la tarea y < e -
. , : : proposito de la practica
practicas vy comportamientos equipo de trabajo

seguros



PROXIMO WEBINAR

10 RETOS PARA
CONVERTIRME EN UN LIDER
INNOVADOR EN SST.
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‘ https://www.hsecinnovation.com/

‘ Prevencontrol

PLAN NACIONAL

MAMULTINMOD AL

DE EDUCACIONENssT - 1 FED)

\
BIBLIOGRAFIA




EVALU EMONOS

PLAN NACIONAL * * *

MULTIMOD AL
\os epucacioNeEnssT 15D




Experto Lider

Ph.D César Herrera

O] @CESARHERRERAHSE

cesar.herrera@hsecinnovation.com
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Disponemos parati los
canales de atencion del:

.
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y Curso
obligatorio cumplimiento S

educavirtual@positiva.gov.co

‘-

P

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo

Presentaciones

Técnicas . Prevencién

Digitales
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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