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Experto Lider

Dr. Efrain Butron Palacio

Correo: gerencia@cincoipsalud.com
Contacto: 3172230117
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“f La educacion es el arma mas s |

poderosa que puede usar para _
cambiar el mundo. 77 @
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- Seguridad tipo |

- Seguridad tipo Il

-  Componentes de
neurocreencias hacia
seguridad Il
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Tabla de contenidos

- Analisis investigacion -  Compromiso/Confianza
neurociencias - Memoria/Atencion y error
- Gestion neurolider

- Cognicion social y
neurociencias
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Objetivo general

Generar un espacio de reflexion de como las neurociencias y
neurotecnologia aportan desde una vision neurocientifica un avance
hacia la seguridad tipo il
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SAFETY Il.......SAFETY
lll...EL FUTURO DE
LAS SST....77
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Enfoques comparativos Safety | Vs Safety I

Definicion seguridad

Principios de gestion en
seguridad

Vision del factor humano en

la seguridad

Investigacion de accidentes

Evaluacidn de riesgos

Que cuantas menos cosas posibles vayan
mal

Reactivo, respondiendo cuando algo
sucede o se caracteriza como riesgo
inaceptable

Se ve en general a |la personas como
riesgo o peligro

El origen de los accidentes esta en fallos
y errores del sistema. El objetivos es
identificar esos fallos

Comprender las causas que han
originado cada fallo o error del sistema y
los elementos desencadenantes

Que cuantas mas cosas posibles vayan
bien

Proactivo, tratando continuamente de
anticipar desarrollo y sucesos

Se ve a las personas como un recurso
innecesario para un sistema flexible vy
resiliente

Todo funciona igual. Independientemente
del resultado, el objetivo es comprender
por que las cosas funcionan bien como
base de explicacion cuando va mal

Comprender las condiciones en las que la
variabilidad del desempeno puede
volverse dificil o imposible de supervisor o
controlar
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NUEVOS ANALISIS EN INVESTIGACION ATEP

1. Riesgo Neurocognitivo =65%
2. Memoria emocional =30%
3. Somatico =5%
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ACTO SUB-ESTANDAR

~alta de atencion =18%

No asegurar/advertir =17%
Reparacion equipo movil =16%
Omitir EPP =13%

Uso inapropiado
manos/cuerpo =11%

Adoptar posicion insegura
=10%

Error conduccion =8%
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ESTADO EMOCIONAL, CONDICIONES DE TRABAJO Y RIESGOS DE
CONDUCTORES ESPANOLESY COLOMBIANOS DURANTE LA
PANDEMIA POR COVID-19 (2020) ANALISIS Y RESULTADO

#

NP ) e 0D

DESCRIPCION A
Emocion miedo 83%
Error conduccion 61%
Distraccion al volante 55%
Problemas de sueno 59%
~atiga y mas cansancio 41%
No tienen donde descansar 84%
Han percibido mayor riesgo 38%




@

Como impacta la Innovaciény

las Neurociencias en SST
-Neuro Educacion
-Neuro Economia y Marketing

-Neuro Magnamente
-Salud del S. Nervioso.
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COMPONENTES Y APORTES DE
NEUROCIENCIAS HACIA LA
SEGURIDAD TIPO Il

AAAAAAAAAAA
Y\UI TIMOD AL
\ pE epucacion EnssT 1 FED /




']\U' POSITIVA EDUCA -‘ .\

Y tu ¢ Ya conoces
NEUROSEGURIDAD APLICADAS

A LAS ORGANIZACIONES?

LIBROS
. 3172230117
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NEURO GRACIAS

Soy Efrain Butrén Palacio

Investigador, escritor y consultor en riesgos
Apasionado por la Neuroseguridad laboral
inteligente, Neuroliderazgo y modelo : BRAIN SAFETY

SUSCRIBETE A MI
Mi cgnal de ,YouTube
EFRAIN BUTRON PALACIO
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BRAIN SAFETY

5 MODULOS
SEGURIDAD BASADA EN LA GESTION DEL CEREBRO/MENTE

“GENERACION DE UN CAMBIO
CULTURAL DE PRODUCIR CON
SEGURIDAD Y CALIDAD”
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‘ Neuroseguridad laboral primera ediciéon — Efrain Butrén Palacio.
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‘ Neurolider del siglo XXI| — Efrain Butrén Palacio.

' Neurocomportamientos seguros por oficio — Efrain Butrén Palacio.
‘ Neuroaprendizaje organizacional — Efrain Butrén Palacio.

‘ Neurocultura Cero danos— Efrain Butron Palacio.

Sistema de gestion de riegos en seguridad y salud en el trabajo con enfoque en
neuroseguridad laboral- Efrain Butron Palacio.

Empresas neurosaludables seguras y productivas— Efrain Butron Palacio.

PLAN NACIONAL

MAMULTIMOD AL

KDE Epucacion en ssT EELEED j




PLAN NACIONAL

MULTIMOD AL
KDE il bt

EVALUEMONOS

*hhi




PREGUNTAS

PLAN NACIONAL

MULTIMODNL

i pE epucacion en sst ELFED
AN

S—




Disponemos parati los
canales de atencion del:

.
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo

w® #2%
¢ Pl *
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Juegos

Presentaciones
Digitales

Técnicas

. Prevencién




)\Hﬁ POSITIVA EDUCA

Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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