


Comunidad Nacional 

de Conocimiento en:

Neuroseguridad Aplicada en 

Prevención de Riesgos Laborales



COMO LOGRAR QUE, CON CONSECUCIÓN DE METAS, SE 
APOYE LA BASE DE LAS CREENCIAS CULTURALES 

IDENTIFICANDO LOS PERFILES  MOTIVACIONALES DEL EQUIPO



Experto Líder
de la comunidad, neuroseguridad aplicada 

en prevención de riesgos laborales

Dr. Efraín Butrón Palacio
Correo: gerencia@cincoipsalud.com

Contacto: 3172330117



Ruta de
conocimiento

SISTEMAS 
MOTIVACIONALES, UNA 
BASE NEUROCIENTÍFICA 
PARA LA EVOLUCIÓN DE 
LA CULTURA DE 
SEGURIDAD

01

FUNCIONES 
EJECUTIVAS, 
CEREBRALES 
SUPERIORES Y SU 
IMPACTO EN 
ACCIDENTALIDAD

02

LIDERANDO LA 
SEGURIDAD CON EL 
CEREBRO EN MENTE

03

COGNICIÓN SOCIAL Y 
REGULACIÓN 
EMOCIONAL, 
SOPORTE DE LAS 
NEUROCIENCIAS 
AFECTIVAS EN SST

04

“7” PRINCIPIOS DE LA 
NEUROCIENCIA 
COGNITIVA PARA EL 
ÉXITO DE 
PROFESIONALES, LAS 
PERSONAS Y LA 
SOCIEDAD

05

NEUROSEGURIDAD, 
NEUROLIDERAZGO, 
NEUROAPRENDIZAJE Y 
NEUROCULTURA. LA BARRERA 
#4 DE LA GESTIÓN DE LA SST, 
UNA PROPUESTA PARA EL 
CONTROL DE ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES

06

CÓMO APLICAR LOS 
AVANCES DE LA 
INDUSTRIA 4.0 A LA 
SEGURIDAD Y SALUD 
EN EL TRABAJO

07

CÓMO IMPACTA LA 
INNOVACIÓN Y LAS 
NEUROCIENCIAS EN 
LA SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL 
TRABAJO

08

CÓMO LOGRAR QUE, CON LA 
CONSECUCIÓN DE METAS EN 
SST, SE APOYE LA BASE DE 
LAS CREENCIAS CULTURALES 
DE CADA UNA DE LAS 
REGIONES, IDENTIFICANDO 
LOS PERFILES 
MOTIVACIONALES DEL 
EQUIPO

09

LA 
NEUROSEGURIDA
D COMO UN 
AVANCE HACIA LA 
SEGURIDAD TIPO 4

10

EL 
NEUROLIDERAZGO 
COMO HERRAMIENTA 
PARA POTENCIAR 
LÍDERES

LA IMPORTANCIA DE LA 
NEURO TECNOLOGÍA PARA 
LA COMPETITIVIDAD Y LA 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO EN LAS 
ORGANIZACIONES DEL 
SIGLO XXI

12

11



EVALUÉMONOS



La educación es el arma más 

poderosa que puede usar para 

cambiar el mundo.

“ 

”
N e l s o n  M a n d e l a



- Percepción de riesgo
- ¿Qué es una creencia?
- ¿Qué es un valor?
- ¿Qué es una actitud?

- Distorsión cognitiva
- Autocontrol emocional

- Perfil motivacional
- Clase motivación

Momento 1 Momento 2 Momento 3

Tabla de contenidos



Objetivo general

Conocer las distorsiones cognitivas del pensamiento que puedan 

autosabotear nuestros resultados de las tareas diarias 





¿QUE ES UNA CREENCIA?



¿QUE ES UN VALOR?



¿QUE ES UNA ACTITUD?



NEUROREDES





LIBROS

3172330117



NEURO GRACIAS
Soy Efraín Butrón Palacio
Investigador, escritor y consultor en riesgos
Apasionado por la Neuroseguridad laboral inteligente, 
Neuroliderazgo y modelo : BRAIN SAFETY 

SUSCRÍBETE A MI 
Mi canal de YouTube
EFRAÍN BUTRÓN PALACIO 
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EVALUÉMONOS



PREGUNTAS



educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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