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El comienzo de la formacion: Como
Iniciar una capacitacion
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 Experto Lider
-

Pablo José Pinto Ariza
Correo: pablojpinto@gmail.com

Contacto: +51999302680
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Ruta de

conocimiento
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o)

ANDRAGOGIAVS
PEDAGOGIA, COMO
APRENDEN LOS
ADULTOSVS COMO
APRENDEN LOS NINOS

02

PRINCIPIOS
ANDRAGOGICOS
PARTE1,COMOSE LE
DEBE ENSENAR A UN
ADULTO

03

PRINCIPIOS
ANDRAGQGICOS E‘-‘
PARTE 2, COMOSE LE

DEBE ENSENAR A UN
ADULTO

04

ATENCIONY
MEMORIA, LOS

ELEMENTOS BASICOS
DEL APRENDIZAJE

(0

LOS ALUMNOS, QUE
DATOS DEBES SABER
DE TU PUBLICO PARA
PODER DISENAR LAS
CAPACITACIONES

06

LOS OBJETIVOS,
COMO FORMULAR
CORRECTAMENTE
LOS OBJETIVOS DE
UNA CAPACITACION

07

LOS CONTENIDOS,
COMO SELECCIONAR
LOS CONTENIDOS A
DICTAR

08

LAINVITACION,COMO

FORMULARLAS
INVITACIONES A LAS
CAPACITACIONES

(0)°,

EL ENTORNO DE LA
FORMACION,
VARIABLES QUE SE
DEBEN TENER EN
CUENTA EN EL LUGAR
DE LA CAPACITACION

10

LOSTIEMPOS DE LA
FORMACION, CICLOS,
PERIODOSY
TIEMPOSATENEREN
CUENTAEN UNA
CAPACITACION
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Ruta de

conocimiento
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1

EL COMIENZO DE LA
FORMACION,COMO
DEBE SER EL INICIO DE
UNA CAPACITACION

12

ESTILOS DE
APRENDIZAJE, COMO
APRENDEMOS LAS

PERSONAS

13

TECNICAS DE
ENSENANZA§ ACTIVAS, E‘-‘
COMO ENSENAR

CONVIRTIENDO A LOS
ALUMNOSEN
PROTAGONISTAS

14

CICLO DE KOLB,COMO
APLICAREL CICLODE
KOLB

15

PAUSASACTIVAS,
IDEAS PARA PAUSAS
ACTIVAS
ACADEMICAS

16

HERRAMIENTAS
VIRTUALES,
HERRAMIENTAS
DIGITALES
INTERACTIVAS PARA
ENSENAR

17

COMOTRATARCON
ALUMNOS DIFICILES,
QUE HACEREN LOS
CASOSEN QUE LOS
ALUMNOS SON
PROBLEMATICOS

18

LOS FINALES,COMO
DEBE SER EL FINAL DE
UNA CAPACITACION

19

EVALUACION DEL
APRENDIZAJE,
COMO EVALUAR A
LOS ALUMNOS

20

PROYECTO
INTEGRADOR,
TALLER PRACTICO
PARAAPLICARLO
APRENDIDO



“f La educacion es el arma mas s |

poderosa que puede usar para _
cambiar el mundo. 77 @
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1. Soy de Santa

2. Vivo en Perl desde hace 12 anos

Marta (Colombia)

3. Tengo 2 hijas

5.Sé hablar ing
6. Me gusta el f
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4. Perdi Mecanica de Fluidos en la Universidad

es

Videle]
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PROHIBIDO

EL USO DE
CELULAR

Y\UI IMMOD AL

\ pucacion en ssT ELFED /




WiFI:
Red Tal
Contrasena:
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Pedirles que
usen el
celular
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i Wordwall

The classroom activity maker
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1.ALCANCE

2.REFERENCIAS NORMATIVAS
3.TERMINOS Y DEFINICIONES
4.CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

4.1.COMPRENSION DE LA ORGANIZACION Y
DE SU CONTEXTO

4.2.COMPRENSION DE LAS NECESIDADES Y
EXPECTATIVAS DE LOS TRABAJADORES Y DE
OTRAS PARTES INTERESADAS

4.3.DETERMINACION DEL ALCANCE DEL
SISTEMA DE GESTION DE LA SST

4.4.SISTEMA DE GESTION DE LA SST

5.LIDERAZGO Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES

5.1.LIDERAZGO Y COMPROMISO
5.2.POLITICA DE LA SST

5.3.ROLES, RESPONSABILIDADES Y
AUTORIDADES EN LA ORGANIZACION

5.4.CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS
TRABAJADORES

6.PLANIFICACION

6.1.ACCIONES PARA ABORDAR RIESGOS Y
OPORTUNIDADES

6.2.0BJETIVOS DE LA SST Y PLANIFICACION
PARA LOGRARLOS

7. APOYO
7.1.RECURSOS

7.2.COMPETENCIA

7.3TOMA DE CONCIENCIA
7.4.COMUNICACION
7.5.INFORMACION DOCUMENTADA
8.0PERACION

8.1.PLANIFICACION Y CONTROL
OPERACIONAL

8.1.1.GENERALIDADADES

8.1.2.ELIMINAR PELIGROS Y REDUCIR
RIESGOS PARA LA SST

8.1.3.GESTION DEL CAMBIO
8.1.4.COMPRAS

8.2.PREPARACION Y RESPUESTA ANTE
EMERGENCIAS

9.EVALUACION DEL DESEMPENO

9.1.SEGUIMIENTO, MEDICION, ANALISIS Y
EVALUACION DEL DESEMPENO

9.2.AUDITORIA INTERNA
9.3.REVISION POR LA DIRECCION
10.MEJORA
10.1.GENERALIDADES

10.2INCIDENTES, NO CONFORMIDADES Y
ACCIONES CORRECTIVAS

10.3.MEJORA CONTINUA
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Preguntas sobre Experiencias

- Cuando fue la ultima vez que...?
- ¢Con que frecuencia piensas en ...?
- ¢Qué paso en tu primera entrevista de trabajo?
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Preguntas sobre Opinion

- ¢Que tan de acuerdo estas con esta afirmacion?
- ¢Que imagen de aqui te habla mas?
— ¢Por que crees que tanta gente prefiere esto a esto?
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Preguntas sobre Imaginacion

- ¢Y si pudieras...??
- Si estuvieras...., ¢Como lo harias...?
— Imagina si esto sucediera. ¢Qué harias...”?
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Preguntas sobre Emociones

- ¢Como te sentiste cuando paso6 esto?
— ¢Estarias emocionado por esto?
- ¢ Cual es tu mayor temor?
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SPECIAL AGENT
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SPECIAL AGENT
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Roberto
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Enrique
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Dijiste que sabias
la diferencia entre
Peligro y Riesgo

W
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Exacto: Sabia
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SITIVA EDUGA
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Siembras un habito, cosechas un caracter.

Siembras un caracter, cosechas un destino.

E’ rror‘je qlt.:.? \'ehtﬁé Su Ferrari
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La primera
: Impresion

bemste

es la que que
cuenta.
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EL SISTEMA DE INFORMACION ;
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA EN LINEA ()
PARA LA INVESTIGACION Y LA "
FORMACION DE RECURSOS HUMANOS
DEL ESTADO DE TABASCO

PRESENTA" INEFOAUCCION e e e e 1

Manual de Técnicas y récrica de presentacir

[ r [ ]
Dinamicas
Técnicas De Relajacion

EN COLABORACION CON EL COLEGIO
DE LA FRONTERA SUR Y SU SISTEMA DE

INFORMACION BIBLIOTECARIO (SIBE) Técnicas De Animacion Y Concentracion

PLA N N ACIONAL Tecnicas Para Trabajar Contenido Tematico

MUILTIMAOD AL
DE EDUCACION Sl 2023
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Disponemos parati los
canales de atencion del:

.
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo

w® #2%
¢ Pl *

L

Juegos

Presentaciones
Digitales

Técnicas

. Prevencién
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui

-~
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Mailings
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