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Ruta de
conocimiento

ANDRAGOGÍA VS 
PEDAGOGÍA, CÓMO 
APRENDEN LOS 
ADULTOS VS CÓMO 
APRENDEN LOS NIÑOS

01

PRINCIPIOS 
ANDRAGÓGICOS 
PARTE 1, CÓMO SE LE 
DEBE ENSEÑAR A UN 
ADULTO

02

PRINCIPIOS 
ANDRAGÓGICOS 
PARTE 2, CÓMO SE LE 
DEBE ENSEÑAR A UN 
ADULTO

03

ATENCIÓN Y 
MEMORIA, LOS 
ELEMENTOS BÁSICOS 
DEL APRENDIZAJE

04

LOS ALUMNOS, QUÉ 
DATOS DEBES SABER 
DE TU PÚBLICO PARA 
PODER DISEÑAR LAS 
CAPACITACIONES

05

LOS OBJETIVOS, 
CÓMO FORMULAR 
CORRECTAMENTE 
LOS OBJETIVOS DE 
UNA CAPACITACIÓN

06

LOS CONTENIDOS, 
CÓMO SELECCIONAR 
LOS CONTENIDOS A 
DICTAR

07

LA INVITACIÓN, CÓMO 
FORMULAR LAS 
INVITACIONES A LAS 
CAPACITACIONES

08

EL ENTORNO DE LA 
FORMACIÓN, 
VARIABLES QUE SE 
DEBEN TENER EN 
CUENTA EN EL LUGAR 
DE LA CAPACITACIÓN

09

LOS TIEMPOS DE LA 
FORMACIÓN, CICLOS, 
PERIODOS Y 
TIEMPOS A TENER EN 
CUENTA EN UNA 
CAPACITACIÓN
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Ruta de
conocimiento

EL COMIENZO DE LA 
FORMACIÓN, CÓMO 
DEBE SER EL INICIO DE 
UNA CAPACITACIÓN

11

ESTILOS DE 
APRENDIZAJE, CÓMO 
APRENDEMOS LAS 
PERSONAS

12

TÉCNICAS DE 
ENSEÑANZAS ACTIVAS, 
CÓMO ENSEÑAR 
CONVIRTIENDO A LOS 
ALUMNOS EN 
PROTAGONISTAS

13

CICLO DE KOLB, CÓMO 
APLICAR EL CICLO DE 
KOLB

14

PAUSAS ACTIVAS, 
IDEAS PARA PAUSAS 
ACTIVAS 
ACADÉMICAS

15

HERRAMIENTAS 
VIRTUALES, 
HERRAMIENTAS 
DIGITALES 
INTERACTIVAS PARA 
ENSEÑAR

16

CÓMO TRATAR CON 
ALUMNOS DIFÍCILES, 
QUÉ HACER EN LOS 
CASOS EN QUE LOS 
ALUMNOS SON 
PROBLEMÁTICOS

17

LOS FINALES, CÓMO 
DEBE SER EL FINAL DE 
UNA CAPACITACIÓN

18

EVALUACIÓN DEL 
APRENDIZAJE, 
CÓMO EVALUAR A 
LOS ALUMNOS

19

PROYECTO 
INTEGRADOR, 
TALLER PRACTICO 
PARA APLICAR LO 
APRENDIDO

20



La educación es el arma más 

poderosa que puede usar para 

cambiar el mundo.

“ 

”
N e l s o n  M a n d e l a





Imagina qué eres un operario, 
que va a una capacitación y:

-Te sientas en la parte de atrás

-Se escucha muy poco

-Está oscuro

-Estás sentado casi 1 hora

-



¿Qué crees qué podría pasar?







¿Crees qué la temperatura del 
salón/aula donde se da la 
capacitación afecta al aprendizaje?





¿Cuál es la temperatura ideal en un salón de clase?

Costa o verano 

Sierra o Invierno 

22º 

21º 
sobre0tiza.com.ar







1. Tamaño del Grupo

25





Distribución

Los que más ayudan

Los que necesitan ayuda

Los que más ayudan

Juan Carlos Sofía Karla

Raúl Éricka José María

Luis Dennis Kate Perla

Cony Fabián Fredy Lucía



Para Talleres o trabajo en Grupo



Para Talleres o trabajo en Grupo



Para Talleres o trabajo en Grupo



Para Talleres o trabajo en Grupo



Distribución tipo Escuela



Distribución tipo Espiga



Distribución en parejas



Distribución en parejas



Distribución tipo “U”



Movimiento del entrenador



Movimiento del entrenador



Movimiento del entrenador



Movimiento del entrenador



Movimiento del entrenador



Movimiento



Movimiento



Movimiento



Movimiento



Movimiento



Movimiento



Movimiento



INDIVIDUAL



COMPETITIVO



COOPERATIVO
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“El lugar influye en el desarrollo de las 
actividades de aprendizaje de los alumnos ya 
que contribuyen a las relaciones interpersonales 
que se dan dentro del aula, favorecen la 
construcción del conocimiento y contribuyen al 
éxito de las situaciones de aprendizaje”

Igor Rodriguez
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PREGUNTAS



educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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