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Objetivo general

Conocer como estructurar un programa
de liderazgo visible en SST
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Liderazgo Visible en Seqguridad

Unha de las formas mas

poderosas y efectivas de influir
en la cultura y desempeno en

seguridad de una organizacion

es a traves de un liderazgo
visible en seguridad.
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Relacion del Liderazgo con la cultura de

seguridad
La cultura de Lideres de seguridad
seguridad comienza dan forma a la cultura
con el liderazgo de seguridad




Exigencia de colaboradores y contratistas

Presencia activa y visible Reconocimiento ante logros y
en los sitios de trabajo trato justo ante errores

282

Hacer

demostracionesy
servir de modelo

ST Mejoramiento de Mentoria y
P‘L‘/\Atlril ._'__C| AOD Al relaciones coaching C
’ -1 17 o Interpersonales

DE EDUCACIONENSST -1 F 1 D)



\
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Impacto del liderazgo, innovacion y desempeno
en seguridad
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PROXIMO WEBINAR
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y Curso
obligatorio cumplimiento S

educavirtual@positiva.gov.co

‘-

P

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo

Presentaciones

Técnicas . Prevencién

Digitales
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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