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Hay Lideres que dejan HUELLA

Y otros que dejan cicatrices…

Y Tú, ¿qué tipo de LIDER eres?

“ 

”



Objetivo general

Orientar lineamientos prácticos, que faciliten 

un cambio propositivo en las condiciones de 

Orden y Limpieza, en las Organizaciones, a 

partir de metodologías vigentes que 

promuevan la mejora continua y el EQUILIBRIO 

en la vida personal y laboral…



Momento 1 Momento 2 Momento 3

Tabla de contenidos

Bienvenida Palabras claves y 
conceptualización

Metodologías 
prácticas aplicables 

a la Organización



Objetivo 1
Sensibilización 
(Consciencia – 

Orden y Equilibrio)

Objetivo 2
Comprender lineamientos 

claves aplicables a la 
prevención de AT en R. 

Locativo por falta de orden y 
limpieza.

Objetivo 3
Comprender Metodologías 

aplacables a la 
Organización

Objetivos específicos



Riesgo locativo

✓ Sistemas y medios de almacenamiento

✓ Superficies de trabajo - irregulares,

deslizantes, con diferencia de nivel

✓ Distribución de las áreas de trabajo

✓Condiciones de orden y aseo
✓ Caídas de objetos

✓ Estructura e instalaciones (pisos, estructuras,

escaleras, techos)



El desorden y la falta de aseo en las 
empresas refleja el estado mental de 
las personas que en ellas trabajan y 

el estado de los procesos que 
gestionan…



¿Qué NOMBRE le pondrías a 
las siguientes imágenes?



















Orden

Según la RAE



Orden
vs

Desorden
(Psicología)

Caos

Desequilibrio







Cinco “S” 

Método PHVA

Housekeeping 

Mejora continuaEnfoque filosófico

Herramientas



Una empresa con suficientes recursos pero 
mal utilizados no es productiva.

Pero una empresa con recursos limitados 
puede alcanzar resultados exitosos en 

manos de personas creativas.



Ciclo de mejoramiento continuo (Rueda de Deming)

ACTUAR
Estandarizar

Observar

PLANEAR
Definir problemas

Analizar causas
Priorizar soluciones

HACER
Ejecutar las soluciones

VERIFICAR
Resultados

Documentar

A P

V H













Limpieza

Re-uso consciente de aquello que no haya cumplido su vida 
útil, y/o la eliminación responsable de lo que ya ha cumplido 

su ciclo de vida”.



1. Mantenga solo lo 
necesario

3. Evite ensuciar 
en vez de limpiar

4. Persevere en los 
buenos hábitos

2. Un lugar para cada 
cosa y cada cosa en su 

lugar

5S
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PREGUNTAS



educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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