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EVALUÉMONOS



Cuando te comunicas EN VIVO
puedes obtener la información de
una fuente confiable de forma
directa y en tiempo real.

Gracias a la transformación digital
pronto estaremos más cerca de ti,
porque…

¡El futuro de Positiva es hoy!🧡



Administración 
sencilla del Sistema 
de Gestion en SST.

Autorreporte por parte de 
los trabajadores de Actos 
y Condiciones Inseguras 
desde el celular.

Gestión de los 
autorreportes de los 
trabajadores por parte del 
equipo SST de la empresa.

Momento 1 Momento 2 Momento 3

Tabla de contenidos



Objetivo General

Entregar a las empresas y sus responsables de SST,

sencillez para la administración del Sistema de

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST

con el aprovechamiento de las Tecnologías de la

Información.



Objetivo 1
Sustentar la toma de

decisiones de las

empresas en Seguridad
y Salud en el Trabajo.

Objetivo 2
Ser un dinamizador de
las estrategias de
promoción y prevención
de POSITIVA a sus
empresas afiliadas

Objetivo 3
Ser un Beneficio diferenciador
de POSITIVA para las
empresas afiliadas en la

implementación ágil y

sencilla del SG-SST

Objetivos específicos



Mencion de Honor 2018 

Categoria Nacional
INDUSTRIA INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURA.

Versión Web

https://apps.apple.com/co/app/alissta/id1306274186
https://play.google.com/store/apps/details?id=co.gov.alissta&hl=es_CO&gl=US


Versión Móvil

Establece un canal de comunicación 

eficiente entre los trabajadores y la 

alta dirección de la empresa o 

contratante frente a la implementación 

de SG-SST.

https://apps.apple.com/co/app/alissta/id1306274186
https://play.google.com/store/apps/details?id=co.gov.alissta&hl=es_CO&gl=US


Mesa de Ayuda 
Omnicanalidad

Línea Nacional - 01 8000 413 535

Línea en Bogotá - 601 241 55 22 

WhatsApp - 310 382 93 76

Chat Web desde la aplicación   



Alcance

Gestionar por parte de los equipos de SST
de la empresa los Reporte de Actos y
Condiciones Inseguras realizadas por los
trabajadores de a través de la App de
Alissta®.

Gestión de Peligros y Riesgos



Condición subestándar: toda circunstancia física que presente una desviación de lo
estándar y que facilite la ocurrencia de un accidente.

Actos Inseguros: es una falla, olvido u omisión que llevan a cabo los trabajadores al
momento que realizan una labor, una tarea o una actividad y resultan en accidentes de
trabajo.

Definiciones de concepto claves …

Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Fuente: NTC 4115 ICONTEC 

Fuente: https://industrialseguridad.com/definicion/actos-inseguros/

https://industrialseguridad.com/definicion/actos-inseguros/


Autorreporte de Condiciones de Trabajo y Salud: Proceso
mediante el cual el trabajador o contratista reporta por escrito al
empleador o contratante las condiciones adversas de seguridad y salud
que identifica en su lugar de trabajo.

Definiciones de concepto claves …

Fuente: Artículo 2.2.4.6.2 – Decreto 1072 de 2015

Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras



Puntos claves …

Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Toma de Conciencia: Los trabajadores deben ser sensibilizados
sobre y tomar conciencia de:
a) ……
b) Los peligros, los riesgos para la SST y las acciones determinadas, que sean pertinentes

para ellos;
c) La capacidad de alejarse de situaciones de trabajo que consideren que presentan un

peligro inminente y serio para su vida a su salud, así como las disposiciones para
protegerles de las consecuencias indebidas de hacerlo.

Fuente: 7.3 TOMA DE CONCIENCIA NTC-ISO 45001 ICONTEC 



Puntos claves …

Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Evaluación inicial del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST
a) ……

b) El empleador o contratante debe facilitar mecanismos para el
autorreporte de condiciones de trabajo y de salud por parte de los
trabajadores o contratistas; esta información la debe utilizar como insumo
para la actuación de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo.

Fuente: Artículo 2.2.4.6.16 Decreto 1072 de 2015



Beneficios móviles



Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras



Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras



Facilidades para la 

administración del SG-SST



Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Reporte Actos y Condiciones 
Inseguras

✓Consulta en línea los reportes
realizados por los trabajadores.
✓Por identificación trabajador
✓Por sede empresa
✓Tipo de evento

✓Registro fotográfico
✓Construcción Plan de Acción



Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Reporte Actos y Condiciones 
Inseguras



Gestión Reporte Actos y Condiciones Inseguras

Planes de Acción

Módulo Planes de Acción

Gestión de Planes

Estadísticas Generales

Estadísticas Detallada

Alertas

Módulo Medición y 

Evaluación SG-SST

Planes de Acción 



Naveguemos

https://positiva.adacsc.co/
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EVALUÉMONOS



PREGUNTAS



educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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