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La educación es el arma más 

poderosa que puede usar para 

cambiar el mundo.

“ 

”
N e l s o n  M a n d e l a
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inicial de la Comunidad

Casos de la vida real ¿Como inicio a Liderar mi vida?
Consejos prácticos

Momento 1 Momento 2 Momento 3
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Objetivo general

Aplicar el concepto de liderazgo a la propia vida



Objetivo 1
Conocer conceptos del liderazgo 

intrapersonal

Objetivo 2
Promover la cultura de autogestión personal en las 

distintas escenas de la vida diaria

Objetivos específicos



A la izquierda: Esta soy yo 
en diciembre, saliendo de 
terapia, con el alma rota, 
esta es la versión de mí 
que tocó fondo en muchos 
aspectos de la vida y 
decidió tomar las riendas 
de sí misma, incluyendo 
por supuesto la salud ☝🏻

A la derecha: Esta soy yo, 
contándoles mi proceso, 

meses después, confirmando 
que vale la pena cada lágrima, 
cada bajonazo, que realmente, 

aunque un día todo parezca 
oscuro, hay un rayito de luz 

esperando que nos aferremos 
a él para volver a ser nosotros 

mismos, para recuperar 
nuestra esencia!

Paola Moreno – Actriz
@paolaamorenoe

https://www.instagram.com/p/CtfHe0eruUS/?igshid=MTc4MmM1YmI2Ng%3D%3D

Si, el cambio físico es evidente, pero es solo una pequeñísima 
“porción de la torta” este es el antes y después que más me alegra!



Casos de la Vida REAL
Solo por Mencionar Algunos…

CASO 02
“Emociones no 

trabajadas”

CASO 04
“Volver a Nacer”

CASO 03
“Dependencia emocional… 
en algunos casos corrompe la mente”

CASO 01
“Algunos problemas son 

transversales”



“CÓMO SE CURA UNA HERIDA”
Jaci Velasquez

SONY music Video from her album “Mi Corazon”

https://www.youtube.com/watch?v=xZqpjRqTf-E

Qué triste es despertar

Y ver la realidad

Ver que es mentira lo que sentías

Saber que es el final

Qué triste es ver caer

Esa pared que ayer

Me resguardaba y no me dejaba ver

Lo que hacías

Cómo se cura una herida

Cuando perdonar es tan difícil

Y cuando olvidar no se consigue

Cómo enfrentarse a la vida

Con el corazón hecho pedazos

Cuando la desilusión

Te quiebra el mundo y pega

Un golpe bajo

Nunca imaginé llorar tu engaño

En medio del dolor

Mi fuerza fue mi fe

Y en mi lamento, buscando aliento

Miré hacia el cielo y pregunté (coro)

Tu engaño me enseñó que no hay nada seguro

Que solo se puede contar con Dios



01
Finanzas al limite 

03
Sin Salida

04
Soledad extrema

02
Frustracion/desilusion

A veces la vida da segundas y terceras 
oportunidades…



En el dia a dia
01

Nos vamos a
equivocar siempre

02
Parate cuantas veces 
sea necesario vuelva 

a intentarlo…
jamas olvides que 

eres un ser humano *

03
Los problemas 

NUNCA se acabaran

04

Evalua tus 
referencias

05

Cuida tu mente y 
corazon... 

No tomes todo “tan” 
personal 

06
Busque 
ayuda*



¿Como Inicio a Liderar mi vida? 

Consejos 
Practicos…



HAGA LA SIGUIENTE LISTA
ESCRIBALAS: Inicie Hoy mismo

2Sea sincero(a): LO QUE TIENE 
QUE DEJAR DE IMPORTAR

3Lo interno refleja lo externo: 
GESTIONAR LAS EMOCIONES 

NEGATIVAS

4Mejores Problemas: 
¿CUAL ES EL 
PROBLEMA?

1Precalentamiento: SER AGRADECIDOS

5Enfoque: CONCENTRATE EN 
LO QUE PUEDAS CONTROLAR

https://markmanson.net/diario





¿Deseas ganarte estos dos libros?
01 Tome pantallazo del taller “Liderazgo 

Interpersonal I”.

*NOTA: Debes participar en el taller II 
(17/07/2023; 11am)

02
Enviar el Pantallazo al correo o Instagram 
de Andres! 
*Se presenta, de que ciudad, nombre 
empresa

03 Mencionar: que aporto el taller I a su 
vida y en que fuiste cruelmente 
honesto y sincero contigo mismo

Plazo maximo de cumplir con los requisitos: 26/06/2023; 5pm 



Primer Premio:
1. “UNA VIDA CON 

PROPOSITO”
2. “EL SUTIL ARTE DE QUE TE 

IMPORTE UN CARAJO”
01

Segundo Premio:
“UNA VIDA CON 
PROPOSITO”02

Tercer Premio:
“EL SUTIL ARTE DE QUE TE 
IMPORTE UN CARAJO”03

Sorteo Libros
Participantes



?04

?05

?06

Obsequios adicionales
Participantes
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educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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