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Tabla de contenidos
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Objetivo general

BISININIGINIISN[ON PRACTIC}OS PARA IDENTIFICAR, EVALUAR, Y ANALIZAR EL
PROGRAMA DE PREVENCION Y PROTECCION PARA TAREAS DE ALTO RIESGO
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Objetivos especificos ¢

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3
Identificar Marco Evaluar la estructura Analizar la estructura necesaria
Legal Disponible disponible, para el para realizar el Programa de
para el Programa Programa de P&P de TAR P&P de TAR

de P&P de TAR
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ESTRUCTURA
PROGRAMA DE
P&P DE TAR
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ALTURAS
TAREA ALTO RIESGO /-\
No tiene marco legal SULSEQ'\I'S'AASS C;;EIA@\%% 5
en Colombia, que DEFINA las 4

TAR. Estan definidas por
estandar internacional /

nacional y su criterio estd
CATEGORIZADO por la

MUERTE del frabajador
CALIENTE ELECTRICO
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TAREA ALTO RIESGO "%

Resolucidn Resolucion
5018/2019 491/2020

. Lineamientos Trabajo en
Existe marco legal en SST - Energia Espacios

Colombia para 4 de Eléctrica Confinados
las 5 TAR registradas,
pero este marco legal Decreto Resolucidn
Nno las define 1347/2021 4272/2021
especificamente Programa Reglamento de
como TAR. Prevencion Seguridad —

Accidentes Proteccion Contra

Mayores Caidas en TA
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OBIJETIVOS
ALCANCE

MARCO CONCEPTUAL
Y LEGAL

ROLESY
RESPONSABILIDADES

CAPACITACION Y
ENTRENAMIENTO

IDENTIFICACION DE
PELIGROS,
EVALUACION Y
CONTROL DE RIESGOS

INVENTARIOS DE
TAREAS DE ALTO
RIESGO

PROCEDIMIENTOS DE

TRABAJO SEGURO CON

SUS RESPECTIVAS
MEDIDAS DE P&P

PROCEDIMIENTOS DE
EMERGENCIA'Y

GESTION DEL CAMBIO

INDICADORES DE
GESTION ALINEADOS
AL DECRETO 1072-
2015

EVALUACION,
MONITOREO Y
SEGUIMIENTO
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PERMISO DE TRABAJO PARA TAR

¢,Es obligatorio por marco legal el Permiso de Trabajo para?
a. Alturas y Espacios Confinados
b. Eléctrico y Caliente

c. Sustancias Quimicas.
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Es EC, Si o No?
EsTipolo?2?
Es Grado A, Bo C?
Aplicaria Permiso
de Trabajo, Si o No?
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¢ES TRABAJO EN CALIENTE, SI O NO?
¢ APLICA PERMISO DE TRABAJO POR MARCO LEGAL?

¢, Trabajo en Caliente es Tarea de Alto Riesgo cuando hay?
a. (CHISPA, LLAMA, CALOR) + (ATMOSFERA PELIGROSA)
b. (CHISPA, LLAMA, CALOR) + (TRABAJOS SIMULTANEOS)

c. (CHISPA, LLAMA, CALOR) + (REPETITIVIDAD)
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PREGUNTAS
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. NORMATIVIDAD RELACIONADA AL TEMA: Ministerio del Trabajo — Colombia.

‘ OSHA: https://www.osha.gov/stopfalls/ hitps://www.osha.gov/construction

‘ CAN: hitp://www.comunidadandina.org/Normativa.aspx

‘ ESPANA: https://www.lineaprevencion.com/ProjectMiniSites/I1S42/html/cap-3/cap-3.himl

‘ www.simaingenieria.com
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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con Positiva
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Digitales
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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