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Objetivo general

DEFINIR CRITERIOS PR,ACTICOS PARA IDENTIFICAR, EVALUAR, Y ANALIZAR LA
ESTRUCTURA TECNICA EN PELIGROS — SECTOR CONSTRUCCION.
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Objetivos especificos

Objetivo 2
EVALUAR LA ESTRUCTURA
TECNICA DISPONIBLE
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Objetivo 3
ANALIZAR LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRUCTURA TECNICA APLICABLE
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Objetivo 1
IDENTIFICAR MARCO
LEGAL
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ARTICULO 2.2.4.6.8 OBLIGACIONES
EMPLEADORES

6. Gestion de los Peligros y Riesgos: Adoptar
disposiciones efectivas para desarrollar las
medidas de idenfificacion de peligros,
evaluacion y valoracidn de los riesgos vy
establecimiento de controles que prevengan
danos en la salud de los frabajadores y/o
confratistas, en los equipos e instalaciones.
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ARTICULO 2.2.4.6.15 IDENTIFICACION PELIGROS,
EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS

El empleador o confratante debe aplicar una metodologia que sea sistemdtica, que
tenga alcance sobre todos los procesos y actividades rufinarias y no rutinarias infernas o
externas, maquinas y equipos, todos los centros de trabagjo y todos los trabajadores
independientemente de su forma de contratacion y vinculacion, que le permita
identificar los peligros y evaluar los riesgos en seguridad y salud en el trabajo, con el fin

que pueda priorizarlos y establecer los controles necesarios, readlizando mediciones

ambientales cuando se requiera
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Q PARAGRAFO 1. La identificacidn de peligros y evaluacidn de los riesgos debe ser
desarrollada por el empleador o contratante con la participacion y compromiso de

todos los niveles de la empresa. Debe ser documentada y actualizada como minimo

de manera anual.

d Tambien se debe actualizar cada vez que ocurra un accidente de frabajo mortal o un

evento catastrofico en la empresa o cuando se presenten cambios en os procesos,

en las instalaciones en la magquinaria o en los equipos.***
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0 PARAGRAFO 2. De acuerdo con la naturaleza de los peligros, la priorizacidn realizada
y la acftfividaoad econdmica de la empresa, el empleador o contratante utilizard
metodologias adicionales para complementar la evaluacion de los riesgos en
seguridad y salud en el trabajo anfte peligros de origen fisicos, ergondmicos o

biomecdnicos, bioldgicos, quimicos, de seguridad, publico, psicosociales, entre otros.

A Cuando en el proceso productivo, se involucren agentes potencialmente
cancerigenos, deberdn ser considerados como prioritarios, independiente de su dosis

y nivel de exposicion.
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DECRETO 1
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DECRETO 1072 DE 2015 "%

Articulo 2.2.4.6.12 Documentacion

3. La identificacion anual de peligros y
evaluacion y valoracion de los riesgos

*** REGISTRAR cada vez que ocurra un accidente de
trabajo mortal o un evento catastrofico en la empresa o
cuando se presenten cambios en los procesos, en las
instalaciones en la maquinaria o en los equipos.
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REPASO %

éCuando debe ser actualizada la Matriz Peligros?

v’ Cambien Las Condiciones De Trabajo
v Ocurra Algun Incidente O Accidente

v’ Los Indicadores De Gestion Asi Lo Definan
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Objetivo 2
EVALUAR LA ESTRUCTURA
TECNICA DISPONIBLE
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REPASO

¢El Equipo Investigador de un AT que involucre muerte es?

v’ Jefe inmediato o supervisor del trabajador accidentado o del area
v Representante del COPASST o el Vigia

v" Responsable del SG SST.

v’ Profesional con licencia SST, propio o contratado.

v Personal de disefio de normas, procesos, mantenimiento.

v’ Todas las anteriores
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Objetivo 3
ANALIZAR LA IMPLEMENTACION DE LA
ESTRUCTURA TECNICA APLICABLE
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REPASO
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éQuiénes deben Participar en la elaboracién de la Matriz de Peligros?:

v Responsable del SG SST con Licencia

v’ Trabajadores

v  Empleador
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PREGUNTAS
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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