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“¿Qué sería de la vida, si no tuviéramos el valor de intentar 

algo nuevo?“ ”

V i n c e n t  V a n  G o g h



Cálculo del nivel del riesgo 
ocupacional a partir del GTC 45 v. 
2012

Que es el riesgo residual y como 
integrarlo a la matriz IPVER

Uso del riesgo residual en la gestión 
del riesgo ocupacional en la empresa

Momento 1 Momento 2 Momento 3
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Objetivo general

Integrar los aspectos del riesgo residual en la metodología para la identificación de peligros, 
valoración y evaluación del riesgo ocupacional en la organización como herramienta de gestión. 



Objetivo 1
Calcular el riesgo ocupacional 
a partir de las condicionales 

de trabajo iniciales en la 
organización 

Objetivo 2
Definir los criterios del 
riesgo residual y su uso 
como herramienta en la 

gestión del riesgo

Objetivo 3
Aplicar el riesgo ocupacional 

en la organización.

Objetivos específicos



EVALUÉMONOS



MATRIZ IPEVR



MATRIZ IPEVR

Ausencia de 
controles

ND

No se han 
implementado 
controles

10

Los controles no 
son efectivos

6

Los controles 
permiten la 
gestión correcta 
del peligro

2

Insumo: Actos inseguros e inspecciones de condiciones inseguras



MATRIZ IPEVR

NP = ND * NE



MATRIZ IPEVR



MATRIZ IPEVR

NR = NP * NC

Grado de interpretación del 
riesgo

Riesgos prioritarios



Riesgo 

inherente y 

Riesgo residual

ISO 31000



ASPECTOS ASOCIADOS A LA PREVENCIÓN
Tratamiento del Riesgo y riesgo 

residual

• retirar la fuente del riesgo
• cambiar la probabilidad
• cambiar las consecuencias

• Riesgo residual después del tratamiento.

GESTIÓN

• la justificación de la organización para gestionar el
riesgo;

• los vínculos entre los objetivos y las políticas de la
organización y la política para la gestión del riesgo;

• las obligaciones y responsabilidades para gestionar el
riesgo; L

• el compromiso para poner a disposición los recursos
necesarios con el fin de ayudar a los responsables de la
gestión del riesgo y de rendir cuentas con respecto a
ésta;

• la forma en la cual se va a medir y a reportar el
desempeño de la gestión del riesgo; y

• el compromiso para revisar y mejorar periódicamente
la política y el marco de la gestión del riesgo y en
respuesta a un evento o un cambio en las
circunstancias.



Cálculo del nivel del 

riesgo residual



Factor del Riesgo 
residual

Riesgo residual = 80

600

F = 86 %

*100
F = 600 – 80

8,000,000

J= 0,000065

J = 600 * 86 %
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EVALUÉMONOS



PREGUNTAS



educavirtual@positiva.gov.co

Disponemos para ti los 

canales de atención del:

Educación virtual 
+1.000 cursos virtuales y  
Curso obligatorio cumplimiento

Educación presencial y 
talleres web 
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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