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Es indispensable considerar los desafios y
las oportunidades en materia de Salud y
Seguridad en el Trabajo, para generar
estrategias adaptadas 9%
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Estadisticas que
dimensionan la
problematica
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Objetivo general

Capitalizar los conocimientos y competencias para favorecer la gestion preventiva de
los desdrdenes musculo esqueléticos en las empresas.
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Objetivo 1

Sensibilizar a partir
de datos sobre la
magnitud de la
problematica
musculo esquelética
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Objetivos especificos

Objetivo 2

Reconocer los
factores que
contintan
aportando en el
desarrollo de los
DME

Objetivo 3

Socializar y reforzar
estrategias que se
deben considerar
para promover la

Salud Musculo
Esquelética
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Desordenes Musculo
Esqueléticos: magnitud
del problema
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Principales enfermedades relacionadas con el
trabajo y los AVAD por cada 100.000 trabajadores

— Global, 2016

En el mundo por cada 100.000
trabajadores, en 2016, el 15% de los
anos de vida perdidos y vividos con
discapacidad se debe a desordenes
musculo esqueléticos — 12,3 millones
de ainos asociados a dolor de espalda y
cuello (aumentaron 20,1% desde 2000
—10,21 millones de afos)

OMS 2021
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Cancer

14.96%

17.21%
10.89%

MSD = Circulatory ® Injuries Others

Fuente:OSHA-EU

AVAD: Afos de vida perdidos y
vividos con discapacidad
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Principales enfermedades relacionadas con el
trabajo y los AVAD por cada 100.000 trabajadores
— Ameérica Latinay el Caribe, 2017

En América Latina y el Caribe
por cada 100.000
trabajadores, el 12,31% de los
anos de vida perdidos por
discapacidad se debe a
desdérdenes musculo
esqueléticos.

12.31%

11.80%

AVAD: Afos de vida perdidos y
vividos con discapacidad
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Fuente:OSHA-EU, 2017 (@
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Principales enfermedades relacionadas con el
trabajo y los AVAD por cada 100.000 trabajadores

— Europa, 2017

14.47%

En Europa por cada 100.000
trabajadores, el 15,72% de los
anos de vida perdidos por
discapacidad se debe a
desdérdenes musculo
esqueléticos.

34.18%

AVAD: Afos de vida perdidos y
vividos con discapacidad

Cancer © MSD ® Circulatory B Injuries = Others

ta sl Fuente:OSHA-EU, 2017 (€
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AVAD relacionados con el trabajo por cada
100.000 trabajadores — Europa, 2023

En Europa por cada 100.000
trabajadores, se pierden 6,8
millones de afios por
discapacidad segun ICOH y 4,4
millones de anos por
discapacidad segun datos de
la OMSY OIT.

Entre el 15 a 20% se debe a
desdrdenes musculo
esqueléticos.
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WHO/LO 2016
Total: 4,352,820

CvD 0
Ashestos related Back and neck pain |5tr:|l_:-?, L.;-t:rm: Hearing Chronk obstr, Chemical
Cancers 866,243 reartdis) e pulmonary dis. [
171,933

ICOH 2019
Total: 6,759,077

cvD MSD
945,343

OSHA-EU, 2023




Distribucion de los Estados Miembros que han
facilitado datos a la OIT en los ultimos cinco anos,
por region de la OIT @

Implementar un medio
ambiente de trabajo
seguro y saludable:

¢En qué punto nos
encontramos?
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Desordenes Musculo
Esqueléticos: factores
asoclados y estrategias
preventivas
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Organizacién del trabajo

Ocupacién Medidas

fisicos organizacionales
Y psicosociales

D —

TMS relacionados con el
trabdjo

v TS autoinformados

(Espalda, mmss, mmii)

v TMS diagnosticados

Factores
sociodemogrdficos
e individuales

EXIGENCIAS DE ORIGEN
COGNITIVO/PSICOSOCIAL

: COMPONENTES
: T-:%E:,}on,nr:-ct ionda EXPL'C'TOS

Fuente: OSHA-EU
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preventivas EXIGENCIAS DE
Factores Factores i PRODUCTIVIDAD [

EXIGENCIAS DE
ORIGEN FiSICO

Fuente:

DISENO DE LA
ACTIVIDAD DETRABAJO

Y

CONDICIONES DE
TRABAJO

CARACTERISTICAS DEL
GESTO Y LA POSTURA

CARACTERISTICAS DEL

CARACTERISTICAS DE LAS

RELACIONES SOCIALES

)\

NUEVAS FORMAS DE
TRABAJO

Factores asociados con el desarrollo de DME

LIMITANTES ASOCIADAS A LA
) ACTIVIDAD DE TRABAJO

LIMITANTES ASOCIADAS A LA
ESTABILIDAD LABORAL

CICLO DE TRABAJO

LIMITANTES DE
CARACTER INMATERIAL

COMPONENTES
IMPLICITOS

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
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La prevalencia de los desordenes musculo
esqueléticos no esta disminuyendo, posibles

causas.

Inactividad - sedentarismo

Mayor presion de tiempo

Fuerza laboral que envejece
Organizacion laboral y modelos de
contratacion inadecuados

OSHA-EU, 2023
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DME:

Factores de riesgos psicosociales que afectan

el bienestar mental

* Presion de tiempo o sobrecarga de trabajo

» Violencia o amenaza

» Acoso o intimidacién

« Mala comunicacion o cooperacion

» Tener que tratar clientes, pacientes, alumnos, etc.,
dificiles

* Precariedad laboral

» Falta de autonomia, influencia sobre el ritmo de
trabajo o los procesos de trabajo ...

OSHA-EU, 2023
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La exposicion esta aumentando
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La era digital y la gestion de la Salud y
Sequridad

1. Plataformas digitales de trabajo

2. Automatizacion de tareas

3. Trabajo a distancia - hibrido

4. Gestion de trabajadores a través de la

inteligencia artificial

5. Sistemas digitales inteligentes
PLAN NACIONAL OSHA-EU, 2023
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https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/about-topic/priority-area/smart-digital-systems
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/about-topic/priority-area/worker-management-through-ai
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/about-topic/priority-area/digital-platform-work
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/about-topic/priority-area/automation-tasks
https://healthy-workplaces.osha.europa.eu/en/about-topic/priority-area/remote-and-hybrid-work
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Salud musculo esquelética: Estrategias frente a
la transformacion del trabajo

Anticipar y gestionar el cambio en el

nuevo mundo laboral

* Modernizar y simplificar las reglas en
SST

« Mejorar la gestion y calidad del dato

« Participacion y diadlogo social

* Involucrar expertos de ser necesario

« Prevencion en todos los niveles

» Perspectiva de género en las

acciones preventivas
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Estrategia TMS-PRO

1. Aproximacion jerarquizada - mayor
resgo

Aproximacion metodologica
Mejora continua

COES
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Prevencion de los DME:

Vous anticipez et Desea anticipary
prévenez les nouveaux prevenir los nuevos
risques éventuels .
riesgos eventuales

B En quoi suis-je concerné ?
éComo me concierne?

¢Cuales son los resultados?
Quels résultats ?

Mejora ‘,
continua >

Par (u;ol commencer ?
éPor donde comenzar?
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Comment agir ?
¢Cémo actuar?

L' Assurance Maladie Risques Professionnels — Francia.
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Compromiso de la
empresa
Identificacion de

resultados SST
Indicadores —
seguimiento
Estado actual
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Prevencion de los DME:
Estrategia TMS-PRO

Formalizacion —
compromiso
Evaluacion
competencias
Informaciény
movilizacion
Identificacion de
situaciones criticas

Traducido y adaptado de: L'Assurance Maladie Risques Professionnels — Francia.

Andlisis profundo de
situaciones criticas
Plan de accién
Medicién del plan de
accion

* Enriguecimiento del
sistema de
informacion —
indicadores —
seguimiento
Medicién de la
progresion de la
estrategia de
intervencion
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Disponemos parati los
canales de atencion del:

.
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo

w® #2%
¢ Pl *

L

Juegos

Presentaciones
Digitales

Técnicas

. Prevencién
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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Mailings
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