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“f La educacion es el arma mas s |

poderosa que puede usar para _
cambiar el mundo. 77 @
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Objetivo general

Comunicar a los participantes, los aspectos generales de
seguridad y salud en el trabajo, relacionados con la
prevencion del riesgo mecdanico
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Objetivos especificos o

Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3
Definir el riesgo Comunicar los Conocer las normas
mecanico en el conceptos de legales
contexto de la seguridad y salud colombianas,

seguridad y salud en el trabajo que relacionadas con la
en el trabajo se relacionan con seguridad y salud en
el riesgo mecanico el trabajo y el riesgo
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Definiciones

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es la
disciplina que trata de la prevencion de las lesiones
y enfermedades causadas por las condiciones de
trabajo, y de la proteccion y promocion de la salud
de los trabajadores.

Tiene por objeto mejorar las condiciones y el medio
ambiente de trabajo, asi como la salud en el
trabajo, que conlleva la promocion vy el
mantenimiento del bienestar fisico, mental y social

de los trabajadores en todas las ocupaciones
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Definiciones

El Riesgo Mecanico en Seguridad y Salud en el
Trabajo, hace referencia al conjunto de condiciones
inseguras que pueden causar lesiones, originadas
por la carencia de medidas de prevencién y/o
proteccion en elementos o partes de maquinas,
herramientas, equipos o piezas a trabajar.

También se puede originar con materiales solidos o
fluidos, proyectados hacia el trabajador
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Seguridad y Salud en el Trabajo

Sistema: Conjunto de elementos
mutuamente relacionados o que
interactuan.

J

Gestidn: conjunto de actividades que se
llevan a cabo para resolver un problema o
concretar un proyecto.

J
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] permite establecer la politica y los

<
Sistema de Gestion: Una estructura

probada para la mejora continua que

objetivos y el logro dichos objetivos.
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Seguridad y Salud en el Trabajo

Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo
(SG-SST). El Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST) consiste en el desarrollo de un proceso
|6gico y por etapas, basado en la mejora continua y que
incluye la politica, la organizacion, la planificacion, Ia
aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de
mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y
controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad vy Ia
salud en el trabajo.
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Requerimientos
Especificados
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Habilidad para
lograr resultados
laneados

PROCESO
Conjunto de actividades
interrelacionadas que

trasforman entradas en
resultados

Seguimiento y Medicién
Resultados logrado
VS recursos usado




Sistemas de Gestion
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SISTEMA
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PROCESOS
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El Ciclo P.H.V.A
e Control estadistico de la calidad W. Shewhart (Bell).

* Las normas de sistemas de gestion tienen como base el
ciclo PHVA o ciclo Deming o ciclo de mejoramiento
continuo. Dr William Edwards Deming.
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El Ciclo P.H.V.A
SISTEMAS DE GESTION — CICLO PHVA

( ) ( L. )
Actuar para Disenoy

eliminar o corregir /- -\ disposiciones de las
los problemas en la actividades de
fase de acuerdo a las
5 especificacio ) necesidades
ACTUAR PLANEKR\
I

v,

\VERlFICAR HACER /
é

(" Verificar si e
desarrollo de\ / Ejecutar e
actividad concuerd implementar lo
PLAN NACIONAL con lo planeado y planeado para el
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DECRETO 1072/2015

r
CAPITULO | Objeto, campo de Politica SST
aplicacidn y definiciones.

\

Mejoramiento

CAPITULO VI
Disposiciones Finales

Auditoriay
Revision de la
Alta Direccion
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Organizacion del
SGSST

Planificacion

Aplicacion/Control
Operacional
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DECRETO 1072/2015

CAPITULO | Objeto, campo de
aplicacion y definiciones.

(Todos los empleadores publicos y privados, Ios\
contratantes de personal bajo modalidad de
contrato civil, comercial o administrativo, las
organizaciones de economia solidaria y del sector
cooperativo, las empresas de servicios
temporales y tener cobertura sobre los
trabajadores dependientes, contratistas,

CAPITULO Il Politica en seguridad y
salud en el trabajo

trabajadores cooperados y los trabajadores en

\misic’m.

Definiciones

4 )
Politica: alcance sobre todos sus centros de

trabajo y todos sus trabajadores, independiente
de su forma de, contratacidon o vinculacion,
incluyendo los contratistas y subcontratistas.

. J
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Objetivos: Identifica y evalua riesgos, Protegey

cumple la ley

Requisitos: Compromiso, especifica, concisa,
difundida y revisada




DECRETO 1072/2015

Obligaciones de los
Empleadores

Obligaciones de las ARL

CAPITULO Ill Organizacion del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo

Responsabilidades de los
trabajadores

Capacitacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo -SST
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Documentacién y Conservacion
de documentos

Comunicacion
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Identificacion de Peligros, Evaluaciony
Valoracion de los Riesgos

]

Evaluacion inicial del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG~SST

Planificacion del Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST

DECRETO 1072/2015

@

CAPITULO IV Planificacion

Obijetivos del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo

Indicadores del Sistema de Gestidn:
Estructura, Proceso y Resultado
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DECRETO 1072/2015

Gestion de los peligros y riesgos

Medidas de prevencidon y control: Esquema
de jerarquizacion; EPP, Mantenimiento, PVE

Prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias

CAPITULO V Aplicacion
Gestion del cambio

Adquisiciones

‘Contratacién: proveedores, trabajadores |
dependientes, trabajadores cooperados,
PLAN NACIONAL trabajadores en misidn, contratistas y sus

MAMULTIMAOD AL trabajadores o subcontratistas,
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[ CAPITULO VI Auditoria y Revision de
la Alta Direccion

|

[ CAPITULO VII Mejoramiento ]
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| Auditoria de cumplimiento

| Revision por la alta direccion

Investigacion de incidentes,
accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Acciones preventivas y
correctivas

| Mejora continua
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DECRETO 1072/2015

CAPITULO VIl Disposiciones Finales
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Capacitacion obligatoria

Los responsables de la ejecucion del
SG-SST, deberan realizar el curso de
capacitacion virtual de cincuenta horas

Sanciones: ARL vigilancia delegada

Multas 1 a 500 SMLMV, segun el
tamano de la empresa y activos, cierres
temporales (3 -10 dias, de 10 — 30 dias y
de 30-120 dias ) y cierres definitivos.

Transicion

Hasta 10 trabajadores hasta el 31/12/ 2015
11 a 200 trabajadores hasta el 31/07/2016
Mas de 200 trabajadores hasta el
31/12/2016

I‘.\
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RESOLUCION 2400/1979

CAPITULO | DE LAS MAQUINAS, HERRAMIENTAS Y MAQUINAS INDUSTRIALES
Articulo 266 al 295:

v Resguardos

v' Mantenimiento

v Ropa de trabajo

v’ Reporte de peligros riesgos en maquinas por el trabajador
v’ Espacio de trabajo para el operador

v Paradas de Emergencia para maquinas

v’ Proteccidn a proyeccion de particulas

v

Espacio entre maquinas y entre maquinas y muros
v’ Dispositivos para detencidén de emergencia
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Disponemos parati los
canales de atencion del:
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Educacion virtual
+1.000 cursos virtuales y
Curso obligatorio cumplimiento

educavirtual@positiva.gov.co

Educacion presencial y
talleres web
Congresos Nacionales

Positiva.educa@positiva.gov.co
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Todo lo tienes
con Positiva

Entra aqui, y descubrelo
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Juegos

Presentaciones
Digitales

Técnicas

. Prevencién
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Positiva
siempre contigo

La magia comienza aqui
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