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PARA GARANTIZAR LA SALUD 

Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

A DISTANCIA ES

INPRESCINDIBLE GESTIONAR 

LOS PELIGROS Y RIESGOS



EVALUÉMONOS



TABLA DE CONTENIDOS

Momento 1 Momento 1

Uso y aplicación de la 

Herramienta de 

Autorreporte y 

Verificación de 

condiciones de 

TRABAJO A DISTANCIA.

Momento 2

Pistas para la 

verificación de 

condiciones de 

TRABAJO A 

DISTANCIA. 

Momento 3

El autorreporte y 

verificación de 

condiciones de 

TRABAJO A DISTANCIA 

y la gestión de la 

información. 



OBJETIVO 

GENERAL

Capitalizar los conocimientos y competencias
para el autorreporte y verificación de
condiciones de TRABAJO A DISTANCIA y la
gestión de la información.



OBJETIVO

ESPECIFICO 1 

OBJETIVO

ESPECIFICO 2

OBJETIVO

ESPECIFICO 3

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Lograr que los 

participantes identifiquen 

criterios a considerar en el 

uso y aplicación de las 

Herramientas de 

autorreporte y verificación 

de condiciones de  
TRABAJO A DISTANCIA.

Reconocer a partir de 

las fichas de la 

Herramienta de 

verificación de 

condiciones de 

TRABAJO A DISTANCIA 

criterios técnicos a 

considerar. 

Fortalecer competencias 

para gestionar la 

información resultante del 

autorreporte y verificación 

de condiciones de 

TRABAJO A DISTNACIA. 



TRABAJO A DISTANCIA SANO 

Y SEGURO

1. KIT LIDERA LA ESTRATEGIA

2. KIT MOVILIZA

3. KIT AUTOGESTIONA

4. KIT FORMADOR: Aprendo, enseño y aplico



Etapa previa a la implementación:

Base ingreso autorreporte

Formato autorreporte

Instructivo

Consolidado

Informe por trabajador

Base ingreso verificación

Formato verificación

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 

VERIFICACIÓN DE CONDICIONES DE TRABAJO A 

DISTANCIA

INDUSTRIAS ACME SAS

RAZÓN SOCIAL DE LA EMPRESA

KIT LIDERA LA ESTRATEGIA - HERRAMIENTA 
DE AUTORREPORTE Y VERIFICACIÓN 

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/



HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN 

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/

1. Portada 2. Instructivo 3. Formato de autorreporte



HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE 

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/

4. Base ingreso autorreporte 5. Herramienta de autorreporte 

imprimible



HERRAMIENTA DE VERIFICACIÓN 

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/

6. Formato de verificación 7. Base ingreso verificación



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE VERIFICACIÓN –
Condiciones Locativas



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Condiciones Ergonómicas



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Factores Psicosociales



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Condiciones Ambientales

Confort Acústico



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN - Condiciones Ambientales

Iluminación



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN - Condiciones Ambientales

Confort Térmico



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Riesgo Eléctrico



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Riesgo Público



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Peligro Químico



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN – Peligro Biológico



Etapa previa a la implementación:

HERRAMIENTA DE AUTORREPORTE Y 
VERIFICACIÓN - Emergencias



HERRAMIENTA DE VERIFICACIÓN 

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/

8. Informe trabajador 9. Consolidado



Etapa previa a la implementación:

KIT AUTOGESTIONA - HERRAMIENTA DE 
AUTORREPORTE

https://posipedia.com.co/trabajo-a-distancia/kit-lidera-la-estrategia/

1.1 FECHA DE 

EVALUACIÓN 

(dd/mm/aaaa)

1.2 MUNICIPIO 1.3 ZONA

1.4 DIRECCIÓN

1.5 ¿UBICACIÓN EN 

UNDIDAD 

RESIDENCIAL?

1.6 LUGAR DESTINADO 

PARA REALIZAR 

TRABAJO EN CASA

1.7 No. 

DOCUMENTO 

IDENTIFICACIÓN

1.8 NOMBRES 1.9 APELLIDOS

1.10 

DEPENDENCIA / 

ÁREA

1.11 CARGO 1.12 TELÉFONO

S N NA S N NA S N NA

0

S N NA S N NA S N NA

##

TRABAJO A DISTANCIA SANO Y SEGURO

HERRAMIENTA PARA EL AUTORREPORTE DE CONDICIONES DE TRABAJO A DISTANCIA

Sí ___

No ___

Urbana ___
Rural ___

Casa ___

Apartamento ___

Espacio de coworking ___

Locaciones de clientes ___

1. INFORMACIÓN GENERAL

Esta herramienta le permiten realizar un autorreporte de los posibles peligros y riesgos del lugar destinado para laborar en modalidades de Trabajo a Distancia 
(Teletrabajo, Trabajo Remoto y Trabajo en Casa). 

La información que usted reporta permitirá a los profesionales encargados del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa, dar un concepto 

indispensable para la selección de los colaboradores o servidores que pueden realizar Trabajo a Distancia. 

1.14 MODALIDAD DE TRABAJO A DISTANCIA

Trabajo en Casa ___

Teletrabajo ___

Trabajo Remoto ___

Lea cada pregunta y seleccione "SI" - S, "NO - N" o "NO APLICA -NA", de acuerdo con sus condiciones de trabajo. 

Responda todas las preguntas e incluya observaciones si es necesario precisar la información. 

OBSERVACIONES

3.1 ¿La superficie de trabajo tiene 

dimensiones que le permiten ubicar la 

pantalla (s), teclado(s), ratón y elementos 

de trabajo y realizar cómodamente su 

actividad laboral?

3.2 ¿La superficie de trabajo le permite 

apoyar los antebrazos de manera 

cómoda durante la digitación y 

manipulación del ratón?

3.3  ¿El espacio bajo la superficie de 

trabajo le permite el movimiento 

cómodo de las piernas y el cambio de 

postura?

2. CONDICIONES LOCATIVAS

2.2 ¿El lugar de trabajo se encuentra 

ordenado y limpio, permitiendo 

desarrollar las tareas de forma segura?

2.4 ¿El lugar de trabajo cuenta con el 

espacio suficiente para ponerse de pie 

y caminar de forma erguida sin 

golpearse con algún objeto?

3.5 ¿La silla le permite apoyar 

cómodamente los antebrazos en la 

superficie de trabajo?

3. CONDICIONES ERGONÓMICAS

OBSERVACIONES

2.1 ¿Las paredes, techos y ventanas 

donde ubica su puesto de trabajo se 

encuentran sin grietas, humedades, 

goteras o alguna condición que le pueda 

generar daño a los equipos?

2.3 ¿El piso donde ubica su puesto de 

trabajo está nivelado y en adecuadas 

condiciones de mantenimiento?

2.5 ¿Las escaleras que transita en su sitio 

de trabajo tienen peldaños y barandas en 

buen estado y le permiten el  tránsito 

seguro?

1.13 CORREO ELECTRÓNICO

3.4 ¿La silla se encuentra en buen 

estado (acojinado, tapizado, 

mecanismos, rodachinas, etc.)?

3.6 ¿Para el uso de computador portátil 

se dispone de teclado y ratón externo?



AUTORREPORTE Y VERIFICACIÓN 
DE CONDICIONES DE TRABAJO A 
DISTANCIA - GESTIÓN DE LA 
INFORMACIÓN

1. Matriz de peligros y riegos

2. Sistemas o PVE

3. Programas de Promoción 

de salud
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EVALUÉMONOS



PREGUNTAS



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co



Para una mejor atención y servicio al 

cliente, disponemos de los siguientes 

canales de comunicación

educavirtual@positiva.gov.co positiva.educa@positiva.gov.co

EDUCACIÓN VIRTUAL –

CURSOS DE OBLIGATORIO 

CUMPLIMIENTO

EDUCACIÓN PRESENCIAL Y 

TALLERES WEB


