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DIiAS DE ENTIDAD VALOR*
INCAPACIDAD ENCARGADA

Empleador 66.67% del IBC
PLAN NACIONAL ‘
MULTIMOD ALY
DE EDUCACION EN §.5.T. 3 |
vl ‘ R
EPS 66.67% del IBC . :
91-180 EPS 50% del IBC
121-540 AFP 50% del IBC

541 en adelante EPS 50% del IBC
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Concepto de rehabilitacion

1. Informacidén general del
paciente

2. Diagnosticos finales y sus ,

3. Efiologia demostrada o
probables diagndsticos.

4. Descripcion de secuelas
con el respectivo pronodstico

7. Terapéutica posible.

8. Posibilidad de recuperacion.

9. Prondstico del paciente a corto
plazo (<1ano) y a mediano plazo
(>1ano).

10. Tratamientos realizados, estudios
complementarios con fechas y
, complicaciones presentadas
11. Nombre, registro profesional,

e - documento de identidad y firma del
meédico que lo expide

5. Resumen de la historia
clinica.

6. Estado actual del paciente.
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1-2 dias
EMPLEADOR

3-180 dias
EPS

-

i

' 541 dias en
lﬂl-iiﬂpdlas adelante
EPS
1 s
| 1 —)
Proceso de Calificacion,
faffg?:;gtze calificacion de trimite
rehablitacion pérdida de capacidad administrativo en
laboral (PCL) firme

Proceso
ordinario laboral
PCL
[ |
PCL inferior al PCL superioral | | ¢Qué pasa con la
50% 50% relacidn laboral?
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Decreto 1427 25.07-2022

« Se reglamentan las prestaciones
economicas del SGSSS v sustituye el
Titulo relacionado del Decreto 780
de 2016.

« Reglas para la expedicion,
reconocimiento y pago de IT OC
incluidas las superiores a 540 dias, J .
icencias de maternidad y 3 AR Sk NAC.OM

pCITeI’ﬂIdCId. 1 : JWL'i.T';“ODa'\'.

DE EDUCACION EN $.5.T.
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Decreto 1427 25.07-2022

« 5Quién expide las IT¢
« MEédicos, odontdlogos de la EPS ReTHUS
« No adscritos tienen 15 dias calendarios,
EPS tiene 8 dias para dar respuesta

« Condiciones en la LM
Aportes durante la gestacion, sino serd
proporcional. Excepto LM extendida.
Parto multiple o discapacidad +2 S
LM infernacional: (6 meses para el
tradmite)
Aborto seguro sentencia C-055

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN S.5.T.
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Decreto 1427 25.07-2022

Que pasa con los pensionados
que frabajen y se incapacitane

« Levantamiento de incapacidad
antes de que cause el tiempo.

« Modalidades de atencion: infray
extramural, telemedicina.

l“ L'i.T'i“ODi\'—

DE EDUCACION EN $.5.T.

» CIE 10 principal y relacionados. ¥ SSEERR S0 ACTTRL ]

e Sistema de informacion Nacional.




Decreto 1427 25.07-2022

* |T retroactivas solo en casos de
urgencia, Hx, Tnos mentales o
memoria y eventos catastroficos.

 |T prospectivas si es prorroga vy
solo hasta 8 dias

 |T internacional: (6 meses para el
tramite)
PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN $.5.7.
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Decreto 1427 25.07-2022

* |T simultaneas: se toma solo unay
si es mixta primarda ATEL.

 IT en vacaciones.

« No IT en periodo de proteccion
laboral

MAMULTIMNMOD

DE EDUCACION EN $.5.T.

« IT vdlida para varios empleos ¥ JLEERY AR NAGIENRL ]
" AL
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Decreto 1427 25.07-2022

« PAGO POR EPS

« 15 dias hdabiles para revision y
liguidacion

« 5 dias hdbiles para pago.

* Incumplimiento = Intereses x mora

« Revision periddica de IT x EPS
« Verificard que se cumpla tiempos
de rehabilitacion y tratamiento.
« Cada 60 dias acumulados

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN 5.5.T7.
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Decreto 1427 25.07-2022

« Concepto de rehabilitacion
« Las EPS los emitirdn max. al dia 120
de IT prorroga.

« |T> 540 dias las pagard EPS
 CRIfavorables
« Enfermedades concomitantes
agravan el caso
« Pendiente tratamiento

« Calificacion PCLO se hard con | i\ T
concepto desfavorable. '- * M L'LTMODALI

DE EDUCACION EN $.5.T.
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3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias
calendario.

FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias
calendario.

FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias
calendario.

FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545 20
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias
calendario.

FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545 20

22-ene 20-feb M545
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias
calendario.

FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545 20

22-ene 20-feb M545 50
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50

21-feb 22-mar M511
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50

21-feb 22-mar M511 80
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3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80
1-abr 20-abr R521
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80
1-abr 20-abr R521 100
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COMPANIA DE SEGUROS

3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80
1-abr 20-abr R521 100

21-jun 10-jun R521
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3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO
02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80
1-abr 20-abr R521 100

21-jun 10-jun R521 20
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3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80

1-abr 20-abr R521 100
21-jun 10-jun R521 20
11-jun 13-jun M541
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3. Prorroga de IT

Articulo' 2.2.3.2.3. Prérroga de la incapacidad. Existe prorroga de la incapacidad
derivada de enfermedad general de origen comtn, cuando se expide una incapacidad con
posterioridad a la inicial, por la misma enfermedad o lesion o por ofra que tenga relacion
directa con esta, asi se trate de diferente codigo CIE (Clasificacion Internacional de
Enfermedades), siempre y cuando entre una y ofra, no haya interrupcion mayor a 30 dias

calendario.
FECHAS IT CIE10 ACUMULADO

02-ene 21-ene M545 20
22-ene 20-feb M545 50
21-feb 22-mar M511 80

1-abr 20-abr R521 100
21-jun 10-jun R521 20
11-jun 13-jun M541 23
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NO sigue el tratamiento y terapias ordenadas, no asista a las valoraciones,
exdamenes y confroles

Cuando el cotizante no asista a los exdmenes y valoraciones para determinar
el origen y la perdida de capacidad laboral.

Presunta alteracion o posible fraude en alguna de las etapas del curso de la
incapacidad

. o7 . PLAN NACIONAL
La comision por parte del usuario de actos o conductas presuntamente 'Y

Y T S
Y g8 W % ry | N
LT 1/ NO DAL

conftrarias a la ley DE EDUCACION EN §5.5.T.
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Cuando se detecte fraude a/ otorgar la certificacion de incapacidad.

Cuando se detecte que el cotizante busca el reconocimiento y pago de la
iIncapacidad tanto en la EPS como la ARL

Cuando se efectUen cobros al Sistema General de Seguridad Social en Salud

con datos falsos.
PLAN NACIONAL

Cuando se detecte, durante el tiempo de incapacidad, que el cotizante se  MULTIMNMOD AL
encuentra emprendiendo una actividad alterna impide su recuperacion. BE RDEEACION EM 3.8.1.
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Se enviara comunicacion al usuario indicdndole la situacidn
evidenciada e invitdndolo a que, dentro de los cinco (5) dias

siguientes al recibo de esta, de las explicaciones correspondientes.

PLAN NACIONAL
MAMULTTNAAOD AL
DE EDUCACION EN S.5.T.
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Registrar las IT es muy
diferente a Gestionarlas !l

PLAM NACICHMAL

MULTIMAMOD AL

DE EDUCACION EN 5.5.T.
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DE EDUCACION EN S5.5.T.

RECUERDA QUE POSITIVA
* TIENE PARATI *

D www.posipedia.com.co
Cursos Vid ) Juegos
Virtuales - I% Cartillas Digitales
Articulos = Gulas Docuimentos @ Enlaces de
Técnicos interés
Audios Mailings 2 Presentaciones Ludo
4))) . - U-— Técnicas Prevencién




EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co
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- PLAN NACIONAL :
=3 DE EDUCACION EN S.S.T. '
b — .-

EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

positiva.educa@positiva.gov.co




