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RECORDANDO ANDO R

PELIGRO: Fuente, situacion o acto con potencial de causar dano

en la salud de los trabajadores, en los equipos o en las
INnstalaciones.

< La identificacion de peligros debe ser anual, como minimo.

£ Se debe actualizar la matriz de peligros cuando ocurra un AT, O
se determine una EL, cuando se den cambios en los procesos,
instalaciones, maquinaria o equipos. También cuando o

medicidon del cumplimiento de la misma, no sea un estandar

PLAM MACIOMNAL
aceptable. MULTIMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.



POSITIVA |y rosmeocs
RECORDANDO ANDO

RIESGO: Combinacion de la probabilidad de que ocurra una o
MaAs exposiciones o eventos peligrosos y la severidad del dano que

puede ser causada por estos.

< La Valoracion del riesgo consiste en emitir un juicio sobre la
tolerancia o no del riesgo estimado.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

Brindar seguridad a los colaboradores en el momento de hacer la actividad.
POSITIVA | )\3P rosmvaenuca

CORMPARNLA DE SEGLERDS « Disminuir los riesgos de caida al realizar un anclaje seguro.
« Cumplir con la normatividad colombiana en cuanto a los anclajes.

DESCRIPCION

V4
7 De acuerdo a la actividad econémica de es indispensable realizar puntos de anclaje,
minimo uno por cada excavacion, es decir, por cada pila. Para ello se requiere de los siguientes elementos y
L tareas:
» Ubicacion: el anclaje debe de estar minimo a 80 centimetros del borde de la pila.
7 7 « Profundidad: la abertura en la tierra debe estar a una profundidad de 80 centimetros.
° ° « Varilla: se requiere una varilla con diametro de media (%) pulgada, una longitud de 2 metros y que en cada

punta tenga un dobles hacia afuera de 10 centimetros. Con dicha varilla se debe de formar una “U” con una
distancia de cada una de las varillas de 20 centimetros, teniendo en cuenta que cada punta sea del mismo

tamario.
« Concreto: se requiere preparar el concreto con una resistencia de 5000 Libras por Pulgadas Cuadradas. La

R R :: ,:..j_. o ’ . = 2 R s
; . ; : <l

%

Fecha generacion: Pagina 1 de 3
Reporte: procedimiento_pdf
Usuario:

CcODIGO

VERSION

PROCEDIMIENTO DE SEGURIDAD PUNTO DE FECHA
ANCLAJE -
PAGINA

cantidad del material para el punto de anclaje es el siguiente (unidad de medida en kilogramos): Arena 50.5,
Triturado 54.5, Cemento 25.0; La cantidad de los materiales varia proporcionalmente a la cantidad

requerida.
20cm
15 cm iscm
65 cm 65 cm
10 cm 10 cm

PROCESO

PLAM MACIONAL
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DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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QUIEN SOPORTA EL PROCEDIMIENTO?
QUE DEBE CONTENER PARA CUMPLIR
LEGAL Y TECNICAMENTE? QUIEN FIRMA?

PERROS (GRAPAS) n Q

El método de usar perros en los cables es ampliamente
usado. Cuando éstos son correctamente instalados se
pueden obtener indices de eficiencia muy buenos.

APLICACIONES OSHA .
B S5 /

Consultar la Tabla Figura 1

Guia al seguir estas

instrucciones. Doblar hacia atras la cantidad de cable
especificada, desde el ojo. Colocar el primer perro
desde el extremo muerto del cable. Aplicar el tornillo
“U” sobre el extremo muerto del cable, el extremo vivo
descansa en la base. Apretar las tuercas
uniformemente, con torquimetro, alternando de una a
la otra hasta lograr el toque recomendado.

Cuando se requieren dos perros, aplicar el segundo lo
mds cerca posible
del ojo. Apretar con
torquimetro las Figura 2
tuercas alternando el toque.

Cuando se requieren mas de dos perros, colocar el
segundo lo mas cerca posible del ojo, a continuacién
gire las tuercas del segundo perro pero no los apriete.
Proceder al paso 3.

Cuando se requieren
3 0 mas perros,
espaciar los perros adicionales a la misma distancia
entre los dos primeros, tensar el cable flojo, apretar
uniformemente las tuercas en cada tornillo “U”,
alternando de una tuerca a la otra hasta lograr el toque
recomendado con torquimetro.

Figura 3

Si se usa una polea en lugar de un guardacabo, afiadir
un perro
adicional. La
distancia de los
perros deben
ser ubicadas
como indicadas

Figura 4
en el esquema.

Empalmes de cables:

El método mas usual para empalmar dos cables es usar
dos ojos de torniquete para empalmarlos con
guardacabos, y usar la cantidad adecuada de perros en
cada ojo. (figura 5).

f- TURNBACK -

Fi:cjura 5

DEAD END |

&
81

i

DEAD END - LIVE END -
Figura 6

Otro meétodo es usar dos veces la cantidad de perros
usados en una terminacion de empalme.
Los cables se colocan en forma paralela uno del otroy
quedan sobre montados dos veces la cantidad de cable
usada en un torniquete, segin se muestra en las
instrucciones de aplicacién. Cada punta muerta debe
llevar el mismo niimero minimo de perros (figura 6).

Siempre se aplican todas las instrucciones, como
espaciado, y torque de instalacion.

Es muy importante aplicar la primera carga para probar
el ensamble. Esta carga debe ser igual o mayor que la
carga esperada en uso real. Después, revise y vuelva a
apretar las tuercas a torque recomendado.

Con buenas practicas de estrobaje y mantenimiento, el
extremo del cable debe ser inspeccionado regularmente
para ver si hay desgaste o abuso y si esta en buenas
condiciones en general.

Doblez.

Al utilizar perros para doblar cable para formar un ojillo
debe de tomarse en cuenta el tamaiio del cable y la
carga que se va a manejar. Se recomienda seguir las
longitudes recomendadas en la tabla guia AP 19B-80.
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PERFIL VS COMPETENCIA

Residente de seguridad industrial y salud ocupacional y ambiental (SISOMA)

Ingeniero ambiental y/o ingeniero civil y/o ingeniero industrial y/o arquitecto y/o profesional de
la_salud y/o trabajador social y/o técnico con formacion en SISOMA debidamente graduado
con matricula vigente (cuando aplique), con experiencia general igual o superior a ocho (8)
anos a partir de la fecha del acta de grado hasta la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion; y debe acreditar experiencia especifica certificada como residente SISOMA de obra
para la construccion de edificaciones en maximo cinco (5) proyectos cuya sumatoria de las
areas de construccion cubierta sea igual o superior a 2.000M2. Tendra una dedicacion con el
proyecto del 100%. -

QUIEN DEFINE UN PERFIL $ST2 CON QUE &=
CRITERIO  HAGO  SELECCION  DE feeiip=
PERSONAL? COMO ASEGUROQ ‘=i L

! ! | | | ]|
o 10 20 30 40 50 60 70 BO

Desarollo de Otros 36 Convencimiento

< O M P ET E N < : |A 2 Menor desarrollo Puntaje Subrasgos predominantes untaje
° Negociacion 50 Amistad
Flexibilidad i
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ANALISIS DE CASO LEGAL

6. SANCIONES PROCEDENTES EN CASO DE EVIDENCIARSE VULNERACION A LAS NORMAS:

La sancion a imponer por la infraccion a las normas presuntamente vulneradas de conformidad con el
articulo 13 de la ley 1562 de 2012 que modificé el numeral 2 del literal a) del articulo 91 del Decreto- Ley
1295 de 1994, corresponde a una multa hasta de quinientos (500) salarios minimos legales mensuales
vigentes, con destino al FONDO DE RIESGOS LABORALES.

En merito a lo anteriormente expuesto, el despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO Y
FORMULAR CARGOS en contra de la persona iuridica , identificada con el NIT.

domiciliadaen la ... . ——,-., de conformidad con lo sefialado en la parte motiva
del presente proveido, por los siguientes cargos:

CARGO PRIMERO: Presunta Violacion del articulo 14 de la Resolucion 1401 de 2007 en concordancia
con el articulo 2.2.4.6.32 del Decreto 1072 de 2015.

QUIEN RESPONDE JURIDICAMENTE POR
DOCUMENTOS /  REGISTROS  SUB
ESTANDAR / INCOMPLETOS, TIEMPOS?

AUTO No. 2020 HOJA B ded

[{]

SANCIONATORIO Y SE FORMULAN CARGOS"
CARGO SEGUNDQ: Presunta violacion del articulo 2.2.4.1.7 del Decreto 1072 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR Y CORRER TRASLADO del presente pliego .del cargos &l
investigado, por medios electrénicos, con el fin que dentro de los quince (15) dias siguientes a la
notificacion, presente descargos y solicite o aporte las pruebas que pretenda hgcer valer conforme a lo
dispuestc en el articulo 4 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020 y en el articulo 47 de la Ley 1437
de 2011.

El escrito de descargos y sus anexos, debe ser presentado  al  correo:
solucionesdocumentalmintrabajo.gov.co.

En el evento que la nofificacion no pueda hacerse de manera electronica, se seguira el procedimiento
establecido en los articulos 67 y siguientes de la Ley 1437 de 2011.

Alaempresa

Direccion de Notificacion Judictal

Email de Nofificacion Judicial: |

ARTICULO TERCEROQ: ADVERTIR a! investigado que contra esta decision ne procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las comunicaciones pertinentes.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~ o~

DIRECTORA TERRITORIAL BOGOTA
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1. DOCUMENTO CONPES:
://colaboracion.dnp.gov. Econ%C3%B3mic

P 05/3868.pdf
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EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN S.5.T.

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

educavirtual@positiva.gov.co

positiva.educa@positiva.gov.co




