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RESOLUCION 2400/1979

1. T. CALIENTE: Art. 235 distancia de 20 m de explosivos.
Art. 557 soldadura de recipientes, Art. 558 avisos.

2. ENERGIAS PELIGROSAS: CAPITULO VI - 2.3.7 -
ELECTRICIDAD
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OSHA 1926 Subparte J  [KE

Coupaciona CONTACTEMOS PREGUNTAS FRECUENTES MMDICEDELAAALAZ ESPARIOL  INGLES

- Soldadura y Corte Ll e =

= Nimors di pleea: 1526
= Titulo del ndmaro do pleea: Nomas de segunicad y salud pana la construccion
* Subparte: 1926 Subparte J

= Ttk di | subparts: Soloadiuen y cong

= Ndmero estdnder: 1526 Sunparte J

= Titulo: Scidagum ¥ cone

= Fusnbs de QPO a-CFR

AUTORIDAD: Sec. 107, Loy de normas de seguridad y hors de trabajo por contrato (Ley de seguridad en la corstruccion) (40 USC 333y segundos 4, 6, B, Loy de salud y seguridad
ocupacional de 1970 (28 USC 653, B85, 657); Orden Na. 12-71 (36 FR 8754), 8-T6 (41 FA 250550 o 5-83 (48 FA 35736} del Secrotario de Trabajo, segin comesponda.
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Por nimero esténdar |~ 1910 Subparte 5 - Elécirico

= MNimero de pleza: 1910

= Titulo del ndmers de pieza: MNormas de salud y seguridad ocupacional
= Subparte: 1910 Subparte 5

= Titulo de la subparte: Eléctrico

= MNimero estindar: 1910 Subparte 5

= Titulo: Elbctrico

» Apéndice: A

= Fuente de GPO: e-CFA

Autoridad: 29 USC B53, 655, 857, Orden del Secretario de Trabajo No. B-T6 (41 FR 25059), 1-90 (55 FA 9033), 5-2002 (67 FR 65008), 5-2007 (72 FR 31160), o 1-2012 (77 FR 3812) ),
sagun comesponda; ¥ 29 CFR parte 1911,
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RESOLUCION 5018 DE 2019

Lineamientos SST en Procesos de Generacion, Transmision,

Distribucion y Comercializacion de Energia Eléctrica.
RESUELVE

ARTICULO 1. OBJETO. La presente resolucion tiene por objeto expedir los
lineamientos en seguridad y salud en el trabajo para las actividades ejecutadas en
los procesos de generacion de energia a través de fuentes convencionales y no
convencionales de generacion, transmision, distribucion y comercializacion de
energia eléctrica, para las empresas que presten o hagan uso del sistema eléctrico
colombiano contenido en el anexo téecnico que forma parte integral de la misma.
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ARTICULO 2. CAMPO DE APLICACION. Los lineamientos en seguridad y salud
en el trabajo para los procesos de generacion, transmision, distribucion vy
comercializacion de la energia eléctrica, para las empresas que presten o hagan
uso del sistema eléctrico colombiano contenidos en la presente resolucion, los
cuales seran de obligatorio cumplimiento en todo proceso de generacion,
transmision, distribucion, y comercializacion de energia eléctrica, que adelanten las
empresas publicas y privadas, contratantes de personal bajo modalidad de contrato
civil, comercial o administrativo, trabajadores dependientes e independientes,
organizaciones de economia solidaria y del sector cooperativo, a las agremiaciones
o asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad
Social, a las empresas de servicios temporales, Administradoras de Riesgos
Laborales — ARL; la Policia Nacional en lo que corresponde a su personal no
uniformado y al personal civil de las Fuerzas Militares; y demas personas que
tengan que ver con estos procesos que involucren peligro eléctrico.

También aplica para toda actividad econémica que involucre peligros eléctricos,
como es el caso de la intervencion sobre o en cercania de las redes eléctricas, por
ejemplo: redes de telecomunicaciones, construcciones civiles, montajes,
iluminacion vy alumbrado, entre otras.
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0 Resolucion 2400/1979 Ministerio del Trabajo — Colombia.

e Resolucion 5018/2019 Ministerio del Trabajo — Colombia

e OSHA: hitps://www.osha.gov/stopfalls/ hitps://www.osha.gov/construction
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EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co
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