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Jando gozamos de salud,
IImente damos buenos consejos
os enfermos.””
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OBJETIVO
GENERAL

MULTIMMOD AL
DE EDUCACION EN §5.5.T. } . :

-

Establecer de forma correcta la valoracion del
riesgo asociado a la aparicion de enfermedad
laboral, segun las caracteristicas de la
exposicion e identificar la gestion del riesgo por
enfermedad laboral en los componentes de
los estdndares minimos de la Resolucion 0312
de 2019.

I PLAN NACIONAL .
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVO
ESPECIFICO 1

OBJETIVO

OBJETIVO ESPECIFICO 3

ESPECIFICO 2

Relacionar los elementos
definidos en los estdndares
minimos de la Resolucidén 0312 de
2019 con la prevencion de la
enfermedad laboral

Analizar algunos casos de
enfermedad laboral en
sector manufactura y la

gestion del riesgo para su

prevencion.

Establecer criterios para la
valoracion del riesgo asociado
a la enfermedad laboral
desde la metodologia
definida en la GTC 45 v. 2012
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La valoracion del riesgo en
salud GTC 45 v. 2012

&M MACIONAL

Clasificacion
Etioléﬁic:u | Fisico Psicosocial Condiciones de seguridad Fendmenos naturales®
Ruido (de impacto ) Polos estion organizacional (estile de mando, Mecanico (elementos o partes de | Sismo
intermitente, continua) organicos go. contratacion, participacion, lliprolongada maguinas, herramientas, equipos,
Virus inorganicos nduccion  y  capacitacion, bienestarfimantenida piezas a ftrabajar. materiales
ocial, evaluacion del desempefio, proyectados sdlidos o fluidas)
anejo de cambios).
lluminacion (luz visible porfll Fibras aracteristicas de la organizacion del) Esfuerzo Electrico ({alta y baja tension, | Terremoto
) exceso o deficiencia) rabajo [comunicacion, tecnologia, estatica)
Bacterias R .
rganizacion del trabajo, demandas
ualitativas y cuantitativas de la labor).
Vibracion (cuerpo  entero, | Liguidos Caracteristicas del grupo sccial delMovimiento Locative (sistemas y medios de | Vendawval
segmentaria) (mieblas y| ftrabajo (relaciones, cohesian, calidad de@repetitive almacenamiento), superficies de
rocios} interacciones, trabajo en eguipa). trabajo (irregulares, deslizantes,
Hongos . . .
= con diferencia del nivel],
% condiciones de orden y aseo,
a [caidas de objeto)
E Temperaturas extremas | Gases vy fCondiciones de la tarea (carga mental, | Manipulacion Tecnologico  (explosion,  fuga, | Inundacion
& Ricketsiaz {calor y fric} vapores -:Dnte_nidn de _Ia tarea., demandas ) manual de cargas | derrame, incendio)
emocionales, sistemas de  control,
definician de roles, monotonia, sto.).
Presion atmosferica (normalll Humos Interfase persona - tarea (conocimientos, Accidentes de transito Dermumbe
y ajustada) metalicos, noffihabilidades en relacién con la demanda
Parasitos metalicos de la tarea, iniciativa, autonomia y
reconocimiento,  identificacion de la
rsona con la tarea y la crganizacion ).
Radiaciones ionizant Material Jomada de trabajo (pausas, irabajo Plblices (robos, atracos, asalios, | Precipitaciones,  (lluvias,
Picaduras (rayos x, gama, beta y alfa) particulado noctumo, rotacion, horas  extras, atentados, de orden publico, ete) | granizadas, heladas)
=)
Radiaciones no ionizantes Trabajo en alturas
Mordeduras ({laser, ultravioleta, infrarmoja,
Fluidos o Espacios confinados
| | excrementos
*  Tener en cuenta unicaments los peligros de fendmenos naturales que afectan la seguridad y bienestar de las personas en el desamrollo de una actividad. En el plan de emergencia de cada
empresa, se consideraran todos los fenomenos naturales gque pudieran afectarla.

A 1O AL

=——— JCACIGOHN EN 5.5.7.
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Bioldgico - Picadura
Bioldgico - Mordedura

Bioldégico — Fluidos o
excrementos

Fisico — Ruido de impacto

Quimicos - Liguidos
(nieblas y rocios)

Quimicos - Gases y
vapores

Biomecanico - Esfuerzo

La valoracion del riesgo en
salud GTC 45 v. 2012

Chogue anafilactico
Lesion en piel y musculo

Pinchazo o corte con objeto
contaminado

Daio en el timpano.

Quemadura por sustancia
guimica - corrosivos

Asfixia — Toxicidad aguda

Restriccion de movimiento
por dolor muscular

Derivado del AT segun ente bioldgico
Derivado del AT segun ente bioldgico

Derivado del AT segun ente bioldgico

Segun Intensidad, tiempo y frecuencia
de exposicion.

Dermatitis de contacto, entre otros.

Segun peligros a la salud.

Segun condiciones de exposicion IACIONAL
MO AL

SidH EM 5.5.T.
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La valoracion del riesgo en
salud GTC 45 v. 2012

Significado

Nivel de Consecuencias NC

Dafios personales

Mortal o Catastrofico (M) 100 Muerte (s)

Muy grave (MG) 60 Lesiones o© enfermedades graves irreparables (Incapacidad
permanente parcial o invalidez).

Grave (G) 25 Lesiones o enfermedades con incapacidad laboral temporal (ILT). H
Leve (L) 10 Lesiones o enfermedades que no requieren incapacidad. H
Categourla Dario leve Daiio moderado Daro extremo

del dafo

Molestias e irritacion (gjemplo: | Enfermedades que causan || Enfermedades agudas o

dolor de cabeza), enfermedad || incapacidad temporal. || cronicas, que aeneran
temporal que produce | Ejemplo: pérdida parcial de la |} incapacidad permanente
Salud . . oo L S .
malestar (ejemplo: diarrea) audicion, dermatitis, asma, || parcial, invalidez o muerte.
desordenes de las

PLAM MACIONAL

extremidades superiores. —
MAMULYIMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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La valoracion del riesgo en
salud GTC 45 v. 2012

Peligro biologico
Peligro quimico
Peligro quimico
Peligro psicosocial

Grupo V Enfermedades del sistema nervioso Peligro biomecanico, quimico,
Fisico — Radiaciones ionizantes -
Psicosocial

Grupo VI Enfermedades del ojo y sus anexos Peligro quimico, fisico — radiaciones
no ionizantes

Grupo VII Enfermedades del oido y problemas de fonacion Peligro quimico, fisico — Ruido
Grupo VIl Enfermedades del sistema cardiovascular y cerebro-vascular Peligro quimico y psicosocial

PLAM MACIONAL

AULTITMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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La valoracion del riesgo en
salud GTC 45 v. 2012

peligro quimico
peligo quimico
peligro quimico

Grupo Xll Enfermedades del sistema musculo-esquelético y tejido Peligro Biomecanico
conjuntivo

Grupo Xlll Enfermedades del sistema genitourinario Peligro quimico
Grupo XIV Intoxicaciones Peligro quimico
Grupo XV Enfermedades del sistema endocrino Peligro quimico

PLAM MACIONAL

AULTITMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.




l’()"alll\’—\ Q“’ POSITIVA EDUCA ‘

v

Componentes del Ciclo PHVA

CICLO ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR

PLANEAR 1- Recursos - Capacitacion en el Sistema de Gestion ~ 1.2.1 Programa Capacitacion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo promocion y prevencion PYP
2 - Gestion integral del sistema gestion de la 2.2.1 Objetivos definidos, claros,
seguridad y salud en el trabajo - Objetivos del medibles, cuantificables, con
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud metas, documentados, revisados
en el Trabajo SG-SST del SG-SST — Indicador de
ausentismo
2 - Gestion integral del sistema gestion de la 2.4.1 Plan que identifica objetivos,
seguridad y salud en el trabajo - Plan Anual de metas, responsabilidad, recursos
Trabajo con cronograma y firmado —
Actividades de prevencion de EL
HACER GESTION DE LA SALUD - Condiciones de salud en el 3,1,1-3,1,7 FHAL

trabajo ﬁ?:}_"
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Componentes del Ciclo PHVA

CICLO ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR

HACER GESTION DE LA SALUD - Mecanismos de Todos los items
vigilancia de las condiciones de salud de los
trabajadores
GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS - 4.1.1 Metodologia para la identificacidon
Identificacidon de peligros, evaluacion y de peligros, evaluacién y valoraciéon de
valoracion de los riesgos los riesgos — Metodologias complementarias

GESTION DE PELIGROS Y RIESGOS -Medidas de 4.2.1al4.2.3y4.2.6
prevencion y control para intervenir los
peligros /riesgos

VERIFICAR 6 VERIFICACION DEL SG-SST - Gestién y Indicadores de ausentismo — origen com” un
resultados del SG-SST. y origen laboral

PLAM MACIONAL

MULTVITMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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Componentes del Ciclo PHVA

Diagrama de flujo de identificacion de la enfermedad laboral

Paciente sospechade Verificaciondel |
Enfermedad Laboral Diagnéstico Clinico J

Ponderacion del Saconft E=
[ Riesgo Intra VSExtra }—( S }. 4
Lﬂ)_o.l‘d -
Evaluacion de otros Ponderacion de 1os
LPﬁHma@:‘iz?oén” dell facto:esdenesgo factores de riesgoen

) e\ 0D
[ Origen Laboral J Intra -

Laboral? PLAM NACIOMNAL

MULTITMMOD AL
Tomado de: Montero R. Nicol, 2021. DE EDUCACI&N EN 5.5.1.
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Analisis de casos

Participacion de los tipos de enfermedades en los casos atendidos por el SGRL duranie 2015 - 2017

Tipos de enfermedades Participacidn

Enfermedades del sistemna osteomuscular y del tejido conectivo 51,9%
Enfermedades del sistema nemnioso . 34.4%
Traumatismos, envenenamientos y algunas ofras consecuencias de causa externa - 4,8%
Enfermedades del cido v de la apdfisis mastoides 3,0%
Trastornos mentales y del comportamiento . 2,3%
Enfermedades del sistema respiratorio I 1,8%
Enfermedades de la piel y el tejido subcutaneo - 0,6%
Ciertas enfermedades infecciosas y parasitarias - 0,4%
Sintomas, signos y hallazgos anormales clinicos y de laboratorio, no clasificados en otra parte | 0,2%
Factores que influyen en el estado de salud y contacto con los servicios de salud 0,1%
Enfermedades del sistema circulatorio | 0.1%
Meoplasias 0,1%
Enfermedades del ojo y sus anexos - 0.1%

Malformaciones congénitas, deformidades y anomalias cromosomicas 0,1%

PLAM MACIONAL

Tomado de: Montero R. Nicol, 2021. MULTIMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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Analisis de casos

Grafica 3 Frecuencia Enfermedad Laboral Industria Metalmecanica.

14

14 Frecuencia relativa

o 11

10

8

6 3 Otros Trastornos especificados de losdiscos _15
A intervertebrales

: B =1

° ; —

Af02015  Af02016  Af02017  Afi02018 Cuerpo Extrafio en la Comea

Lumbago no Especificado .2
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0 2 4 & 8 10 12 14 16

PLAM MACIONAL

Tomado de: Cardenas Rodriguez Alejandro. MULTIMODAI

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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Analisis de casos

Relacion entre riesgos derivados de los medios de produccion
y padecimientos irritativos de ojos, vias respiratorias y piel en la poblacion estudiada

Riesgo Padecimiento RP (*) IC 95% (**) p
Polvo Bronquitis 7.0 1.1a52.2 0.0200
Dermatitis 2.7 1.1a6.7 0.0157
Amigdalitis 2.6 1.2a5.8 0.0107
Conjuntivitis 2.2 1.2a3.8 0.0029
Humo Brongquitis 4.3 1.6a11.7 0.0028
Dermatitis 2.5 1.4a45 0.0032
Rinofaringitis 2.1 1.3a33 0.0015
Disolventes Bronquitis 4.2 1.5a11.4 0.0033
Amigdalitis 2.2 1.3a38 0.0043
Cambios bruscos de temperatura Bronquitis 4.4 1.3 a 15.0 0.0079
Calor Bronquitis 2.9 1.1 a8.7 0.0425
Humedad Dermatitis 2.7 1.5a 4.8 0.0009
Falta de ventilacidn Amigdalitis 2.0 1.1a3.7 0.0172

(*) Razon de prevalencia. (**) Intervalo con el 95% de confianza.
Fuente: Encuesta individual, México, noviembre de 2003.

. ’ . . . . PLAM MACIOMAL
Tomado de: Velasco Maria del Rosario, 2006. Industria manufacturera del vidrio MULTILAOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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1. La valoracion de la consecuencia por exposicion al peligro fisico
ruido de impacto, por GTC 45 v. 2012, es:

a. 2

b. 6

c. 10

2. La prevencion de la enfermedad laboral se define en los estandares

minimos en:

El HACER — GESTION DE LA SALUD

En los componentes del HACER solamente
En los componentes del Ciclo PHVA

Todas las anteriores

Q0 oo

3. La aparicion de enfermedad laboral en sector manufactura es:

a. lgual en todas las empresas del sector manufactura
b. Segun proceso misional de la empresa

c. Sequn los peligros identificados en los procesos

d. Ninguna de los anteriores

PLAM MACIONAL

MAULTIMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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GTC 45 v. 2012. GUIA PARA LA IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS Y LA
VALORACION DE LOS RIESGOS EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Decreto 1477 de 2014 por la cual se actualiza la Tabla de Enfermedades
Laborales. Ministerio del Trabagjo.

Velasco Tenorio, Maria del Rosario; Noriega Elio, Mariano Evaluacion de las
causas de accidentes y enfermedades en una industria manufacturera de
vidrio Salud de los Trabajadores, vol. 14, nim. 1, enero-junio, 2006, pp. 5-17
Universidad de Carabobo Maracay, Venezuela

PLAN NACIONAL

VI VAN AL
AMLUNEN YDA

DE EDUCACION EN S.5.T.
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PREGUNTAS

1 Pregunta 1

2 Pregunta 2

Pregunta 3
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DE EDUCACION EN S5.5.T.

RECUERDA QUE POSITIVA
* TIENE PARATI *

D www.posipedia.com.co
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Articulos = Gulas Docuimentos @ Enlaces de
Técnicos interés
Audios Mailings 2 Presentaciones Ludo
4))) . - U-— Técnicas Prevencién




EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co

o)\v § POSITIVAEDUCA

- PLAN NACIONAL :
=3 DE EDUCACION EN S.S.T. '
b — .-

EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

positiva.educa@positiva.gov.co




