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EXPERTO LIDER

De la comunidad de Riesgo Publico, por:

Paola Andrea Ramirez Avila
pararamirez@nhotmail.com
Contacto: +57 31420530563
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Conceptos de Riesgo Escenarios en Riesgo Programa de
Publico PUblico prevencion, en Riesgo
Publico
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OBJETIVO
GENERAL

PLAN NACIONAL '

DE EDUCACION EN $.5.T

Generar conocimientos que faciliten la
prevencion del riesgo publico en los centros de
trabajo, gracias al diseno de un programa de
riesgo publico.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVO OBJETIVO
ESPECIFICO 1 OBJETIVO ESPECIFICO 3
ESPECIFICO 2 Reflexionar acerca de
Dar a conocer los Socializar diferentes la necesidad de
Conceptos de Riesgo Escenarios de establecer un
PUblico, para materializacion del riesgo Programa de
aprender a identificar publico. prevencién, en Riesgo

tanto peligros como Publico, como

riesgos en los centros facilitador ~ para
de trabagjo. prevenir  riesgos y
mitigar

consecuencias.
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PELIGRO: RIESGO:

Combinacién de la probabilidad
Fuente, situacion o acto con que ocurra un evento o exposicion
potencial de dano en peligroso, y la severidad de la
términos de enfermedad o lesion o enfermedad que puede

lesion a las personas, o una ser causada por el evento o

combinacion de estos. exXpOsICion.

Agresién fisica O Saqueo
Artefacto o carga Robo / Hurto
explosiva

Objeto contundente Secuestro
Arma punzocortante Extorsién

Sustancias quimicas o
peligrosas

Asonada
PLAN NACIONAL

Armas de fuego Paseo millonario / Fleteo - _ :
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CONCEPTO

Son todos aquellos aspectos
gue se viven en
espacios publicos y que
pueden poner en riesgo la vida
y la integridad fisica de las
personas.

Generado por el hombre.

Por lo general estan
relacionados con transito vy
violencia

TABHYBbCmwQ_AU0AXoECAEQAW&biw=19208&bih=937#imgrc=GcByQClQflw3zM
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QUIEN SUFRE EL RIESGO PUBLICO

@ personas

equipos
Mmateriales
bienes publicos

bienes privados
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VULNERABILIDAD'il yﬁ\ ﬁ

ROBO
e HURTO — AVMVWACSS
" ATENTADO

MANIFESTACIONES

:

. ESTAFA
T FLETEO
LLAMADA MILLONARIA
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CON QUE CUENTA LA EMPRESA

d COPASS

d Responsable de Seguridad y Salud en
el Trabagjo

4 Sistema de Gestidon de Seguridad y
Salud en el Trabagjo

d Gestion del Conocimiento

d Programas y estrategias para prevenir
el riesgo y disminuir la vulnerabilidad

d Encuesta de casos de riesgo publico

PLAN NACIONAL
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LS 2 0 GRAMA DE RIESGO PUBLICO

La esencia de este programa es la interaccion entre los diferentes roles y perfiles entre
trabajadores y colaboradores en sus diferentes actividades propias de su labor, por lo
cual se ven expuestos a diferentes niveles de riesgos durante sus actividades rutinarias y
PLAM HACIOHNAL

transversalmente el riesgo publico. =
MAMLULTIMOD AL
DE EDUCACION EN 5.5.1.
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AL INTERIOR

e Agresion en contra de la empresa (Atentados a la organizacion, atracos armados
en las instalaciones)
Amenazas de acuerdo al cargo que ejecuta el trabajador (Directores,
Representante Legal, etc), por conocimiento, poder en las tomas de decisiones
Acoso Laboral
Violencia en el puesto de trabajo
Delitos al interior de la organizacion (Estafas, actividades ilicitas que generan
comportamientos agresivos al ser descubiertos)
Ciberdelito

PROGRAMA DE RIESGO PUBLICO
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AL EXTERIOR

Situaciones personales, ambientes sociofamiliares, ajustes de cuentas,
discordias

Atracos callejeros
Accidentes de transito
Manifestaciones sociales
Extorsion

Violaciones

Robo en residencia

PROGRAMA DE RIESGO PUBLICO
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ACTITUD PREVENTIVA

Informar sobre los peligros y las medidas de proteccion

Asociar siempre las informaciones sobre las amenazas, sobre
las actuaciones preventivas

r Crear una campana de cultura de la seguridad creible

. Expresar rechazo hacia los comportamientos contrarios a la seguridad
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J ALIADOS EN PREVENCION

Entidades de apoyo

ENTES DE NUumeros de contacto

|dentificar Red de apoyo CONTROL
|Identificacion de amenazas
Grupos whatsaap Valoracién de vulnerabilidad
Participar en juntas, Suministro de EPP
comités, asociaciones
Programas de
riesgo publico
Implementacion de
controles

PLAN NACIONAL
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VERIFICACIONES DE SEGURIDAD

(d Camaras de seguridad

dBloqueo al ingreso de
parqueaderos | -

(Sistema de registro de visitantes ' rean nacionar | B

1 Monitoreo permanente '

. Alianzas estratégicas

(J Reestructuracion a F
infraestructura

J Claves de acceso

dIdentificacidon personal

1 Personal de seguridad

Bl auisimodand

DE EDUCACION EN $.5.T
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La actitud personal de cada individuo frente a la prevencion de riesgos es
decisiva y solo conociendo bien cada riesgo, comprendiendo a fondo la medida
de prevencion que corresponde y asumiendo su parte de responsabilidad
preventiva en |la organizacion, se consigue un comportamiento adecuado y unos
resultados tangibles.

CUIDADANIA...
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Cuando es necesario crear un Programa de Riesgo

PUblico:

a. Por capricho del empleador

. Por que se han materializado un niUmero de

£

casos alarmante

c. Por crear programas

FLAN MACIOMNAL

MULTVIMNMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.T.
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Qué es importante, conocer de las condiciones

de la empresa y de los funcionarios:

a. Historias amorosas del personal

b. Casos de riesgo publico del personal y de la

)

empresa

c. Lavida intima del personal

FLAN MACIOMNAL
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3 Quién genera el Riesgo Publico?
a. Elarma
b. El delincuente

c. La empresa

FLAN MACIOMNAL
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NTC - OHSAS 18001 2007-10-24. Norma Téecnica Colombiana. Sistemas de Gestion en Seguridad y
Salud Ocupacional.

o http://epn.gov.co/elearning/distinguidos/SEGURIDAD/13 riesgo_amenaza y vulnerabilidad.html

e Decreto 1072 de 2015 capitulo 6

Programa de riesgo publico/ Asistencia técnica en el diseno y seguimiento de medidas para el
confrol del Riesgo Publico / Secretaria Distrital de Integracion Social-ARL Positiva o LALNACIONAL

A LIPS WA ASSSSY A
L' 1/ NO DL
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RECUERDA QUE POSITIVA
* TIENE PARATI *

D www.posipedia.com.co
Cursos Vid ) Juegos
Virtuales - I% Cartillas Digitales
Articulos = Gulas Docuimentos @ Enlaces de
Técnicos interés
Audios Mailings 2 Presentaciones Ludo
4))) . - U-— Técnicas Prevencién




EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co
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EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

positiva.educa@positiva.gov.co




