


LA VIDA DEBE SER 
UNA CONTINUA 
EDUCACIÓN.

“

”



PREVENCIÓN DE RIESGOS 
PÚBLICOS



De la comunidad de Riesgo Público, por:

EXPERTO LÍDER

Paola Andrea Ramírez Ávila

pararamirez@hotmail.com

Contacto: +57 3142053053



EVALUÉMONOS



PROGRAMA DE 

RIESGO PÚBLICO



01

GENERALIDADES EN 

RIESGO PÚBLICO

TÍTULO

02

PROGRAMA DE 

RIESGO PUBLICO

TÍTULO

03

04

Prevención en Riesgo 

Público en centros de 

trabajo

TÍTULO
05

PREVENCIÓN EN 

RIESGO PÚBLICO EN 

PERSONAS

TÍTULO

06

ESTUDIOS DE CASOS 

DE RIESGO PUBLICO 

NACIONALES

TÍTULO

RUTA DE 
CONOCIMIENTO

AÑO 2022

1
AUTOCUIDADO EN 

RIESGO PÚBLICO

TÍTULO

07

ESTUDIOS DE RIESGO 

PÚBLICO 

INTERNACIONALES

TÍTULO



TABLA DE CONTENIDOS

Momento 1 Momento 1

Conceptos de Riesgo 

Público

Momento 2

Escenarios en Riesgo  

Público

Momento 3

Programa de 

prevención, en Riesgo 

Público



OBJETIVO 

GENERAL

Generar conocimientos que faciliten la
prevención del riesgo público en los centros de
trabajo, gracias al diseño de un programa de
riesgo público.



OBJETIVO

ESPECIFICO 1 

Dar a conocer los

Conceptos de Riesgo

Público, para

aprender a identificar

tanto peligros como

riesgos en los centros

de trabajo.

OBJETIVO

ESPECIFICO 2
Socializar diferentes

Escenarios de

materialización del riesgo

público.

OBJETIVO

ESPECIFICO 3

Reflexionar acerca de

la necesidad de

establecer un

Programa de

prevención, en Riesgo

Público, como

facilitador para

prevenir riesgos y

mitigar

consecuencias.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS



PELIGRO:

Fuente, situación o acto con
potencial de daño en
términos de enfermedad o
lesión a las personas, o una
combinación de estos.

❑ Agresión física

❑ Artefacto o carga 
explosiva

❑ Objeto contundente

❑ Arma punzocortante

❑ Sustancias químicas o 
peligrosas

❑ Armas de fuego

RIESGO:

Combinación de la probabilidad

que ocurra un evento o exposición

peligroso, y la severidad de la

lesión o enfermedad que puede

ser causada por el evento o

exposición.

❑ Saqueo

❑ Robo / Hurto

❑ Secuestro

❑ Extorsión

❑ Asonada

❑ Paseo millonario / Fleteo



Son todos aquellos aspectos

que se viven en

espacios públicos y que

pueden poner en riesgo la vida

y la integridad física de las

personas.

Generado por el hombre.

Por lo general están

relacionados con tránsito y
violencia

CONCEPTO

https://www.google.com/search?q=ri%C3%B1a&rlz=1C1GCEU_esCO898CO898&source=lnms&tbm=isch&sa=X&ved=2ahUKEwinnMCxnojxAhVJQ
TABHYBbCmwQ_AUoAXoECAEQAw&biw=1920&bih=937#imgrc=GcByQCIQf1w3zM



QUIÉN SUFRE EL RIESGO PÚBLICO

GENERALIDADES DE 
RIESGO PÚBLICO

personas 

equipos

materiales 

bienes públicos

bienes privados



ROBO

HURTO

ATENTADO

MANIFESTACIONES

ESTAFA

FLETEO

LLAMADA MILLONARIA

BULLYING



CON QUE CUENTA LA EMPRESA

PROGRAMA DE RIESGO PÚBLICO

❑ COPASS
❑ Responsable de Seguridad y Salud en 

el Trabajo
❑ Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo
❑ Gestión del Conocimiento
❑ Programas y estrategias para prevenir 

el riesgo y disminuir la vulnerabilidad
❑ Encuesta de casos de riesgo público



PROGRAMA DE RIESGO PÚBLICO

CONOCER LAS 
EDADES

CONOCER LOS 
CARGOS

DISTANCIAS 
TRABAJO A 

CASA

MEDIDAS DE 
CONTROL 

EXISTENTES

SISTEMA DE 
SEGURIDAD 

INTERNO

La esencia de este programa es la interacción entre los diferentes roles y perfiles entre
trabajadores y colaboradores en sus diferentes actividades propias de su labor, por lo
cual se ven expuestos a diferentes niveles de riesgos durante sus actividades rutinarias y
transversalmente el riesgo público.



PROGRAMA DE RIESGO PÚBLICO

• Agresión en contra de la empresa (Atentados a la organización, atracos armados
en las instalaciones)

• Amenazas de acuerdo al cargo que ejecuta el trabajador (Directores,
Representante Legal, etc), por conocimiento, poder en las tomas de decisiones

• Acoso Laboral
• Violencia en el puesto de trabajo
• Delitos al interior de la organización (Estafas, actividades ilícitas que generan

comportamientos agresivos al ser descubiertos)
• Ciberdelito

AL INTERIOR



PROGRAMA DE RIESGO PÚBLICO

• Situaciones personales, ambientes sociofamiliares, ajustes de cuentas,
discordias

• Atracos callejeros
• Accidentes de transito
• Manifestaciones sociales
• Extorsión
• Violaciones
• Robo en residencia

AL EXTERIOR



ACTITUD PREVENTIVA

Informar sobre los peligros y las medidas de protección

Asociar siempre las informaciones sobre las amenazas, sobre
las actuaciones preventivas

Inducir a la participación de todos los actores de la organización

Crear una campaña de cultura de la seguridad creíble

Expresar rechazo hacia los comportamientos contrarios a la seguridad



ALIADOS EN PREVENCIÓN

EMPRESA

VECINOS

ENTES DE 
CONTROL

Entidades de apoyo

Números de contacto

Identificación de amenazas
Valoración de vulnerabilidad

Suministro de EPP

Programas de 
riesgo público

Implementación de 
controles

Identificar Red de apoyo

Grupos whatsaap

Participar en juntas, 
comités, asociaciones



VERIFICACIONES DE SEGURIDAD

❑Cámaras de seguridad
❑Bloqueo al ingreso de

parqueaderos
❑Sistema de registro de visitantes
❑Monitoreo permanente
❑Alianzas estratégicas
❑Reestructuración a la

infraestructura
❑Claves de acceso
❑Identificación personal
❑Personal de seguridad



La actitud personal de cada individuo frente a la prevención de riesgos es
decisiva y sólo conociendo bien cada riesgo, comprendiendo a fondo la medida
de prevención que corresponde y asumiendo su parte de responsabilidad
preventiva en la organización, se consigue un comportamiento adecuado y unos
resultados tangibles.

CUIDADANIA…



EVALUÉMONOS



PREGUNTAS

1
Cuando es necesario crear un Programa de Riesgo 

Público:

a. Por capricho del empleador

b. Por que se han materializado un número de 

casos alarmante

c. Por crear programas



PREGUNTAS

2

Qué es importante, conocer de las condiciones 

de la empresa y de los funcionarios:

a. Historias amorosas del personal

b. Casos de riesgo publico del personal y de la 

empresa

c. La vida intima del personal



PREGUNTAS

3
Quién genera el Riesgo Público?

a. El arma

b. El delincuente

c. La empresa
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RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co



Para una mejor atención y servicio al 

cliente, disponemos de los siguientes 

canales de comunicación

educavirtual@positiva.gov.co positiva.educa@positiva.gov.co

EDUCACIÓN VIRTUAL –

CURSOS DE OBLIGATORIO 

CUMPLIMIENTO

EDUCACIÓN PRESENCIAL Y 

TALLERES WEB


