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OBJETIVO 

GENERAL

Lograr fortalecer los conocimientos sobre los 
factores asociados con el desarrollo de 
desórdenes músculo esqueléticos y las claves 
para lograr su prevención.



OBJETIVO

ESPECIFICO 1 

Fortalecer los 

conocimientos para 

identificar los factores 

asociados con los 

DME.

OBJETIVO

ESPECIFICO 2

Sensibilizar en la 

importancia de la 

participación de los 

trabajadores en la 

prevención de los 

DME.

OBJETIVO

ESPECIFICO 3

Reforzar los aspectos 

claves para lograr la 

prevención durable 

de los DME.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS



Factores asociados con los DME

Fuente: OSHA-EU

Fuente: POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.



Factores asociados con los DME

Tarea - Paciente – Medioambiente –

Equipo – Organización y factores 

psicosociales – Factores individuales 

Fuente: Karla Van den Broek , Prevent, Bélgicahttps://www.freepik.es/



Exigencias de las tareas – síntomas de 

estrés – respuesta fisiológica, física y 

conductual Fuente: Swenneke van den Heuvel, Netherlands Organisation 

for Applied Scientific Researchhttps://www.freepik.es/

Factores asociados con los DME



7Claves de éxito para la 

prevención de los DME
1. Compromiso de la dirección y 

participación activa

2. Tiempo y recursos adecuados

3. Formación DME/Ergonomía, 
evaluación, prevención, métodos 
participativos

4. Trabajadores activamente 
involucrados en todas las etapas

5. Comunicación efectiva

6. Gestión continua de los DME

7. Involucrar a expertos cuando sea 
necesario

Fuente: Adaptado de OSHA-EU



Consejos para las 

pequeñas empresas

• Escuchar a los trabajadores

• Organizar reuniones para identificar problemas y 

generar soluciones

• Identificar las sugerencias más importantes

• Asignar responsabilidades para la 

implementación

• Probar y afinar las soluciones

• Incorporar cambios 

• Buscar asesoramiento

• Mantener informados e involucrados a los 

trabajadores.

Fuente: OSHA-EU
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TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co



Para una mejor atención y servicio al 

cliente, disponemos de los siguientes 

canales de comunicación
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