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OBJETIVO
GENERAL

PLAN NACIONAL '

Conocerlas bases y la metodologia para la
creacion y el sostenimiento del sistema de
vigilancia epidemioldgico para riesgo
psicosocial.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVO OBJETIVO
ESPECIFICO 1 OBJETIVO ESPECIFICO 3
ESPECIFICO 2
Abordar los
Definir los objetivos indicadores

Describir los pasos del
proceso del sistema
de vigilancia.

del SVEO psicosocial. principales que se
deben tener en
cuenta en el

monitoreo.
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PROGRAMA DE
VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICO

Para qué?

Recoleccion sistematica y permanente de datos esenciales de
salud para analisis e interpretacion.

Se busca planeacion, implementacion y evaluacion de
estrategias para prevencion.

Se busca prevenir y controlar los efectos adversos que se
puedan presentar en el desarrollo de una actividad a causa de
la presencia de signos y sintomas en salud del trabajador
como consecuencia de los factores de riesgo.

Se busca prevenir el agravamiento de una patologia, bien sea
de origen comun o laboral.

PLAN NACIONAL
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NIOSH lo define como:

Recoleccion sistemdtica y
permanente de datos esenciales de
salud, su andlisis y su interpretacion
para la planeacion, implementacion
y evaluacion de estrategias de
prevencion.
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Objetivos

Identificar y evaluar el factor de riesgo para definir areas
criticas de intervencion.

Intervenir y controlar la presencia ambiental del factor de
riesgo y su posible efecto en la salud del trabajador.

Identificar precozmente los efectos del factor de riesgo
sobre la salud del trabajador mediante la intervencion y
atencion temprana de los casos.

Fomentar una cultura de cuidado, autogestion y prevencion
en salud.

Promover y mantener la calidad de vida y la productividad
de los trabajadores afectados por enfermedades.

PLAN NACIONAL
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Identificacion del peligro
Revisidn por gerencia Valoracion del Riesgo
Ajustes al Proceso
Cumplimiento objetivos y metas
Redefinicion de Prioridades
Auditoria

Definir acciones de mejoramiento

Planteamiento de indicadores
Elaboracion del Plan de trabajo

Definir y ejecutar
Controlar el riesgo
Cronograma de intervencion

Evaluar efectividad de controles

Resultado de indicadores PLAN MACIONAL

AULTITMMOD AL
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Implementacion

Priorizacién
Actividades de fortalecimiento institucional
Actividades de fortalecimiento individual
Proyecto de optimizacién laboral

Monitoreo

PLAN NACIONAL
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1, PRIORIZACION

ONAL
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poblacionales

eTrabajador sano
eSintomatico
eSospechoso o probable
eCaso: Presenta el cuadro
clinico comprobado de afeccion
por el agente de riesgo
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Grupo de Accion
Psicosocial

Corresponde al grupo de trabajadores que por su cargo u oficio,
tiene la probabilidad de enfermar por razén de su exposicién a
condiciones de riesgo , presentes en el ambiente de trabajo

MULTIAOD LIS
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GAP-I: PromociondelaSalud

- Poblacidn que no presenta signos de alteracion en salud pero que se encuentra expuesta afactoresde
riesgo psicosocial.
-De acuerdo a laBateria de Riesgo Psicosocial, tendran un total general sin riesgo o en nivel de

riesgo bajo.

GAP-Il: Prevencion

= Poblacion que no presenta signos ni sintomas de alteraciones en salud o en caso de presentarlas, éstas son
manifestaciones leves.

+ Deacuerdo a la Baterfa de Riesgo Peicosocial, serdn aqmlus individuos que presentan un tofal general y un resultado en
el cuestionario de estrés, en nivel de riesgo medio

» Deigualforma, seincluyeaquienes presentan rivehsdaast‘éshm untotalgeneral denivel atfoo muyalto, puesello

denotaque la exposicion alfactor de riesgo al]nnntngﬂ'lamdnslntnmasanal individuoy porlotanto, debe ubicarse
BN prevencion.

GAP-III: Intervencion y Vigilancia

= Poblacion que presentasignos o sintomas, eincluso, quedichossintomas hayan generadoal menos una
incapacidad temporal.

= Die acuerdo a la Bateria de Riesgo Psicosocial seran aquelles individuos que presentan un fotal general y un resultado en
el cuestionario de estrés de niveles de riesgo alto y muy alfo.

GAP-IV: Remision y Seguimiento

= Poblacidongue presentaenfermedades agudas ocrdnicas que generanincapacidad parcial, permanenteainvalidez.
+Poblacion que ha tenido més de una incapacidad con diagndstico relacionado en el Gitimo afo.
- Resultados de la Bateria de Riesgo Psicosocial conun total general de riesgo muy alfo.
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2, ACTIVIDADES DE
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL.

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN 5.5.T7.
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Posicionamiento, campana.
Diseno e implementacion de Politicas.
Mejora de Procesos.

Participacion transversal del SVEO, en la
compania.

PLAM MACIONAL

DE EDUCACIOMN EM 5.5.7.
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3. Fortalecimiento
individual.

PLAN NACIONAL
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Acciones orientadas al desarrollo de
competencias vy factores protectores, segun los
factores de riesgo que sean identificados.

1. Capacitacion

2. Entrenaminto.

3. Sensibilizacion.

4. Conversatorio.

5. Campanas de habitos saludables.
6. Mecanismos de autoaprendizaje.

PLAM MACIONAL

MAULTIMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.



')\y § POSITVA EDUCA

4. Optimizacion laboral.

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN 5.5.T7.
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Estrategias para
optimizar la capacidad
del trabajador posterior
a incapacidad.

v e Rehabilitacion

QL Revbicacion.

e Redefinicion de roles.

s e Re-skilling
v e Up-skilling
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MEIDICION PARA EL
SOSTENIMIENTO DEL SVEO

Seguimiento a la condicidn: Mejoras implementadas

Seguimiento al comportamiento: Comportamiento positivo emitido

Seguimiento a la condicidn fisica: Trabajadores con mejoria

Seguimiento ausentismo: Frecuencia, severidad, dias perdidos.

Seguimiento al desempefio general: Incidencia y prevalencia

PLAM MACIONAL
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journal/213/21359523003/html

hitps://fondoriesgoslaborales.gov.co/wp-content/uploads/2018/02/01-Guio-
tecnica-general.pdf

https://actualisalud.com/wp-content/uploads/2019/07/Protocolo-General-
Prevencion-Factores-de-Riesgo-Psicosocial.pdf

PLAN NACIONAL
MAMULTTNAAOD AL
DE EDUCACION EN S.5.T.
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RECUERDA QUE POSITIVA
* TIENE PARATI *

D www.posipedia.com.co
Cursos Vid ) Juegos
Virtuales - I% Cartillas Digitales
Articulos = Gulas Docuimentos @ Enlaces de
Técnicos interés
Audios Mailings 2 Presentaciones Ludo
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EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co
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EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

positiva.educa@positiva.gov.co




