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SVE Y PRODUCTIVIDAD:
¢QUE ES UN SISTEMA DE VIGILANCIA? Y SU
IMPACTO EN LA PRODUCTIVIDAD




COMPANIA DE SEGUROS

@ POSITIVA\ A\ Fosmaeouca

PLAN NACIONAL

MULTIMOD AL

SVE Y PRODUCTIVIDAD: QUE DE EDUCACION EN 5.5.1.
RUTA DE ES UN SISTEMA DE RIESGO BIOLOGICO:
VIGILANCIA Y SU IMPACTO AUTOCUIDADO EN
CONOCIMIENTO EN LA PRODUCTIVIDAD INSTITUCIONES DE SALUD
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RIESGO BIOLOGICO: EN
RESTAURANTES Y COCINAS-
MANEJO DE ALIMENTOS

MEDICINA PREVENTIVA: Y SU
IMPACTO EN LA SALUD Y EL
TRABAJO

PROFESIOGRAMA: COMO
CONSTRUIRLO Y SU VALOR EN
LA EMPRESA

RIESGO BIOLOGICO: EN
OTRAS ACTIVIDADES
ECONOMICAS

CANCER OCUPACIONAL:
FACTORES DE RIESGO Y
MANEJO
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Revisidon
conceptos de
SVE
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Revisidon
conceptos de
productividad
en las
empresas
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Estrategias en las
empresas para
SVE que aporten
en la
productividad en
las empresas.
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Compartir conceptos y experiencias
para que los SVE sean parte clave de 5 e \\
éxito en la productividad de las

empresas.
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OBJETIVO
ESPECIFICO 1

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBIJETIVO
OBJETIVO ESPECIFICO 3
ESPECIFICO 2 o _
Socializar conceptos de Socializar estrategias
sistemas de vigilancia & Reconocer las etapas para fortalecer las
programas de delosSVEYy la acciones en los SVE y

adaptacion a las
necesidades de cada
empresa jque
queremos vigilar?

su impacto en la
productividad de la
empresa

vigilancia
Epidemiolégica
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INTRODUCCION

Centro de Enfermedades Transmisibles, del Servicio
de Salud Publica de los Estados Unidos, a partir de
1955.

En 1968, fue el tema de las ‘Las Discusiones Téchnicas”

de la 21a Asamblea Mundial de la Salud.
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CONCEPTO DE SVE

NIOSH

Recoleccidn sistemdtica y
permanente de datos esenciales de

salud, su andlisis y su interpretacion

para la planeacidon, implementacion

y evaluacion de estrategias de

prevencion.
PLAN NACIONAL
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CONCEPTO DE SVE

La Vigilancia Epidemiolégica hace referencia a un
proceso légico y prdactico de evaluacién permanente
sobre la situacion de salud de un grupo humano, que
permite utilizar la informacién para tomar decisiones de
intervencién a nivel individual y colectivo, con el fin de

disminuir los riesgos de enfermar o morir.

(Rivera, 199éa., 3).
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CONCEPTO DE GES

Corresponde al grupo de trabajadores que por su cargo
u oficio, tiene la misma probabilidad de enfermar o
lesionarse en razon de su exposicion a condiciones de

riesgo similar, presentes en el ambiente de frabagjo.
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POSITIVA PROPONE
UN SVE

Es el proceso sistemdtico de manejo de la informacion
a los frabajadores expuestos a agentes bioldgicos,
donde se monitoree desde su recoleccion, se realice
un andlisis, inferpretacion de datos y se fomen

decisiones que impacten en las condiciones de

trabajo y salud de la poblaciéon observada.

PLAN NACIONAL

DE EDUCACION EN S.5.T.




.)\" POSITIVA EDUCA

POSITIVA PROPONE
UN SVE

La Vigilancia epidemioldgica debe integrar desde la
identificacion de las condiciones de trabagjo y su conftrol
hasta el manejo de las condiciones de salud, reintegro

laboral y su proceso de rehabilitacion.

Las empresas usuarias de la vigilancia epidemioldgica
obtendrdn beneficios por la toma de decisiones

acertfadas que redundardn en mejores Procesos

generados por exposicion a agentes bioldgicos.

PLAN NACIONAL
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OBJETIVO

Brindar un modelo de toma de decisiones con base
en la informacién generada por exposicion a riesgo
biolédgico en las empresas, y asi generar medidas de

intervencion en las condiciones de trabajo y salud.

ALCANCE.

Empresas afiliadas a Positiva riesgos laborales, sus
trabajadores dependientes e independientes y
pueden sumarse los proveedores y confiratistas en

el marco del SGSST - =\ PLAN NACIONAL l
] I“L'LT'I“ODI\'-
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METODOLOGIA

Vigilancia Epidemiolégica por exposicion a agentes bioldgicos

Vigilancia Programa de
epidemioldgica Riesgo biolégico

\—
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ESQUEMA DE ABORDAIJE

FASE Il Vigilancia
pidemiolégica
Guia de aplicacion

Ficha de toma de
decisiones para

FASE Il Vacunacion
* Guia para la empresa
* Orientacion de

ngsgzsﬁg?%?cmoc de vacunacién por sector Covid 19

‘e ‘r econémico Hepatitis B
NEuesta * Fichas de vacunacion VIH

* Guia por patologia

* Herramientas

PLAM MACIONAL
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VE Diagnostico de manejo de agentes

Evento Biologicos empresarial. ,
a Vigilar Plan de trabajo
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, loacwal

Identificacién de condiciones de salud:
*  Estadisticas

+  Vacunacion.

*  Titulos postvacunales

*  Prueba acorde al biolégico

Identificacion de condiciones de trabajo:
¢  Matriz de identificacion de peligros
»  Areas de mayor riesgos

v
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E Tipo de caso
Investigar GES ! T
! v
‘ ‘ | No hay caso Sospechoso Caso confirmado
R. R. R. |
Alto Medio Bajo i
! ﬂ '
' No Confirmado Confirmado
Comité DE VE
E infecciones
I
Control Control Control !
Administrativo Eliminacién Sustitucion i Actividades de PyP
Manejar / | -
Intervencion : Capacitacion < _,| Manejo por EPS
Control Control : . . No Si SIVIGILA*
. | Bioseguridad
EPP Ingenieria i .
! Vacunacion
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FLUJOGRAMA

A
Tiene |
recomendaciones
Identificacion de condiciones de trabajo: M medico —* No
*  Matriz de identificacion de peligros ?
|
Manewr_/l GES
Intervencién |
i v Programa
Si ¥ de
‘ | rehabilitacion
R. R. R. L
Alto Medio Bajo Seguimiento

a recomendaciones

Comité DE VE
E infecciones / [*
HSE / RRHH

¢ Cobertura de trabajadores de VE

* Incidencia casos sospechosos

+  Ausentismo por efectos agentes bioldgicos

* Incidencia EL

monitorear +  Prevalenciade EL

Evaluar la gestion del control del area / puesto »  Cobertura de reporte de casos en trabajadores
¢« % de seguimiento a recomendaciones

*  Vacunacién

* Cobertura de areas / puestos de trabajo a

A
h 4

Monitorear .
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Mejoramiento continuo ajuste del plan de trabajo
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Minado.

—

https://www.bbvd.mx/educacion-financiera/blog/

Los seres
humanos como
centro de la
productividad

t

PRODUCTIVIDAD EN UNA
EMPRESA

La productividad corresponde a un indicador que define
cudntos productos o servicios se han llegado a producir
por cada uno de los recursos ufilizados en su elaboracion

(mano de qbra, fiempo y capital, entre otros) dentro de un

La productividad es una medida econdmica que calcula
cudntos bienes y servicios se han producido por cada

factor utilizado (trabajador, capital, tiempo, ftierra, etc)

duronlre un periodo determinado.

https://economipedia.com/definiciones/productividad.htm
PLAM MACIOHNAL

AULTITMMOD AL

DE EDUCACIGON EN 5.5.7.
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© L J PRODUCTIVIDAD EN UNA

EMPRESA

De acverdo con la Organizacion Internacional del
Trabajo, los trabajadores ocupan casi la mitad de
la poblacién global y los costos directos del tiempo de
trabajo perdido por causa de Ilas enfermedades

laborales y los accidentes de trabajo

registrados, equivale al 4% del Producto Interno
(P1B) mundial.

MULTIMOD AL

DE EDUCACION EN 5.5.T.
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PRODUCTIVIDAD EN UNA
EMPRESA

Integralidad:

Los SVE vy la productividad de una empresa deben tener

acciones que los lleven al cumplimiento de sus objetivos.
CALIDAD

g - .

BIENESTAR EN EL TRABAJADOR PRODUCTO

MULTIMOD AL

DE EDUCACION EN 5.5.T.
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PRODUCTIVIDAD EN UNA
EMPRESA

CICLO PHVA

Planear: ya categorizando el riesgo, conociendo nuestra
poblacion trabajadora se planeard estrategias para
minimizar y controlar el riesgo.

Hacer: como vamos a realizar estas actividades, como se
desarrollaran (Cronograma de actividades)

Verificar: uso de indicadores del programa, es
importante generar indicadores reales de acuerdo con
la necesidad de la compania y que sean acordes a los
objetivos del programa.

Actuar:. generar acciones apropiadas futuros errores

identificados en la verificacion del programa.
MAMULYIMMOD AL

DE EDUCACION EN 5.5.T.
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o https://www.ilo.org/global/lang--es/index.htm
o https://www.minsalud.gov.co/

e https://posipedia.com.co/
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PREGUNTAS

1 Pregunta 1

2 Pregunta 2

Pregunta 3
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DE EDUCACION EN S5.5.T.

RECUERDA QUE POSITIVA
* TIENE PARATI *

D www.posipedia.com.co
Cursos Vid ) Juegos
Virtuales - I% Cartillas Digitales
Articulos = Gulas Docuimentos @ Enlaces de
Técnicos interés
Audios Mailings 2 Presentaciones Ludo
4))) . - U-— Técnicas Prevencién




EDUCACION VIRTUAL —
CURSOS DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO

Para una mejor atencion y servicio al
cliente, disponemos de los siguientes
¥ canales de comunicacion ¥

educavirtual@positiva.gov.co
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EDUCACION PRESENCIAL Y
TALLERES WEB

positiva.educa@positiva.gov.co




