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OBJETIVO GENERAL =

Establecer criterios prdacticos para identificar
peligros, evaluar y controlar riesgos - Trabajo en
Caliente, como Tarea de Alto Riesgo.
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OBJETIVO OBIJETIVO

OBJETIVO

ESPECIFICO 1 ESPECIFICO 2 ESPECIFICO 3

Validar marco Determinar Establecer

Legal Probabilidad vy controles, desde
Severidad en la el ejercicio
martriz de aplicado
Peligros desde
un ejemplo



O

POSITIVA | POSITIVAEDUCA

EVALUEMONOS

Sondeo




ESQUEMA LEGAL
NACIONAL

R. 2400/1979

Higiene y
Seguridad en
el Trabajo

R. 0312/2019

Estandares
Minimos Sg
SST

Documents

~ E‘TUd'O D. 1072/2015/
Resolucion -
Unica en SG SST

SST

TRAVESIA 20

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

o

POSITIVA

’)\«W

POSITIVA EDUCA

nnnnnnnnnnnn




W

POSITIVA EDUCA

nnnnnnnnnnnn

MARCO LEGAL / OTRA INDOLE “

0 RESOLUCION 2400/1979: Art. 235 distancia de 20 m de
explosivos. Art. 557 soldadura de recipientes, Art. 5568 avisos
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O OSHA 1926 Subparte J - Soldadura vy @ Corie
(1926.350 a 1926.354)

e fvyOaS O
DEPARTAMENTO DE TRABAJID DE
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O NFPA 51B es exigida por referencia en EE. UU., y por lo
tanto, su cumplimiento no es opcional.
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d OSHA hace referencia a NFPA 51B, Norma para
Prevencion de Incendios Durante Soldadura, Corte y Otros
Trabajos en Caliente, en 29 CFR 1910 Subparte Q, y NFPA

1, Codigo de Incendios, exige el cumplimiento con NFPA
51B en el Capitulo 41.
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QUE ES TRABAJO EN CALIENTE?

d Es cualquier actividad o frabajo que involucre el uso de llaoma abierta, que
implica una fuente de ignicion, o equipos que producen chispas 0 que se puede
generar calor suficiente para encender materiales inflamables o combustibles.

d Trabajos que incluyen quemas, soldaduras, u operaciones similares capaces de
causar incendios o explosiones.

d Actividad gque incluye llamas, produccion de chispas, o calor.

d La soldadura y procesos relacionados incluyen soldadura por arco eléctrico,
soldadura por gases oxicombustibles, soldadura por llamas abiertas, soldadura

con latén, pulverizacion térmica, corte de oxigeno y corte de arco eléctrico.
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d Los trabagjos en caliente fienen el potencial de unir las fres partes
del triangulo del fuego: oxigeno, combustible y una fuente de
ignicion. Por lo tanto, su consecuencia mas grave siempre esta

direccinada a la Muerte.

d hitps://www.youtube.com/watchev=mBgCQXUODso
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d El oxigeno estd presente en el aire del ambiente. Las prdcticas inseguras que
incluyen oxigeno puro pueden causar un enriguecimiento del oxigeno (mas del

22 por ciento por volumen) en lugares de trabagjo.

O El combustible incluye cualquier cosa que pueda encenderse. Ejemplos de
combustibles comunes son los siguientes: 1. Materiales de construccion tales
como madera, pldstico, aislamiento, etc. 2. Liquidos o gases inflamables y
combustibles tales como combustible, pintura, solventes para |limpieza. 3.

Combustibles simples tales como trapos, papel, cartéon, madera, mobiliarios
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d Las fuentes de ignicion pueden ser tan simples como el propio trabajo efectuado
en calienfe. La ignicion se produce cuando cualquier fuente de calor suficiente
como para encender un combustible asi lo hace. Puede ser a fravés de la
aplicacion directa o indirecta de calor. La aplicacion directa de calor incluye:
soldadura, corte y quema. La aplicacion indirecta incluye calor conducido por
superficies metdlicas para alimentar las fuentes del ofro lado (por ejemplo, del
ofro lado de un encofrado) y chispas que vigjan hasta una fuente combustible
distante (por ejemplo, hasta un charco de liquido combustible u otro material

combustible).
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https://www.youtube.com/watch?v=x7mADZYaa3Y
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O Un proceso para reducir los peligros de los trabajos en caliente se denomina
“Reconocer, Evaluar y Confrolar”. Este proceso estd cubierto en NFPA 51B vy se
centra en lo siguiente:

A. Reconocer — Determinar si existen riesgos de incendio antes de comenzar oS

trabajos en caliente.

B. Evaluar - Determinar si existen peligros, especialmente peligros que pudieran

avivar un incendio (liquidos o gases inflamables y combustibles y combustibles
simples).

C. Controlar — Tomar las medidas necesarias para eliminar o minimizar los peligros.
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1. Planear: identifigue donde, con quien, como y con que herramientas y equipos
se va a realizar, identifique todos los riesgos asociados a la tarea.

2. Organizar: minimo deben de estar presentes dos colaboradores, el ejecutor y
siempre un vigia controlando el entorno y drea de trabgjo.

3. Capacitar: solo puede redlizar trabgjos en caliente personal capacitado y
competente para el uso de los equipos y que comprenda y aplique los controles

asociados a los riesgos



POSITIVA

CONTROL DE RIESGOS

Wb

POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

4. Verificar: condiciones de salud que le impida realizar el trabgjo.

5. Asegurar: que no existan sustancias quimicas cerca, aislamiento de material
combustible, y que las conexiones / equipos eléctricos esten en opftimas
condiciones para eviar chispas. Las chispas pueden escaparse por grietas o
agujeros en las paredes, suelos, ventanas rotas, entradas abiertas, ROPA /

CALZADO.

ldentifigue vy tape todos los drenajes y sumideros que puedan contener

hidrocarburos o vapores de hidrocarburos. Por ejemplo: recarga de baterias de

montacargas, entre otros.
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6. Inspeccionar: periodicamente el lugar de trabajo, para verificar posibles focos
de ignicion, incluso en los recesos, en el almuerzo

7. Suspender: si el tfrabajo es readlizado en la intemperie no se debe realizar si las
condiciones del clima no son aptas como fuertes vientos, lluvia, tormentas
eléctricas.

8. Garantizar: atencion y respuesta a una emergencia (extintores, sistemas de

alarma, brigada, primeros auxilios, medevac, etc).
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d El permiso para frabajos en caliente ayuda al individuo que autoriza el
permiso, al operador de los trabajos en caliente, y a la guardia de
iIncendios a reconocer los posibles peligros. Se pueden proteger las
areas con el uso de almohadillas, mantas o cortinas para soldaduras,
impiando los materiales combustibles en un radio de 35 pies (11
metros) alrededor del espacio donde se readlizan los trabagjos en
caliente, o mudando los frabagjos en caliente a un drea libre de

materiales combustibles.
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d Fuegos pueden iniciar después de completado el trabajo en caliente.
El guardia de incendios tiene que permanecer en el lugar por un
minimo de 60 minutos para monitorear fuegos candentes, segun NFPA
51B. La persona que autoriza el permiso puede requerir que el guardia
de incendios se quede en el lugar mas tiempo dependiendo de las

condiciones del lugar de frabagjo.
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PREGUNTAS

PREGUNTA 1: Se considera que Trabajo en Caliente es Tarea de Alto Riesgo por:
o 1. Enfermedades Laborales
2. Muerte

3. Accidentes de Trabajo

PREGUNTA 2: Un Trabajo en Caliente Involucra:
1. Quemas, soldaduras, llamas, produccion de chispas, o calor
2. Incendios Antrépicos o Naturales

3. Sustancias Quimicas

PREGUNTA 3: En ausencia de una norma especifica para trabajo en caliente, se omiten los controles?
1. Si, justifico lo gue no cumpla, por ausenia de normativa

2. No, se deben disenar controles basados en marco legal
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