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LA EDUCACIÓN ES EL ARMA 
MÁS PODEROSA PARA 
CAMBIAR EL MUNDO

“ “



DIPLOMADO - Desarrollo y gestión de la 
cultura de seguridad

DE CONOCIMIENTO:



DE LA COMUNIDAD

EXPERTO LÍDER

Pablo Pinto
Contacto: +51999302680
Correo: 
educa.certificados@positiva.gov.co
pablojpinto@gmail.com
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Módulo 6: Buenas prácticas 

de Cultura de seguridad

Sesión 3



OBJETIVO GENERAL

Analizar ejemplos de buenas 

prácticas para a mejorar los 

niveles de cultura de seguridad 

en las empresas.



1. Diferente 

Buenas Prácticas

2. Resultados

3. Replicable









¿Qué opinas de incorporar la 
opción de “Cómo te sientes” 

en los ATS/AST?



Yoga como pausas pasivas





¿Qué opinas de aplicar el Yoga 
en las empresas?





¿Qué opinas de orar/rezar al 
inicio de las actividades?











¿Qué opinas del Safety Bingo?











¿Qué opinas de difundir los 
procedimientos de estas 

formas?















www.ludoprevencionperu.com/positiva



¿Qué opinas de publicar este 
tipo de mensajes en la entrada 

de la empresa?





¿Qué opinas de que parte de la 
inducción la realice un 

trabajador?





¿Qué opinas del mentoring en 
SST?





PREGUNTAS

1

2

3

Pregunta 1

Pregunta 2

Pregunta 3



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               


