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Módulo 6: Buenas prácticas 

de Cultura de seguridad

Sesión 2



OBJETIVO GENERAL

Analizar ejemplos de buenas 

prácticas para a mejorar los 

niveles de cultura de seguridad 

en las empresas.



1. Diferente 

Buenas Prácticas

2. Resultados

3. Replicable





¿Qué opinas del Fútbol?















Jugadores Cancha













Cada colaborador 
recibirá 3 Goles



Cuando un colaborador ve a otro cometer 
un Acto Inseguro, lo interviene, le dice que 
hizo un Autogol y le pide uno de sus goles.



Cada vez que el Colaborador obtenga un 
gol extra, la entrega al Encargad@ de 

Gestión Humana y le cuenta cuál 
comportamiento de la Lista se infringió. 



Cada mes ganará el Colaborador que tenga 
más goles extras en ese mes.



Equip    Segur



Cada área elegirá un nombre para su 
equipo, el cual debe llevar una palabra 

asociada la seguridad



Se Publicarán los puntajes de cada área 
para fomentar una sana competencia. 















www.ludoprevencionperu.com/positiva



Actores que 
Intervienen



Colaboradores: Hacen goles al intervenir un 
acto inseguro y comenten autogol al hacer 

un acto inseguro.



Encargados de Gestión Humana: Reciben 
los goles,  llevan los registros y gestionan 

los premios.



Security (árbitro): Resuelve los casos en que un 
colaborador no quiere entregar uno de sus goles 

al ser intervenido y los empates.



Gerente de la planta (DT): Repone los goles a 
quienes hayan cometido autogoles.





¿Quién(es) sería(n) el (los) 
capitán(es) de equipo?



Premios



Opción de descanso un 
Sábado  en ese mes



Reconocimiento público físico y digital



Puntos extras en 
postulaciones para ascender



Premio 
Trimestral



•El Equipo Seguro del mes se tomará una foto 
con la “Copa de la Seguridad” y recibirá un 
reconocimiento del gerente general.



FINAL
DEL 
ENCUENTRO





PREGUNTAS

1

2

3

Pregunta 1

Pregunta 2

Pregunta 3



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               


