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DIPLOMADOS Y CURSOS VIRTUALES DE 



PARA EL CUIDADO DE LA VIDA
EDUCACiÓN ViRTUALEDUCACiÓN ViRTUAL

POSITIVA Compañía de Seguros S.A. a través de su línea de acción: POSITIVA 
EDUCA invierte de manera constante en la construcción de soluciones 
educativas, ágiles y sencillas para el cuidado de la vida. Invitamos a toda 

tecnologías de la información y comunicación, así como el aprovechamiento 
profesional y la educación continua de sus trabajadores.

A través de este documento, compartimos con el 
país el portafolio de nuestros 4 diplomados y 5 
cursos virtuales de act
cursos de corta o mediana duración con el 
propósito proveer a los participantes las 
competencias necesarias, así como los 
fundamentos, herramientas y directrices para la 
gestión integral de los riesgos, facilitando el 
desarrollo de las habilidades para aplicar las 
distintas herramientas y metodologías para el logro 
de los objetivos. 

SOMOS POSITIVA EDUCA Y TRABAJAMOS
POR EL PAÍS.



CURSOS VIRTUALES DE ACTUALIZACIÓN 
CERTiFiCADOS POR POSITIVA Y SGS ACADEMY
CURSOS VIRTUALES DE ACTUALIZACIÓN 

CERTiFiCADOS POR POSITIVA Y SGS ACADEMY

*Valido para afiliados a positiva compañÍa de seguros

ESTRATEGIA PRÁCTICAPARA EL CAMBIO  DE 
CULTURA EN  LAS ORGANIZACIONES

CERTIFICADO: COACHING  EN SEGURIDAD:

Desarrollar competencias en los participantes para planificar y 
desarrollar auditorías que agregan valor conforme a los 
requisitos establecidos en la norma ISO 21001:2018.

SISTEMA DE GESTIÓN PARA ORGANIZACIONES 
EDUCATIVAS

CERTIFICADO:  ISO21001:2018 

OBJETIVO
Describir los aspectos jurídicos y la normatividad relacionada 
con la investigación y análisis de los accidentes de trabajo.

DE ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDAD
LABORAL

CERTIFICADO:  METODOLOGÍA  DE INVESTIGACIÓN 

OBJETIVO

Los cupos son limitados. Deberán ser cargados en su plan de trabajo anual y aprobados por su Ejecutivo Integral de Servicio.

Valor del cupo: 300.000

CERTIFICADO: AUDITOR INTERNO
NORSOK S-WA-006: 2020

Conocer e interpretar los nuevos lineamientos y los requisitos del 
modelo de evaluación HSEQ y los requisitos HSEQ según NORSOK 
S-WA-006:2020,  ademas de fortalecer las habilidades de los 
auditores  basadas en ISO 19001: 2018.

OBJETIVO

1.

4.

3.2.

Conocer y comprender las técnicas y las habilidades 
para el desarrollo de auditorías efectivas, prácticas para 
la planeación y ejecución en la auditoria de gestión 
ISO 19011:2018.

OBJETIVO

5.

Duración

40 Horas 02 Módulos
Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

20-10-202115-09-202108-09-2021

Duración

40 Horas 02 Módulos
Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

24-10-202115-09-202108-09-2021

Duración

40 Horas 02 Módulos
Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

21-11-202115-10-202110-10-2021

Ver guía completa Ver guía completa 
Ver guía completa 

Conocer e interpretar los nuevos lineamientos y los requisitos del 
modelo de evaluación HSEQ y los requisitos HSEQ según NORSOK 
S-WA-006:2020,  ademas de fortalecer las habilidades de los 
auditores  basadas en ISO 19001: 2018.

OBJETIVO

Duración

40 Horas 03 Módulos
Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

21-11-202115-10-202105-10-2021

CERTIFICADO:  BUENAS PRACTICAS Y HERRAMIENTAS 
PARA AUDITORES EFECTIVOS CON BASE ISO 19011:2018 
DIRECTRICES PARA AUDITORÍAS DE SISTEMAS DE GESTIÓN 
Duración

40 Horas 02 Módulos
Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

12-12-202115-11-202105-11-2021

Ver guía completa Ver guía completa 

https://posipedia.com.co/portfolio/curso-virtual-de-actualizacion-certificado-auditor-interno-norsok-s-wa-0062020/
https://posipedia.com.co/portfolio/curso-virtual-de-actualizacion-certificado-metodologia-de-investigacion-de-accidentes-de-trabajo-y-enfermedad-laboral/
https://posipedia.com.co/portfolio/curso-virtual-de-actualizacion-certificado-iso210012018-sistema-de-gestion-para-organizaciones-educativas/
https://posipedia.com.co/portfolio/curso-virtual-de-actualizacion-certificado-coaching-en-seguridad-estrategia-practica-para-el-cambio/
https://posipedia.com.co/portfolio/curso-virtual-de-actualizacion-certificado-buenas-practicas-y-herramientas-para-auditores-efectivos-con-base-iso-190112018/


DIPLOMADOS CERTiFiCADOS POR 
POSITIVA Y SGS ACADEMY

DIPLOMADOS CERTiFiCADOS POR 
POSITIVA Y SGS ACADEMY

Formar a los participantes como auditores internos en las 
normas ISO 9001:2015, 14001:2015 e ISO 45001:2018, de 
acuerdo con las directrices para la auditoría de sistemas 
de gestión bajo la norma ISO19011:2018.

DE GESTIÓN  INTEGRADOS  INCLUYE CERTIFICACIÓN
AUDITOR INTERNO HSEQ - ISO 9001:2015, 
ISO 14001:2015 E ISO 45001:2018

CERTIFICADO: DIPLOMADO EN SISTEMAS 

ESPACIO EDUCATIVO # 1

OBJETIVO

1.

Implementar un espacio formativo alrededor de la realidad de la 
salud mental en pandemia, con el fin de facilitar la construcción 
de estrategias de afrontamiento y mitigación del riesgo.

CERTIFICADO: DIPLOMADO EN PREVENCIÓN 
DE PELIGRO PSICOSOCIAL Y GESTIÓN DE 
LA SALUD MENTAL. ISO 45003:202

OBJETIVO

2.

Fortalecer las competencias de los asistentes para la 
identificación, valoración, análisis, tratamiento y seguimiento a los 
riesgos, partiendo de la base de la norma ISO 31000:2018, métodos 
y herramientas para la gestión eficaz.

DIRECTRICES PARA LA GESTIÓN DE RIESGOS
CERTIFICADO: DIPLOMADO EN ISO 31000:2018 

OBJETIVO

3.

4.

CERTIFICADO: DIPLOMADO LÍDER 
IMPLEMENTADOR DE LA NORMA ISO 45001:2018

VIRTUAL
LEARNING

Ver guía completa 

Ver guía completa 

Ver guía completa 

Ver guía completa 

Duración

80 Horas 09 Módulos
Duración

80 Horas 10 Módulos
Duración

80 Horas 05 Módulos

Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

06-11-202113-09-202108-09-2021

Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

19-11-202113-09-202108-09-2021

Duración

80 Horas 14 Sesiones

Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

22-11-202101-10-202124-09-2021

Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

05-11-202113-09-202108-09-2021

ESPACIO EDUCATIVO # 2

Fecha límite
postulación

Fech
curso de actualización

Fecha de inicio
curso de actualización

09-12-202101-10-202124-09-2021

Desarrollar destrezas en los participantes para la implementación, 
mantenimiento y mejora del (SG-SST), asegurarando el cumplimiento 
de los requisitos de la norma ISO 45001:2018, Decreto 1072 de 
2015 en el Libro 2, Parte 2, Título 4, Capítulo 6 y la Resolución 0312 
de 2015

OBJETIVO

*Valido para afiliados a positiva compañÍa de seguros

Los cupos son limitados. Deberán ser cargados en su plan de trabajo anual y aprobados por su Ejecutivo Integral de Servicio.

Valor del cupo: 600.000

https://posipedia.com.co/portfolio/diplomado-en-sistemas-de-gestion-integrados-incluye-certificacion-auditor-interno-hseq-iso-90012015-iso-140012015-e-iso-450012018/
https://posipedia.com.co/portfolio/diplomado-iso-310002018-directrices-para-la-gestion-de-riesgos/
https://posipedia.com.co/portfolio/diplomado-lider-implementador-de-la-norma-iso-450012018/
https://posipedia.com.co/portfolio/diplomado-en-diplomado-en-prevencion-de-peligro-psicosocial-y-gestion-de-la-salud-mental/


En Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA los componentes para el éxito del 
proceso de aprehensión del conocimiento son: en primer lugar el estudiante, 
quien dedica tiempo para desarrollar aprendizaje autónomo que se traduce 
en el ejercicio práctico de aplicación de las explicaciones metodológicas del 
tutor y en segunda instancia sin ser menos importante, el tutor, quien 
desarrolla acciones de formación que le permitan orientar y dinamizar los 
propósitos de investigación de sus participantes en un contexto definido con 
ejercicios de retroalimentación individual o colaborativa.

MODALIDAD
PORCENTAJE 

HORAS EN 
SINCRONÍA

PORCENTAJE 
HORAS EN 

ASINCRÓNICO

TOTAL HORAS 
DE LA 

FORMACIÓN

CURSO ONLINE 50% 50% 100%

Ejemplo On Line 40 horas 40 horas 80 horas

mETODOLOGÍA

MODALIDAD
PORCENTAJE 

HORAS EN 
SINCRONÍA

PORCENTAJE 
HORAS EN 

ASINCRÓNICO

TOTAL HORAS 
DE LA 

FORMACIÓN

CURSO ONLINE 50% 50% 100%

Ejemplo On Line 20 horas 20 horas 40 horas

CURSOS VIRTUALES DE ACTUALIZACIÓN 

DIPLOMADOS

Espacios de aprendizaje sincrónicas y asincrónicas



CERTIFICACIÓN

El participante recibe certificado al asistir como mínimo al 
80 % del total de horas de formación establecidas y obtener 
una nota igual o superior a 70 puntos sobre 100.

CLASE ONLINE

Se emplea una plataforma que 
permite realizar videollamadas 
grupales, por lo que es necesario

         una conexión a internet. 

Es una modalidad 
sincrónica, es decir el tutor 

y los participantes 
coinciden en el horario.

Las clases son en vivo, se 
pueden implementar diversas 

técnicas como el debate o 
foros. 

La resolución de dudas y la 
retroalimentación es en 

tiempo real.

Participación, 
puntualidad y 
preguntas 
que generen 
discusión

Actitud de 
empatía, 
flexibilidad, 
diplomacia y 
mente abierta 
al aprendizaje.



RUTA DE PRE-INSCRIPCIÓNRUTA DE PRE-INSCRIPCIÓN

1. Válide con su Ejecutivo Integral de Servicio la disponibilidad de 
ser cargado el diplomado y/o curso virtual de actualización en 
su plan de trabajo anual y de ser aprobados.

3.
Diligencie los datos, recuerde seleccionar el diplomado 
y/o curso virtual de actualización de su interés.

2.
Ingrese al siguiente formulario 
https://inscripcionvirtual.posipedia.com.co/
index.php/inscripcion/new

4.
Una vez finalizado su formulario confirmamos recibido de su 
pre-inscripción, agradecemos estar atento a la confirmación del cupo 
de acuerdo con la disponibilidad y cumplimiento de los requisitos.

5.
Si su pre-inscripción ha sido aprobada recibirá inscripción 
exitosa desde el correo de jennifer.zabala@positiva.gov.co

Recuerde la fecha máxima para su postulación.

MAYOR
INFORMACIÓN

En caso de que su inscripción sea rechazada recibirá notificación 
desde el correo: jennifer.zabala@positiva.gov.co

https://inscripcionvirtual.posipedia.com.co/index.php/inscripcion/new


RECUERDA
QUE POSITIVA TIENE PARA TI

Artículos

Audios

Documentos 
técnicos

Presentaciones
técnicas

Guías

Mailings

VideosCursos 
Virtuales Cartillas

Enlaces de Interés

Juegos digitales

https://posipedia.com.co/

Para mayor información comunícate al correo: Laura.arias@positiva.gov.co

Nuestro Centro Virtual de Educación en 
Seguridad y Salud en el Trabajo, cuenta con 
más de 1.300 herramientas educativas 
para la prevención de riesgos laborales de 
diversos sectores y actividades económicas. 
Ingresa y disfruta de contenidos dispuestos 
a través de:




